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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 281.134/2016 - UEMA

EDITAL

A Comissao Setorial Permanente de Licitagcao - CSL, criada pela Portaria
n.° 084/2016 de 18 de marco de 2016, do Magnifico Reitor nos termos do art. 2°, da
Medida Provisoéria n.° 018, de 18.01.2007, regulamentada pelo Decreto n.° 22.961, de
28.02.2007, neste ato denominada COMISSAO, torna publico que as 14h 30min do dia
24 de abril de 2017, no auditério da CSL, localizado no prédio das Pro-Reitorias, sito
na Cidade Universitaria Paulo VI, s/n° Tirirical, nesta cidade, levam ao conhecimento dos
interessados que, realizara Licitacdo na modalidade PREGAO, em sua forma Presencial
de n° 014/2017 - CSL/UEMA, do tipo menor preco, mediante nas especificacdes e
condigOes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

A licitacao reger-se-a pelas disposicoes da Lei Federal n® 10.520/2002, a Lei
Federal n°® 8.666/93, o Decreto n°® 3.555/2000, a Lei Complementar n.© 123/2006
alterada pela Lei Complementar n© 147/2014 e demais normas pertinentes.

1. DAS DISPOSI(;@ES INICIAIS

1.1. A Sessdo Publica de abertura do certame tera inicio com o Credenciamento dos
licitantes ou dos representantes legais presentes, mediante entrega dos documentos
apresentados com a comprovacdo da outorga de poderes necessarios para a formacao
dos lances e pratica de todos os atos inerentes a esta licitagdo, nas condicdes seguintes:
a) Se o Licitante se fizer representar por seu socio, devera este, para que promovam
as devidas averiguacdes quanto a Administracdo e Geréncia da Sociedade, apresentar
Carteira de Identidade ou documento equivalente, obrigatoriamente acompanhado de
copia do ato Constitutivo da empresa arquivado no registro competente, devidamente
atualizado.

b) Se o licitante designar representante legal, este devera apresentar a Carteira de
Identidade ou documento equivalente bem como a Procuragdao ou Carta Credencial
firmada pelo representante legal da empresa, conforme modelo do ANEXO II deste
Edital, obrigatoriamente acompanhados de coépia do ato Constitutivo arquivado no
registro competente, devidamente atualizado.

1.2. A cada Sessdo Publica realizada o credenciamento sera conferido pela Pregoeira.
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1.3. Nao sera permitido ao mesmo credenciado representar mais de um proponente e

nem mais de um credenciado para o0 mesmo proponente.

1.4. E restrita a manifestacdo na licitacdo apenas aos licitantes credenciados, sendo
vedada ao ndo credenciado, o direito a fala durante o procedimento e a manifestacdo na
fase de lances.

1.5. Encerrada a fase de Credenciamento, serdo recebidos os Envelopes de Precos e
Documentacao de Habilitagcao dos credenciados, nao sendo a partir deste momento
permitido, sob qualquer argumento a admissao de licitantes retardatarios. O ingresso de
licitantes no recinto, apds o encerramento do credenciamento é permitido para assistir a
sessao, sem perturbar os trabalhos.

1.6. Os licitantes devem ater-se a fiel observancia dos procedimentos estabelecidos
neste Edital, podendo qualquer interessado acompanhar seu desenvolvimento desde que
nao interfira de modo a perturbar ou impedir a realizagdao dos trabalhos.

1.7. A Pregoeira podera restringir o acesso ao recinto onde se desenvolve a sessao
presencial a pessoal previamente identificado.

1.8. O abuso de direito, inclusive mediante comportamento inidéneo, a litigancia
inspirada pela ma fé e o uso de Recurso meramente protelatério serdo motivos para
apuracdao e punicao em regular processo, com garantia da ampla defesa e do
contraditorio.

1.9. Os envelopes de Proposta de Precos e Documentagdao de Habilitagdo serao
recebidos pela Pregoeira e sua Equipe de Apoio, em envelopes separados, devidamente
lacrados e identificados na parte externa na forma definida neste Edital.

1.10. Ocorrendo decretagao de feriado ou outro fato superveniente que impeca a
realizacdo desta licitacdo na data acima mencionada, o evento serd automaticamente
transferido para o primeiro dia Util subsequente, salvo comunicagao em contrario.
1.11.0 Edital encontra-se  também disponivel, no site da UEMA,

www.licitacoes.uema.br, na opgao “Licitagdes”, para ser retirado ou para consulta dos

interessados.

1.12. Ao adquirir cépia do edital, o interessado devera cadastrar o nome da empresa, n°
CNPJ, endereco em que recebera notificacdo, fone, fax e celular se houver, nome de
responsavel da empresa, e ainda, comunicar qualquer mudanca posterior, sob pena de
reputar-se valida a notificagcdo encaminhada ao endereco fornecido.

1.13. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e

incluir-se-a o dia do vencimento.
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1.14. E facultado a Pregoeira.

a) Promover, em qualquer fase da licitacdo, diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instrugao do processo.

b) Solicitar aos setores competentes a elaboracdo de pareceres técnicos para
fundamentacao de suas decisodes.

c) No julgamento da proposta e da documentacdo de Habilitacdo sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia da Proposta, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, acessivel a todos os interessados.

d) Relevar omissdes puramente formais observadas na documentacao e na Proposta,
desde que nao contrariem a legislagao e nao comprometam a lisura da licitagao.

e) Negociar os precos e condicdes da Proposta, na fase de negociacdao, visando
aumentar as vantagens em favor da UEMA, ndao podendo, porém, alterar o objeto ou
condigOes de classificagao e habilitagao.

1.15. A Pregoeira antes de iniciar a fase de lances, podera definir o valor minimo de
diferenca entre os lances e tempo maximo para sua formulagao.

1.16. Integram ao presente Edital como ANEXOS e independente de transcricao os
documentos seguintes:

ANEXO I - Termo de Referéncia

ANEXO II - Modelo Carta Credencial

ANEXO III - Declaracao de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagao

ANEXO IV - Modelo Carta Proposta

ANEXO V - Declaracao Pessoa Juridica

ANEXO VI - Minuta do Contrato

2, DO OBJETO

2.1. A presente licitacdo tem como objeto a prestacao de servigcos continuado de
LIMPEZA DAS AREAS EXTERNAS, aos prédios da Cidade Universitaria Paulo VI, de
acordo com as condicoes e especificacdes constantes do Termo de Referéncia, ANEXO I
deste Edital.

2.2. O valor maximo total para esta licitacdo foi estimado em R$ 773.228,28
(setecentos setenta e trés mil duzentos vinte e oito reais e vinte e oito
centavos).

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
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3.1. Podera participar desta Licitacdo o interessado cujo objeto social da empresa,

expresso no estatuto ou contrato social, especifique atividade pertinente e compativel
com o objeto deste Pregao.

3.2. Na&o podera participar diretamente desta Licitacao.

a) Pessoa juridica cujo objeto ndo seja pertinente com o objeto deste Pregao.

b) Pessoa juridica impedida, suspensa ou declarada inidénea para licitar e contratar
com a Administracdo Publica do Estado.

C) Pessoa juridica que tenha participado ou que participe de pessoa juridica punida
na forma da aliena “b” deste subitem.

d) Pessoa fisica impedida, suspensa ou declarada inidonea para licitar e contratar ou
gue integre ou tenha participado como proprietario, sécio, dirigente ou cotista de pessoa
juridica punida na forma das alineas “b"” e “c” deste subitem.

e) Servidor ou dirigente da Universidade Estadual do Maranhao.

f) Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou executivo ou da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, acionista ou
detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto ou controlador,
responsavel técnico ou subcontratado;

4. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL E OBTENGCAO DE ESCLARECIMENTOS

4.1. Até o 2° (segundo) dia util que anteceder a abertura das propostas, qualquer
pessoa fisica ou juridica podera impugnar o Edital deste Pregdo, conforme dispde o §2°
do Art. 41 da Lei 8.666/93, assim como formular pedidos de esclarecimentos.

4.2. Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o Edital deste Pregdo por
irregularidade na aplicacao desta Lei, devendo protocolar o pedido até 05 (cinco) dias
Uteis antes data fixada para abertura dos envelopes, devendo o Pregoeiro julgar e
responder a impugnacdo em até 03 (trés) dias, sem prejuizo da faculdade prevista no
§1° do Art. 113 da Lei 8.666/93.

4.2.1. O prazo para impugnacao do Edital e pedidos de esclarecimentos, determinado
neste Edital é decadencial. As impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos formulados
fora desse prazo serdo considerados intempestivos.

4.3. A impugnacgao devera ser dirigida a Pregoeira e protocolizada na Sala da Comissao
Setorial de Licitacdo da UEMA, nos dias e hordrios de expediente, sob pena de nao

conhecimento da impugnagao.
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4.4. Cabera a Pregoeira responder, em 03 (trés) dias Uteis a impugnacdo ou o pedido de

esclarecimento recebidos, podendo auxiliar-se do apoio da darea requisitante,
responsavel pela elaboracdo do Termo de Referéncia.

4.4.1. Se a resposta a impugnacdo nao ocorrer no prazo estabelecido no subitem 4.4, o
prazo para a abertura da sessao da licitacdo podera ser suspenso e designada nova data
para a realizacdo do certame, com divulgacao pelo mesmo instrumento em que se deu
aquela do texto original.

4.5. Havendo qualquer modificagao no Edital decorrente de acolhimento de impugnacao
ou nao, que afete substancialmente a formulacdo das Propostas a sessao de abertura do
certame sera suspensa e designada nova data para a realizagao do certame, com fixacao
do prazo igual ao inicialmente estabelecido, com divulgacdao pelo mesmo instrumento em
que se deu aquela do texto original.

4.6. Os pedidos de informacdes ou esclarecimentos relativos ao Edital deverdao ser
protocolados na Comissdo Setorial de Licitacdo, no horario de 09:00 as 18:00hs, ou
enviados através do Fone/Fax n© (98) 32442101 ou pelo e-mail licitacao@uema.br.
4.6.1. Nao serao levados em consideracao pedidos de informagdes ou esclarecimentos
gue ndo tenham sido protocolados na Comissao Setorial de Licitacdo ou enviados através
do Fone/Fax ou do e-mail, acima.

4.6.2. Em hipotese alguma serdo aceitos entendimentos verbais entre interessados e a
Pregoeira, a Equipe de Apoio e demais servidores da Comissao Setorial de Licitacao da
UEMA.

4.6.3. Os esclarecimentos ou informagdes aos consulentes serdo comunicados a todos
os demais interessados que tenham adquirido cépia deste Edital.

5. DOS BENEFICIARIOS DE PREFERENCIA

5.1. A Microempresa, a Empresa de Pequeno Porte, o Microempreendedor Individual e
as Cooperativas a esses equiparados na forma da legislacdo especifica terdo na presente
licitacdo direito de preferéncia, na disputa da Proposta e direito de saneamento na
Habilitacdo conforme Lei Complementar 123/06.

5.1.1. Os beneficidarios de preferéncia deverdao apresentar Certiddo Especifica do
Enquadramento ou documento equivalente emitidos nos termos da Legislagdao especifica
observando-se;

a) para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, a apresentacao da Certidao
Especifica ou documento equivalente do Enquadramento emitidos pela Junta Comercial

da respectiva sede.
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b) para o Microempreendedor individual apresentacao da inscricao no Registro Publico de

empresas Mercantis da respectiva sede em conformidade com o artigo 966 da Lei n©°
10.406/2003 (Cddigo Civil Brasileiro)

c) para as Cooperativas cdpia do ato de sua constituicdo.

5.1.2. A comprovacdo dos beneficidarios de preferéncia dar-se-4 no momento do
Credenciamento, mediante a apresentacao dos documentos elencados no subitem 5.1.1,
separados dos envelopes de Proposta de Precos e Documentagao de Habilitagao.

5.2. DO DIREITO DE PREFERENCIA

5.2.1. Selecionada a Proposta de melhor preco ou encerrada a fase de lances, o
pregoeiro verificard a existéncia de licitante presente e credenciado com direito de
preferéncia. Existindo beneficiario e se o valor da respectiva Proposta classificada for
maior, ser-lhe-a permitido apresentar preco inferior ao da Proposta classificada.

5.2.2. A ndo apresentacao de preco pelo licitante beneficidrio de preferéncia implicara
na decadéncia do direito conferido pela Legislagdo e, havendo outros licitantes
beneficidrios o pregoeiro os convocarda, a ordem de classificacdo, para o exercicio do
mesmo direito.

5.2.3. Na hipotese de ndao haver oferta de preco pelos beneficidrios de preferéncia
concorrentes desta licitagdo, o pregoeiro dara continuidade ao Pregao com a Proposta de
Precos originalmente classificada em primeiro lugar, procedendo a abertura dos
documentos de sua habilitagao.

5.2.4. Sendo o licitante beneficiario do direito de preferéncia, o exame da habilitacao
observara o direito de saneamento previsto na lei. Nesse caso, o pregoeiro concedera o
prazo de dois Uteis, prorrogavel por igual periodo, ou diretamente quatro dias Uteis para
a regularizacdo da documentacao fiscal apresentada de forma irregular.

5.2.5. Os beneficiarios do direito de preferéncia, na fase da Habilitacdo, deverao
apresentar todos os documentos exigidos no edital para efeito de comprovacdao da
Regularidade Fiscal, mesmo que estes documentos apresentem alguma restricao,
consoante dispde o art. 43 da Lei Complementar n® 123/2006.

6. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO
6.1. No dia, hora e local citados no preambulo deste Edital, apds o credenciamento, a
Proposta de Precos e os documentos para Habilitacdo serdao entregues pelo Licitante
credenciado ou pelo seu representante legal, em envelopes distintos, devidamente
lavrados e rubricados em seus fechos com os seguintes dizeres em sua parte externa.
ENVELOPE N.° 01
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PROPOSTA DE PRECOS

PREGAO PRESENCIAL N.° 014/ 2017 CSL/UEMA

ORGAO LICITADOR: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO
Data: 24/04/2017

Hora: 14h 30min

RAZAO SOCIAL E ENDERECO DO PROPONENTE

ENVELOPE N.° 02

DOCUMENTOS DE HABILITA(;Z\O

PREGAO PRESENCIAL N.° 014/ 2017 CSL/UEMA

ORGAO LICITADOR: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO
Data: 24/04/2017

Hora: 14h 30min

RAZAO SOCIAL E ENDERECO DO PROPONENTE

6.2. Os documentos de habilitacdo exigidos neste Pregdo deverao ser legiveis e poderao

ser apresentados no original por qualquer processo de cdpia autenticada por Cartério
competente ou por servidor da Comissao Setorial Permanente de Licitagao mediante a
apresentacao do documento original com 24 (vinte e quatro) horas antes do certame, ou
ainda por publicacdo em 6érgao de Imprensa Oficial.

6.3. Na hipdtese de o interessado pretender servir-se da autenticacdo por servidor da
Comissao Setorial de Licitacdo, esta ficard a disposicao dos interessados no horario de
expediente, na sala da Comissao Setorial de Licitacdao, no endereco indicado no
preambulo deste Edital, observadas as condicdes seguintes:

a) somente serao aceito copias legiveis;

b) ndo serao aceitos documentos cujas datas estejam rasuradas.

6.4. No ato da entrega dos envelopes de Propostas de Precos os licitantes deverao
apresentar, em separado, a DECLARA(;IT\O DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITAGCAO no modelo do ANEXO III deste Edital.

6.4.1. A ndo apresentacdo da DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS
DE HABILITACAO constante do subitem 6.4 acarretard o impedimento do licitante
participar do PREGAO.

6.5. A Proposta de Pregos assim como os Documentos de Habilitagdao, sao
documentos licitatorios e apds abertos os envelopes serdao juntados aos autos do

Processo licitatério, ndo podendo ele serem retirados.
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6.6. Nao serao consideradas Propostas de Precos e Documentos de Habilitacao

apresentadas por internet (e-mail), via postal ou fac-simile.

7. DA PROPOSTA DE PRECOS

7.1. A Proposta de Precos devera ser apresentada em 01 (uma) via, impressa em
papel timbrado da licitante, em lingua portuguesa, salvo quanto as expressées técnicas
de uso corrente, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente datada, assinada e
rubricadas todas as folhas pelo representante legal do licitante proponente, com o
seguinte conteldo:

a) Namero do Pregao, razao social do proponente, niumero do CNPJ/MF, endereco
completo, telefone, fax e endereco eletrénico (e-mail), este ultimo se houver, para
contato, bem como dados bancérios tais como: nome e numero do Banco, agéncia e
conta corrente para fins de pagamento e Nome completo do responsavel pela
assinatura do contrato, numeros do CPF e Carteira de
Identidade e cargo na empresa.

b) Descricdo do objeto da licitagcdo em conformidade com as especificagdes constantes
do Termo de Referéncia ANEXO I deste Edital.

C) Local da prestacdo do servico: Cidade Universitaria Paulo VI, da
Universidade Estadual do Maranhao — UEMA, nesta Capital.

d) Os precos unitarios dos postos de trabalho, do valor mensal e do global, conforme

0s quadros constantes no item 4 do Anexo III, do Termo de Referéncia, expressos em

moeda corrente nacional, em algarismos e por extenso. Ocorrendo discordancia entre os
precos unitarios e totais, prevalecerdao os primeiros, e entre os valores expressos em
algarismos e por extenso, serao considerados estes ultimos.

d.1) A formacdo dos Precos unitarios dos postos de trabalho para a categoria

profissional, através de planilha de custos e formacao de precos, em conformidade com

o modelo apresentado no ANEXO IV, do Termo de Referéncia, da IN n® 02 de
30/04/2008 da SLTI/MPOG e suas alteragdes advindas da IN n® 06/SLTI/MPOG, de
23/12/2013, e Item 1, do Anexo III do Termo de Referéncia, as quais deverdo conter:

- A indicagao do Sindicato representativo da categoria profissional envolvida nos servicos
gue serdo contratados, bem como o més do ultimo acordo, convencao, dissidio coletivo
ou sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executardao os
servicos e as respectivas datas bases e vigéncias com base no Cddigo Brasileiro de

Ocupagoes - CBO.
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- O quadro de quantitativo de pessoal, por categoria profissional, necessario a prestacao

dos servicos.

- O valor da remuneracao da mao-de-obra das categorias envolvidas na prestacao dos
servicos definido, conforme homologado em acordo, convencao ou dissidio coletivo de
trabalho;

- O valor dos encargos sociais e trabalhistas incidentes, com base na legislacdo em
vigor, sobre o valor da mao-de-obra;

- O custo dos insumos, materiais e equipamentos: os valores dos itens dos insumos,
materiais e equipamentos sdo os praticados no mercado e os dos beneficios dos
empregados (tais como o vales-transporte, vales-alimentacdao, assisténcia médica e
familiar, seguros de vida e outros) seguem as determinacdes contidas no acordo,
convencao ou dissidio coletivo vigente e devem constar na planilha de custo de cada tipo
de profissional. Os custos unitarios e totais dos uniformes devem seguir o quantitativo
exigido no Item 4.6 deste termo. Os uniformes deverdo ser distribuidos pelo nimero de
profissionais necessarios para a execucao dos servicos. Os custos unitarios e totais dos
materiais e EPI's devem seguir o quantitativo exigido no Item 4.7 e calculo demonstrado
no Item 20.4 Mdédulo 3 - Insumos Diversos, do Termo de Referéncia;

- O custo dos equipamentos considerados permanentes, obtidos através da taxa de
depreciacao anual, com base nas Instrucdes Normativas da Receita Federal do Brasil n°s
162/98 e 130/99. Para a rocadeira manual e a motosserra utilizou-se a taxa de 20%
(vinte por cento) para a depreciagao anual e também para o valor residual depreciavel;

- Os valores dos impostos federais, municipal e da contribuicdo previdenciaria. A aliquota
do imposto sobre servicos deve ser o do municipio em que os servicos estdao sendo
prestados;

- O valor do vale transporte, com o mesmo entendimento anterior, uma vez que o valor
varia nos municipios e em outros, por ndao haver um transporte publico regular, o
beneficio ndo pode ser custeado nos servicos;

- Os custos indiretos, o lucro e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre a
execucao dos servicos.

d.2) Memdria de calculo detalhada dos encargos que fundamentam os valores
constantes na planilha de custos e formacao de precos, conforme é demonstrado no
Item 18.5 (MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS), deste termo.

d.3) Planilha de precos unitarios e totais ofertados para os materiais e EPI’s, conforme o

guadro constante no item 2 do Anexo IV, do Termo de Referéncia.
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d.4) Planilha de pregos unitarios e totais ofertados para os uniformes, com os

quantitativos exigido no em 4.6, conforme o quadro constante no item 5 do Anexo 1V,

deste termo.

d.5) Os valores propostos nao poderao ser superiores aos pregos estimados pela UEMA,
constantes da Planilhas de Pregos.

d.7) Somente serdo aceitos precos com até 02 (duas) casas decimais apds a virgula,
conforme dispde a Lei n® 9.069/1995.

e) Indicagao do prazo de validade da Proposta nao podendo este ser inferior a 90
(noventa) dias da data de sua entrega.

f) Data e assinatura do representante legal do licitante com sua qualificacao e
identificacao do nome abaixo da assinatura.

7.2. A apresentacdao da Proposta de Precos implica para o licitante a observancia dos
preceitos legais em vigor bem como a integral e incondicional aceitacdao de todos os
termos e condicdes deste Edital, sendo responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

7.3. O licitante que desejar reproduzir as informagoes constantes da Modelo de Carta
Proposta ANEXO IV deste Edital, poderd assim fazer, desde que nao altere e/ou
descaracterize a substancia do Modelo indicado.

7.4. Apds a abertura da Proposta de Precos ndao sera admitido pedido de desisténcia,
salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente analisado e aceito pela UEMA.
7.5. Na hipotese de o processo licitatorio vir a ser interrompido em razdo de Recurso
Administrativo, o prazo de validade da Proposta de Pregos fica automaticamente
prorrogado por igual nimero de dias em que estiver suspenso.

7.6. Decorrido o prazo de validade da Proposta sem convocacao para a Contratacao,
ficam os Licitantes liberados dos compromissos assumidos, podendo a UEMA abrir
negociagao para manter o prego proposto.

7.6.1. A UEMA podera solicitar prorrogacdao do prazo de validade da Proposta sendo
facultado ao licitante recusar ou aceitar o pedido, entretanto, no caso de concordancia, a
Proposta de Precos nao poderd ser modificada.

7.7. A UEMA poderd, caso julgue necessario, solicitar maiores esclarecimentos sobre a
composigao dos pregos propostos.

8. DA DOCUMENTACAO DE HABILITAGAO

8.1. Para a Habilitacdo no presente PREGAO, o licitante deverd no ENVELOPE N° 02,

devidamente lavrado, documentacao relativa a Habilitacdo Juridica, Fiscal Social e
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Trabalhista, Técnica e Operacional e Econdmico-Financeira através dos documentos

seguintes:
8.1.1. HABILITAGCAO JURIDICA

a) Registro na Junta Comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por acoes,
acompanhado de documentos de eleicao de seus administradores, no qual devera
estar contemplado, dentre os objetivos sociais, a execucdao de atividades da
mesma natureza ou compativeis com o objeto da licitacado;

bl) Os documentos da alinea “a” e “b” deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidagao respectiva.

c) Ato constitutivo, no caso de Sociedades simples, inscrito no Cartério Civil (Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou Cartorio de Registro de Titulos e Documentos)
acompanhado de documentos da prova de Diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizagao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento expedido pelo Orgdo competente, quando a atividade assim o
exigir.

8.1.1.1. No caso de Procurador

a) Instrumento de mandato publico, ou;

b) instrumento de mandato particular, assinado pelo representante legal da empresa,
com firma reconhecida em Cartério, acompanhada de Documento de constituicdo da
empresa e alteragdes, conforme o caso, em atendimento ao art. 28 da Lei 8.666/93,
onde se verifique que o socio subscritor possui legitimidade para outorgar a procuragao
referida.

8.1.1.2. No caso de sdcio-gerente

a) Documento de Constituicdo da empresa e alteragdes, no qual estejam expressos
poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes decorrente de tal investidura

8.1.2. HABILITACZ\O FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Prova de regularidade com a Fazenda Federal e da Seguridade Social — INSS
mediante Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Reativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal, abrangendo inclusive as
contribuicdes sociais prevista nas alineas “a” a “d” do paragrafo Unico do art. 11 da Lei
n° 8.212, de 24 de julho de 1991;
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b) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede da licitante,

através da Certiddo Negativa de Débitos Fiscais e da Certidao Negativa de Inscricao de
Débitos na Divida Ativa;

c) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativo ao ISSQN - Imposto sobre
Servicos de Qualquer Natureza e TLF - Taxa de Localizagdo e Funcionamento, através da
Certidao Negativa de Débitos Fiscais e Certidao Negativa de Inscricdo de Débitos de
Inscrigdo de Débitos da Divida Ativa;

d) Prova de regularidade com a SEGURIDADE SOCIAL (INSS) através da Certidao
Negativa de Débitos Relativos as Contribuicdes Previdenciarias e as de Terceiros, caso as
contribuicdes sociais ndao estejam abrangidas pela Certiddao referida na alinea “a” do
Item 8.1.2.

e) Prova de regularidade com FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS -
FGTS mediante Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitido pela Caixa
EconOmica Federal;

f) Prova de regularidade com a Justica Trabalhista, mediante a apresentagao da Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida por 6rgdo competente da Justica do
Trabalho. (conforme Art. 3° da Lei n°® 12.440/2011).

g) As declaracdes referidas nos incisos anteriores podem ser substituidas ou
confirmadas, no todo ou em parte, por diligéncia feita pelo Pregoeiro, inclusive por meio
eletrénico de comunicacao a distancia.

8.1.3. QUALIFICACI\O TECNICA E OPERACIONAL

8.1.3.1. Apresentar atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, comprovando que a licitante tenha prestado ou esteja
prestando, servicos compativeis em caracteristicas com o objeto desta licitagdo, na
forma da Lei n°© 8.666/93;

8.1.3.2. Sera aceito o somatoério de atestados para comprovar o cumprimento das
exigéncias previstas neste subitem, deste que os servicos estejam sendo realizados
simultaneamente, de forma que a empresa possa comprovar a capacidade técnica.
8.1.3.2.1. Nao ha obrigatoriedade de que as nomenclaturas constantes dos atestados de
Capacidade Técnica sejam idénticas a utilizada na definicdo dos servicos ora tratados,
contudo as informacgdes neles insertas deverdo ser suficientes para que a area técnica da
UEMA faca a afericao da compatibilidade dos servicos com aquele exigido neste Termo

de Referéncia.
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8.1.3.3. Apresentar declaragao do Representante da empresa, de que, sendo vencedora

da Licitacdo, comprovara junto ao 6rgao Contratante, o nivel de escolaridade exigida
para os profissionais, mediante a apresentacao de cépia de diploma ou certificado
emitido por instituicdo legalmente credenciada pelo Ministério da Educacdo, bem como a
experiéncia dos mesmos, através de copia da Carteira de Trabalho, do contrato de
prestacdo de servicos, sem vinculo trabalhista e regido pela legislacao civil comum, ou
ainda de outro documento equivalente cuja validade seja legalmente reconhecida.
8.1.3.4. Apresentar declaragcao do Representante da empresa, de que, caso seja
declarada vencedora da Licitacdo, manterd, em S3do Luis - MA, sede, filial ou
representacao dotada de infra-estrutura administrativa e técnica adequadas, com
recursos humanos qualificados, necessarios e suficientes para a prestacao dos servicos
contratados;

8.1.3.5. Apresentar declaracdao do Representante da empresa, de que, sendo vencedora
da Licitacdo, se responsabiliza por quaisquer danos causados por seus empregados a
UEMA e seus servidores alunos e usuarios dos campi, dentro da drea e dependéncias
onde serao prestados os servicos, bem como pelo desaparecimento de bens da
instituicdo e de terceiros, seja por omissdo ou negligéncia de seus empregados.

8.1.3.6. Apresentar declaragdo de possuir instalagdes, aparelhamento técnico e pessoal
devidamente treinado, adequados e disponiveis para a realizacdo dos servicos objeto
desta licitagao.

8.1.3.7. Apresentar Termo de Vistoria assinado pelo licitante, declarando ter visitado os
locais e tomado conhecimento das condigdes para execugao dos servicos, ou Termo de
Declaragao, onde o licitante afirma que tem pleno conhecimento das condicdes de
prestagao dos servigos.

8.1.3.8. A vistoria devera ser realizada por meio de representante legal devidamente
autorizado.

8.1.4 QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA

8.1.4.1. Balanco Patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, que
comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balancos provisdrios, podendo ser atualizados pela UFIR quando
encerradas a mais de trés meses da data de sua apresentacao:

a) A comprovacao de boa situacdo financeira da empresa licitante serd demonstrada
através de indices financeiros utilizando-se as féormulas abaixo, cujos resultados deverao

estar de acordo com os valores ali estabelecidos;
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Ativo Circulante + Realizavel em Longo Prazo
ILG = 1,0
Passivo Circulante + Exigivel em Longo Prazo

ILC = _Ativo Circulante. 1,0

Passivo Circulante

al) A formula devera estar devidamente aplicada em memorial de calculos
junto ao Balango Patrimonial e Demonstracoes Contabeis.

b) As empresas que apresentarem resultado menor do que o exigido, quando de sua
habilitacdao deverao comprovar, considerados os riscos para a administracao, Capital
Social ou Patrimonio Liquido no valor minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado
da contratacao, admitida a atualizacao para a data de apresentagdao da proposta através
de indices oficiais.

8.1.4.1.1. As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a
exigéncia deste subitem mediante a apresentacao do Balanco de Abertura;

8.1.4.1.2. Serao considerados aceitos como na forma da lei o balanco patrimonial e
demonstragdes contdbeis assim apresentados:

a) Publicados em Diario Oficial ou:

b) Publicados em jornal de grande circulacao ou;

C) Registrados na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante ou;

d) Por copia do Livro Diario, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou
domicilio da licitante, na forma da Instrucdao Normativa n° 11, de 05 de dezembro
de 2013, do Departamento de Registro Empresarial e Integracao-DREI
acompanhada obrigatoriamente dos Termos de Abertura e de Encerramento.
8.1.4.1.3. Na hipotese de alteracdo do Capital Social, apds a realizacdo do Balanco
Patrimonial, a licitante devera apresentar documentacdo de alteracao do Capital Social,
devidamente registrada na Junta Comercial ou Entidade em que o Balanco foi arquivado.
8.1.4.1.4. A pessoa juridica optante do Sistema de Lucro Real ou Presumido, devera
apresentar juntamente com o Balanco Patrimonial, cépia do recibo de entrega da
escrituracdo contabil digital - SPED CONTABIL, nos termos da IN RFB 1.420/2013.
8.1.4.5 Comprovacdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro
(Ativo Circulante - Passivo Circulante) de no minimo 16,66% (dezesseis inteiros e

sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratacdo ou item
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pertinente, tendo como base o balanco patrimonial e as demonstracdes contabeis do

ultimo exercicio social (redacao dada pela Instrucao Normativa n° 06/2013).
8.1.4.6 Comprovacdo de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado
da contratacdao, por meio de apresentacdao do balanco patrimonial e demonstragoes
contabeis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicao
por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data da apresentacdo da proposta
(redacao dada pela Instrucao Normativa n° 06/2013).

4.1.4.7 Declaragao do licitante, acompanhada de relagdo de compromissos assumidos
(Conforme modelo constante no Anexo VIII da IN 02/08), de que um doze avos dos
contratos firmados com a Administracao Publica e/ou a iniciativa privada vigentes na
data da apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido da licitante que
podera ser atualizado na forma descrita no subitem 8.1.4.6, observado os seguintes
requisitos: (redacao dada pela Instrucao Normativa n° 06/2013)

a) A declaracdo dever ser acompanhada da Demonstracao do Resultado do Exercicio -
DRE; (incluida pela Instrucao Normativa n° 06/2013)

b) Caso a diferenga entre a declaracao e a receita bruta discriminada na Demonstragao
do Resultado do Exercicio - DRE apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas. (incluida pela
Instrucao Normativa n° 06/2013)

8.1.4.2. Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperacao Judicial ou Extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, com data ndo excedente a 60
(sessenta) de antecedéncia da data de apresentacdo da Documentacdao e Proposta.
Quando ndo vier expresso o prazo de validade.

8.1.5 OUTROS DOCUMENTOS

a) DECLARAGCAO expressa do licitante assinada pelo seu representante legal
informando que ndao mantém relacdo e trabalho noturno, perigoso ou insalubre com
menor de 18 anos e de qualquer trabalho com menor de 16 anos, salvo na condigao de
aprendiz a partir de 14 anos, conforme o disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da
Constituicao e da lei n® 9.854 de 17 de outubro de 1999, que incluiu o inciso V no Art.
27, da Lei n© 8.666, de 21 de junho de 1993, nos termos do Decreto 4.358, de 05 de

setembro de 2002, podendo ser utilizado o modelo em Anexo V.
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b) Certidao Simplificada da Junta Comercial do Estado do Maranhao - JUCEMA,

devidamente atualizada, para empresas com sede e/ou filial no Estado do Maranhao, de
acordo com Art. 1° do Decreto Estadual n© 21.040/2005;

8.2. Todos os documentos de habilitagcdo emitidos em lingua estrangeira deverao ser
entregues acompanhados da tradugao para lingua portuguesa, efetuada por Tradutor
Juramentado, e também devidamente consularizados ou registrados ou registrados no
Cartédrio de Titulos e Documentos. Documento de procedéncia estrangeira, mas emitidos
em lingua portuguesa, também deverdao ser apresentados devidamente consularizados
ou registrados no Cartério de Titulos e Documentos.

8.3. As declaragOes e atestados exigidos neste Edital deverao estar emitidos em papel
timbrado do 6rgao ou empresa que as expedirem, com identificacdo do signatario.

8.4. O representante legal que assinar pela empresa licitante, devera estar credenciado
caso a pregoeira exija tal comprovagao.

8.5. E facultada a autenticacdo nas copias das Certiddes de Regularidade Fiscal
apresentadas pelas licitantes cuja autenticidade possa ser verificada pela internet, de
acordo com a norma especifica.

8.6. A pregoeira reservar-se-a o direito de solicitar o original de qualquer documento,
sempre que tiver davida e julgar necessario.

9. DO PROCEDIMENTO DO PREGAO

9.1. No dia, hora e local designados neste Edital, o pregoeiro dard abertura a Sessao
Pdblica do certame informando o seu objeto e os esclarecimentos sobre o
desenvolvimento dos trabalhos, dando inicio com a abertura do Credenciamento dos
participantes.

9.2. Apds o Credenciamento, o pregoeiro declarara o niumero de licitantes participantes
do certame e em seguida fara o recebimento do Envelope de n°® 01 - Proposta de
Precos e Envelope de n° 02 - Documentos de habilitacao, devidamente lacrados,
acompanhados da Declaracdao de Cumprimento de Habilitacdo, dando inicio a
abertura dos Envelopes de Propostas de Precos, seguindo o procedimento abaixo
declinado.

9.2.1. Os precgos propostos serao lidos em voz alta e constardao de Quadro anexo da Ata
da Sessao, sendo em seguida rubricadas pela PREGOEIRA pela EQUIPE DE APOIO e
pelos licitantes, em seguida selecionadas as propostas para a fase de lances;

9.2.2. As Propostas de Precos serao dispostas na ordem crescente de seus valores e

examinadas sua conformidade sendo selecionados para a fase de lances os licitantes
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credenciados que tenham apresentado Propostas de Precos adequadas as exigéncias do

Edital.

9.2.3. Para a fase de lance serao classificadas as de menores pregos € as com precos
até 10% (dez por cento), superiores a de menor preco, selecionada as propostas em
ordem crescente de valores para que os licitantes participem da etapa competitiva por
meio de lances verbais e sucessivos.

9.2.4. Caso duas ou mais Propostas de Precos iniciais apresentem pregos iguais, o
pregoeiro realizara sorteio para definir, entre as empresas empatadas, a que dara o
primeiro lance.

9.2.5. Ndo havendo pelo menos 03 (trés) propostas escritas de precos nas condigdes
definidas no item 9.2.3, o Pregoeiro selecionard as melhores propostas subsequentes até
o maximo de 03 (trés), para que os seus autores participem dos lances verbais,
adotando os seguintes critérios:

a) quando houver somente um preco valido proposto, o pregoeiro convocara as
melhores Propostas subsequentes, completando o nimero de 03 (trés), para que os
autores possam apresentar lances verbais e sucessivos, de valores distintos e
decrescentes, quaisquer que sejam 0s pregos inicialmente ofertados, observados o prego
maximo da licitagdo.

9.2.6. Caso nao haja licitante credenciado dentre os convocados para completar o

w

nimero de 03(trés) Propostas na forma da alinea “a” do subitem 9.2.5. serdo
considerados os precos ofertados por estes licitantes constantes das suas Propostas,
para efeito de classificacdo final, ndo havendo qualquer hipotese de nova convocacao
das licitantes remanescentes para oferta de lances verbais.

9.2.7. Os licitantes credenciados selecionados serdao convidados, de forma sequencial, a
apresentar lances verbais a partir do autor da Proposta de Precos selecionada de maior
preco, em ordem decrescente de valor.

9.2.8. O licitante ofertarad lances inferiores ao ultimo lance ofertado e registrado pela
Pregoeira. As ofertas de lances somente se darao no momento em que o pregoeiro
conferir a palavra ao licitante, ndo cabendo retratacdo dos lances ja ofertados.

9.2.8.1. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pela Pregoeira,
implicard a exclusao do licitante da etapa de lances verbais e a manutencdo do ultimo
preco apresentado pelo licitante para efeito de ordenagao das Propostas.

9.2.9. O encerramento da etapa competitiva de lances dar-se-a quando, indagados pela

Pregoeira os licitantes manifestarem desinteresse em apresentar novos lances.
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9.2.10. Encerrada a fase de lances a pregoeira verificarda a existéncia de licitantes

presentes credenciado com direito de preferéncia, na forma definida no subitem 5.2 e,
existindo beneficiario desse direito ser-lhe-a permitido apresentar precos inferior ao da
Proposta classificada em primeiro lugar.

9.2.11. a pregoeira podera negociar os precos da Proposta com o intuito de obter maior
vantagem para a Administracdo nao podendo alterar o objeto e as condigdes de
classificagao e habilitagao.

9.2.12. Concluida a classificacdao da Proposta de menor preco serda esta declarada
classificada em primeiro lugar e em seguida aberto o Envelope n° 02 contendo a
documentacao de Habilitacdao procedendo o pregoeiro a andlise dos documentos nas
condicdes definidas no subitem 8 e seguintes deste Edital.

9.2.13. Verificado o atendimento das exigéncias da documentacao de Habilitacdao
constante do Edital o licitante sera proclamado habilitado.

9.2.14. Se o licitante for inabilitado, serd examinada a aceitabilidade da Proposta
subsequente e a habilitacdo do proponente, e assim sucessivamente, até a proclamacao
da Proposta vencedora do certame, observado o direito de preferéncia dos licitantes, se
for o caso.

9.2.15. Seguidamente, o pregoeiro consultard os licitantes presentes e credenciados
sobre a intengdao de Recorrer do julgamento do presente Pregao, de acordo com o
subitem 9.5.

9.2.16. N3do havendo interesse em recorrer, o pregoeiro encerrara a Sessao procedendo
em seguida a adjudicagao do objeto ao licitante vencedor.

9.3. CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.3.1. A classificacdo das Propostas dar-se-a pelo critério de MENOR PRECO GLOBAL
sendo proclamado vencedor do certame o licitante que, atendendo as condicbes de
habilitacdo e aos requisitos minimos do objeto, cotar o Menor Preco.

9.3.2. A disputa dos precos na fase de lance serd pelo PRECO GLOBAL ofertado pelo
licitante, o valor total estimado para os servigos.

9.3.3 - Sera Desclassificada a PROPOSTA que:

a) cuja omissdao das informacOes e especificacdes sobre o objeto inviabilizara a sua
analise em conformidade com as exigéncias do Edital.

b) que ndo atenda as exigéncias deste Edital, especificamente aquelas contidas no

Termo de Referéncia.
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C) que apresente precos manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que

nao tenham demonstrado sua viabilidade.

d) que apresente precos unitarios e totais acima do maximo estabelecido para a
licitacdo, constante da Planilha de Precos da UEMA.

9.3.3.1 Caso a Pregoeira entenda que os lances ofertados nao comportam os
custos necessarios para a execucao do objeto a ser contratado, podera exigir
do licitante e comprovacao da EXEQUIBILIDADE da oferta, a ser apresentado
por meio de planilha de custos e demonstrativos que evidenciem que o valor é
suficiente para cobrir as despesas referidas no Art. 48, inciso II da Lei
8.666/93, no prazo de 02 (dois) dias uteis. Podera ainda, caso necessidade,
solicitar esclarecimentos complementares na forma de diligencias prevista do §
3° do Art. 43 da Lei 8.666/93, para efeito de comprovacao de sua
exequibilidade, podendo-se adotar dentre outros, os seguintes procedimentos:
a) Questionamento junto ao proponente para a apresentacao de justificativa e
comprovacao em relacao aos custos com indicios de inexequibilidade;

b) Consulta a entidades ou conselho de classe, sindicatos ou similar;

c) Verificacao de outros contratos que o proponente mantenha com a
Administracao Pablica ou com a iniciativa Privada;

9.3.4. Podera ser aceita no presente Pregdo apenas uma Proposta de Precos desde que
esta atenda as condicbes do edital e o preco seja compativel com os praticados no
mercado constantes da Planilha de Precos.

9.3.5. Quando todas as propostas forem desclassificadas o pregoeiro podera fixar aos
licitantes o prazo de 08 (oito) dias Uteis para apresentacao de outras propostas
escoimadas das causas referidas.

9.4, CRITERIO DE JULGAMENTO DA HABILITACZ\O

9.4.1.0 julgamento da Habilitacdo terd inicio com a verificacdo da adequacao dos
documentos com as exigéncias do Edital.

9.4.2. Sera proclamado habilitado o licitante que apresentar todos os documentos
exigidos no edital e estes comprovam a habilitacdo e qualificacdo do licitante e
inabilitado aquele que deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos ou os
apresentarem de forma irregular, com excecao dos licitantes beneficiarios do direito de
preferéncia, conforme Art. 43 da Lei Complementar n® 123/06 e suas alteragdes pela Lei
Complementar n°® 147/2014.
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9.4.3. Se o licitante beneficidrio do direito de preferéncia ndo apresentar a

documentacdao no prazo estabelecido neste Edital implicard na decadéncia do direito a
contratacao, sendo o mesmo proclamado inabilitado e selecionada a Proposta de Pregos
subsequente em ordem de preco dos outros licitantes com direito de preferéncia, se
houver.

9.4.4. Se o licitante beneficiario do direito de preferéncia apresentar a documentacao
regular no prazo estabelecido, o objeto da licitacdo sera a ele adjudicado.

9.4.5. Quando todos os licitantes forem inabilitados o pregoeiro podera fixar-lhe o prazo
de até 08 (oito) dia Uteis para a apresentacdo de novos documentos, escoimados das
causas referidas.

9.4.6. Nao sendo apresentado novos documentos no prazo estabelecido, o pregoeiro
dara prosseguimento ao certame licitatério passando para a fase de recurso.

9.4.7. Apds a entrega dos documentos de habilitacdo ndo serd permitida a substituicao
ou apresentacao de documentos, salvo quando a critério da Pregoeira se tratarem de
esclarecimentos sobre dubiedades ou manifestos erros materiais.

9.4.8. Para fins de habilitacdo, é facultada a Pregoeira a confirmacao de informacdes e a
aceitacao dos documentos que constam de sitios eletronicos de 6rgdos e entidades das
esferas Estadual, Municipal e Federal, emissores de certidoes, devendo tais documentos
serem juntados ao Processo licitatorio ndao se constituindo direito do licitante a
possibilidade desta consulta.

9.5. DO RECURSO ADMINISTRATIVO

9.5.1. Encerrado o julgamento, os licitantes credenciados poderdao manifestar o
interesse em recorrer devendo a manifestacao ser imediata, expressa e motivada, sob
pena de decadéncia do direito de recorrer.

9.5.2. Caracteriza-se a renuncia do direito em recorrer quando os licitantes presentes e
credenciado expressamente declina do direito, se consultado se mantém silente, se esta
ausente a sessdo e nao indica representante na fase de credenciamento da sessdo.
9.5.3. O Recurso sera dirigido a Comissao Setorial de Licitagdo da UEMA, por meio da
Pregoeira, devidamente protocolado no 6rgdo.

9.5.4. Recebido o Recurso, o pregoeiro reconsiderando ou ndo da decisao, o
encaminhara devidamente informado a consideracdao da Assessoria Juridica e ao Reitor
gue proferira o julgamento.

9.5.5. Apds julgamento do Recurso, a autoridade competente adjudicard o objeto ao

licitante vencedor e homologara a licitacdo, encaminhando os autos para a contratacao.
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9.5.6. Nao havendo manifestacdo de recurso, o pregoeiro procedera a adjudicacdao do

objeto ao licitante vencedor.

9.5.7. O acolhimento de recurso importara a invalidacdao apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

10. DA HOMOLOGAGAO DA LICITAGAO

10.1. Encerrado o julgamento da licitacdo, caberd ao Reitor da UEMA, o ato de
homologagao da licitagao, podendo este homologar o resultado em ordenar a sua
publicagao, na imprensa oficial ou desaprovar, no caso de ilegalidade, motivando a
decisdao e ordenando a correcdao do procedimento com reabertura da respectiva fase
viciada retornando-se a partir de entao o seguimento dos trabalhos.

11. DA REVOGACAO OU ANULACAO DA LICITACAO

11.1. A Universidade Estadual do Maranhao se reserva ao direito de, revogar a licitagcao
por razoes de interesse publico decorrente de fato, superveniente devidamente
comprovado e, anula-la se constatada insanavel ilegalidade, em ambos os casos baseado
em parecer escrito e devidamente fundamentado, assegurado o contraditério e a ampla
defesa, nos prazos estabelecidos nos referidos atos.

11.2. Ndo cabera qualquer indenizacdo aos proponentes em caso de nulidade do
processo licitatdrio, ressalvada a hipétese prevista na Lei Federal 8666/93.

11.3. Em decisdao na qual ndo se evidencie lesdao ao interesse publico nem prejuizo a
terceiros, os atos que apresentarem defeitos sanaveis poderdao ser convalidados pela
propria UEMA.

12. DOS PRAZOS E CONDIGCOES PARA ASSINATURA DO TERMO DE CONTRATO
12.1. Apés a Homologacdo, o licitante adjudicatario sera convocado para no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis contados da convocacao, para assinatura do instrumento
contratual e recebimento da Nota de Empenho, sob pena de decair o direito a
Contratacdo sem prejuizo de aplicacdo das sancdes nos termos do artigo 81, da Lei
8.666/93 e Art. 7° da Lei 10.520/2002.

12.1.1. O prazo para a assinatura do Contrato estabelecido no subitem 12.1 podera ser
prorrogado por igual periodo, quando solicitado pelo adjudicatario durante o seu
transcurso e desde que ocorra motivo justificado e aceito pela UEMA.

12.1.2. Se o adjudicatario ndo atender a convocacdo no prazo e condicdes estabelecidas
a UEMA providenciara a aplicacdo das penalidades cabiveis garantindo a ampla defesa e

o contraditorio. Nesse caso poderd a UEMA, convocar os licitantes remanescentes, na
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ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condicdes propostas

pelo primeiro classificado ou ainda revogar a licitagao.
12.2. Para a assinatura do contrato, a empresa adjudicataria sera representada por
sécio que tenha poderes de administracao, apresentando o contrato social da empresa e
suas alteracdes, ou por procurador com poderes especificos, conforme procuracao
apresentada na ocasiao.
12.3. O Adjudicatério por ocasido da assinatura do Contrato deverd comprovar a
regularidade dos documentos de Habilitagao, exigidos na licitagao, devidamente
atualizados. A nao apresentacao destes documentos sujeitara o adjudicatario a aplicacao
das sancgodes previstas em Lei.
12.4. A contratacdo fica condicionada a consulta prévia pela Universidade estadual do
Maranhao - UEMA ao Cadastro Estadual de Inadimplentes — CEI, consoante determina o
art. 6° da Lei Estadual n°® 6.690/1996.
12.5. No ato da assinatura do Contrato a adjudicataria estabelecida no Maranhao
deverd apresentar Certiddo Negativa de Débito com a CAEMA, conforme Decreto
Estadual n© 21.178/2005 e declaragao de que cumpre a Lei Estadual n© 9.116/10.
12.6 - No ato da assinatura do Contrato a adjudicataria devera apresentar
Declaracao de que possui em seus quadros de empregados egressos do Sistema
Prisional, conforme solicitado Art. 3° da Lei Estadual n° 10.182/2014:

I. 5% (cinco por cento) das vagas quando da contratacao de vinte ou

mais trabalhadores;
II. Uma vaga, quando da contratacao de seis a dezenove trabalhadores;

12.6.1 - O quantitativo de egressos devera ser mantido por todo o periodo da
Contratacdo;

12.7. O prazo de vigéncia do Contrato sera 12 (doze) meses podendo ser
prorrogado de acordo com Art 57 Inciso II da Lei 8.666/93.

12.8. A Contratada devera recolher, e nome da Contratante Garantia de
execucao do Contrato, em uma das modalidades previstas no artigo 56, § 1° da
Lei Federal n° 8.666/93, no importe correspondente a 1% (um por cento) do
valor do Contrato nas condicoes definidas na Minuta do Contrato, ANEXO VI
deste Edital.

12.9. Constam das cldusulas da Minuta do Contrato, ANEXO VI deste Edital as
condicdes os demais elementos necessarios a execucdo do seu objeto, tais como valor,

prazos, condicoes de pagamento, condicdes de recebimento, fiscalizacdo, gestdao do
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contrato, responsabilidade das partes, sangdes e tudo o mais relacionado com o objeto

da contratacgao.

13. DA FORMA DE PAGAMENTO

13.1. O pagamento do valor devido a Contratada serd efetuado em moeda corrente

nacional , mediante apresentacao da Fatura/Nota Fiscal e documento de

recebimento definitivo, devidamente atestados pelo Contratante.

13.2. O pagamento sera efetuado mediante depdsito na Conta Corrente n.©
, Agéncia n.° , do Banco , em favor da CONTRATADA.

13.3 Os valores referentes as provisoes de encargos trabalhistas mencionado no Art 4°

da Lei 10.268, de 24 de junho de 2015 serao depositados em conta corrente

vinculada - bloqueada para movimentagao - aberta em nome da empresa, unicamente

para essa finalidade e com movimentacdao somente por ordem do dérgao ou entidade

contratante

13.4. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de

liguidagdo qualquer obrigacdo financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade

ou inadimpléncia, pelo descumprimento deste contrato, sem que isso gere direito ao

reajustamento do preco ou corregao monetaria.

14. DAS SANGOES POR INADIMPLEMENTO

14.1. Os licitantes deverao cumprir rigorosamente as condigOes estabelecidas neste

Edital e seus anexos, sobretudo no termo de Referéncia, no Contrato e na PROPOSTA

vencedora, para a participagao neste certame e execucao do objeto desta licitacao,

inclusive obrigacdes adicionais estabelecidas neste instrumento, sob pena de sujeitar-se

as penalidades cabiveis.

14.2. As sangdes previstas no artigo 81 da Lei Federal 8.666/93 o licitante que deixar de

cumprir os deveres definidos neste Edital, agir ma fé e sendo vencedor, se recusar

injustificadamente a assinar o termo do contrato dentro do prazo estabelecido,

assegurado o direito de defesa, determinando-se para estes casos o percentual de 10%

(dez por cento) do valor da Proposta para aplicacdo da multa sem prejuizo das demais

cominagoes legais.

15. DAS SANCOES APLICAVEIS A CONTRATADA

15.1. Pela inexecugao total ou parcial, ou ainda por atraso no cumprimento das

obrigacdes pela CONTRATADA, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal,

assegurada a prévia e ampla defesa, podera ser aplicada as sancdes Art. 87° da Lei

Federal n© 8.666/93 e Art. 7° da Lei Federal n® 10.520/2002:
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a) Adverténcia, aplicada nos seguintes casos, independentemente da aplicacdo da

multa.

al) descumprimento das obrigacdes assumidas, desde que ndo acarretem prejuizos
para a CONTRATANTE.

a2) execucgdo insatisfatoria ou inexecucdo do objeto do Contrato, desde que a sua
gravidade ndo recomende o enquadramento nos casos de suspensao temporaria.

a3) pequenas ocorréncias que possam acarretar transtornos no desenvolvimento dos
servicos da CONTRATANTE.

b) Multa sobre o valor do produto entregues em atraso, contados a partir do primeiro
dia util posterior ao ultimo dia do prazo definido neste Contrato.

b1) Até o sétimo dia de atraso, multa Unica de 1% (um por cento).

b2) A partir do oitavo dia de atraso, multa diaria de 0,2% (dois por cento).

c) Suspensao temporaria para participar de licitacdo assinar contratos com a
Administracdo Publica do Estado pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

d) Declaracao de inidoneidade para licitar e assinar contratos com a Administragao
Puablica do Estado por prazo ndo superior a 05 (cinco) anos ou até que a Contratada
cumpra as condigdes de reabilitacao.

16. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

16.1. Os recursos financeiros para cobertura do presente contrato correrdo a conta da
Dotacao Orcamentaria abaixo declinada.

16.1.1. UNIDADE GESTORA: 24101 - SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA E
TECNOLOGIA ENSINO SUPERIOR DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO; UNIDADE
OR(;AMENTARIA: 240201 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO; FUN(;I'-'\O: 12;
SUBFUNGAO: 122 PROGRAMA: 0411; ATIVIDADE/PROJETO: 4457; PLANO
INTERNO: MANUTLIMP; NATUREZA DA DESPESA: 33.90.37; ITEM DE DESPESA:
37099; FONTE: 0103000000.

17. DO ACRESCIMO OU SUPRESOES

17.1 A Licitante declarada vencedora fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigoes
contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor do Contrato, de acordo com o art. 65, § 1° da Lei Federal n©
8.666/13.

17.2. Sera admitida a repactuacao de precos, desde que sejam observados os prazos e
as condigOes estabelecidas em Contrato.

18. DA FISCALIZACAO
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18.1 A Universidade Estadual do Maranhao - UEMA, designara servidor que fiscalizara a

prestacdo dos servicos para verificar se estd em conformidade com proposto.

19. DA RESCISAO

19.1. A inexecucgao total ou parcial da entrega do objeto ensejard sua Rescisdo com as
consequéncias contratuais previstas na Lei Federal n°® 8.666/93, garantido o direito de
ampla defesa.

20. DAS DISPOSICOES GERAIS

20.2. A qualquer tempo, antes da data fixada para apresentagao das Propostas, a UEMA,
se julgar necessario, podera adiar a sessao de abertura do certame por razoes
administrativas e ainda modificar o Edital, hipotese em que deverd proceder a
divulgacao, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracao nao afetar a formulagao da Proposta.

20.3.0 pregoeiro podera, em qualquer fase da licitacdo, suspender os trabalhos devendo
promover o registro da suspensao e a convocagao para a continuidade dos trabalhos na
Ata circunstanciada da Sessao.

20.4. Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, fica eleito o Foro da
Comarca de Sao Luis, Estado do Maranhdo com exclusdo de qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.

Sao Luis — MA, 03 de abril de 2017

Maria dos Remédios dos Santos Marques
Pregoeira
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PREGAO PRESENCIAL N° 014/2017 - CSL/UEMA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 281.134/2016

ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA
Servicos de Limpeza Externa
1. OBJETO

1.1. Contratacao de pessoa juridica, em regime de execucao indireta, para a prestacao
de servicos continuados de limpeza externa do campus da Cidade Universitaria
Paulo VI, da Universidade Estadual do Maranhao (UEMA), com o fornecimento de
mao-de-obra, materiais e equipamentos necessarios a execucao adequada dos servicos
conforme especificacdes descritas neste Termo de Referéncia.

1.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°
2.271 de 07/07/1997, caracterizando-se como atividades materiais acessorias,
instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do drgao licitante, ndo-
inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

1.3. A prestacdo dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administragao, vedando-se qualquer relagao entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagao direta.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A contratacdao dos servicos de limpeza externa ocorre em razao deste 6rgao nao
possuir, em seu quadro, recursos humanos qualificados e em quantidade necessaria,
bem como os equipamentos para atender o objeto da contratacdao. Assim, com a
contratacao, a UEMA pretende:

2.1.1. Garantir a necessaria continuidade do atendimento dos servicos de limpeza de
areas externas, contratando empresa especializada no ramo, cuja interrupgao poderia
comprometer o bom andamento das atividades da instituigao;

2.1.2 Adotar praticas de gestdo que contribuam para o fortalecimento da instituicao,
visando a aplicacdo do Principio da Economicidade;

2.1.3. Atender o disposto no Art. 10 da Lei 8.666/93, que em razao dos servigcos a serem
contratados fugirem do objeto finalistico do 6rgdo, os mesmos podem ser objeto de
execucdao indireta;

2.1.4. Desincumbir servidores, dirigentes e autoridades de atribuicdes de atividades
meio que podem ser desenvolvidas perfeitamente por meio de prestacdao de servicos

terceirizados.
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3. FUNDAMENTACAO LEGAL

3.1 A contratacdo de pessoa juridica para a prestacao dos servigos objeto do presente
Termo de Referéncia encontra amparo legal na Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes; nos
dispositivos da Lei n® 10.520/2002, do Decreto n°© 2.271, de 07 de julho de 1997, do
Decreto n° 5.450/2005 e da Lei Complementar n® 123/2006; e nas demais normas
legais e regulamentares, como na IN/SLTI/MPOG n° 02/2008 e suas alteragdes e na
IN/SLTI/MPOG n° 01/2010.

4, DISPOSI(;GES PRELIMINARES

4.1. DISPOSICOES PRELIMINARES

4.1.1. A empresa prestara os servigos continuados de limpeza em areas externas aos

prédios do campus da Cidade Universitaria Paulo VI, conforme as especificacdes

abaixo:
. . QUANTIDADE

ESPECIFICACAO DOS ESPECIFICACAO DA | DE POSTOS

SERVICOS MAO-DE-OBRA DE
TRABALHO

Limpeza Externa (varrigao,
capina, coleta de detritos, Servente 12
poda de arvores e remogao de
lixo)
Tratorista Agricola 1
Rocagem Manual Operador de 5
Rocadeira

Rogagem Mecanizada Tratorista Agricola 1

SUBTOTAL 19

Encarregado 1

TOTAL 20

4.1.2. Os servicos de varricao compreendem a limpeza por varricao de calgadas, meio
fio, vias asfaltadas, estacionamentos de bloquetes e blocos. Apds a varricdo, o lixo é
colocado em sacos plasticos de 100 litros que serdao removidos do local;
4.1.3. Os servicos de coleta de detritos compreendem a coleta manual de todos os
objetos deixados nas areas de patios e areas verdes, como sacos, sacolas, papeis,
embalagens descartaveis, galhos secos, folhas e outros similares, assim como também
aves e animais mortos. Apds a coleta, o lixo é colocado em sacos plasticos de 100 litros
que serao removidos do local;
4.1.4. Os servicos de poda de arvores compreendem a poda de galhos de arvores, por
meio de motosserra, que estejam impedindo a passagem de pedestres e veiculos, ou
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causando danos em telhados de prédios e rede elétrica. Em seguida o lixo/entulho é

arrumado para ser removido do local;

4.1.5. Os servicos de remocgdo de lixo compreendem a coleta didria dos residuos
decorrentes da varricdo, coleta de detritos, roco manual, roco mecanizado, poda arvores
e do lixo comum produzido no campus. O recolhimento serda conduzido por meio de
trator acoplado em carreta e destinado para local especificado pela Administragao. Os
detritos recolhidos em nenhuma hipétese poderdo ser mantidos no local ou queimados,
exceto o mato rocado, que podera ficar no local, para servir de adubo, a critério da
Administracgao.

4.1.6. Os servicos de rogagem manual compreendem o corte da vegetacao de pequeno
porte e capins localizados nos patios e nas areas verdes urbanizadas, por meio de
rocadeira manual. Apds a rogagem manual, o lixo/entulho é arrumado para ser removido
do local;

4.1.7. Os servigcos de rocagem mecanizada compreendem o corte da vegetacao de médio
porte localizada nos patios e nas areas verdes urbanizadas por meio de rocadeira
hidraulica puxada por trator.

4.1.8. A rocagem é necessaria durante todo o ano, porém, no periodo chuvoso (de
dezembro a maio) é intensificada para permitir a visualizacdo de toda a area verde
urbanizada do campus da Cidade Universitaria Paulo VI, e dessa forma evitar a
proliferacdo de insetos e répteis, e durante o periodo de estiagem (de junho a
novembro), para evitar focos de incéndio.

4.1.9. A prestacao dos servigos inclui o fornecimento de todos os insumos, maquinas,
ferramentas e mao de obra para a execugao devendo o custo estar incluido no valor total
da proposta.

4.1.10. Sera adotada, como critério de remuneracdo, a contratagdao com base no custo
do posto de trabalho, de acordo com o § 10 e 20 do Artigo 11 da IN MPOG/SLTI n©
02/2008;

4.1.11. Amparado pelo § 1° do Artigo 44 da IN MPOG/SLTI n°© 02/2008, a UEMA adotara
a relacao de 01 (um) encarregado para cada 30 profissionais, ou fragao.

4.1.12. O parametro para auferir o quantitativo de postos de trabalho que atende a
demanda dos servicos deste termo de referéncia baseou-se nas experiéncias de
contratos anteriores, que demonstraram melhorias na eficiéncia do trabalho e na

economicidade de recursos financeiros;
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4.1.13. A empresa prestara seus servicos em horarios determinados pela Administracao,

obedecendo a jornada de trabalho legalmente fixada e utilizada para a respectiva
atividade.

4.1.14. A Contratada devera registrar e controlar, diariamente, a frequéncia e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias nos locais em que estiver
prestando seus servigos.

4.1.15. Disponibilizar encarregado para fazer o acompanhamento e a supervisao dos
servigos contratados.

4.1.16. Atentar para prevencao de sinistros nas areas do local atendido pelo contrato.
4.1.17. A programacdao dos servicos (periodicidade e frequéncia) sera feita
periodicamente pela Administracdo que devera ser cumprida pela Contratada, de forma
a garantir as condicOes de limpeza das areas externas contratadas.

4.1.18. Caso uma empresa optante pelo SIMPLES NACIONAL venha a ser contratada
esta estara sujeita a exclusdo obrigatdria desse regime a contar do més seguinte ao da
contratacdao, em consequéncia do que dispdem os artigos 17, inciso XII, 30, inciso II e
31, inciso II, da Lei Complementar n® 123/2006, salvo a excegao estabelecida no §1° do
artigo 17.

4.1.19. No caso de exclusdo obrigatdria, devera a empresa optante pelo SIMPLES
NACIONAL apresentar copia do oficio (com comprovante de entrega e recebimento) em
gue comunica, a Receita Federal do Brasil - RFB, a assinatura do contrato de prestacao
de servigcos, em que ha disponibilizacdo de mdo de obra com dedicacdo exclusiva
(situacdo que gera vedacao a opgao pelo SIMPLES NACIONAL, com as excegoes
previstas para limpeza, conservacao e vigilancia), no prazo previsto no art. 30, § 1°,
inciso II, da Lei Complementar n° 123, de 2006 (até o Uultimo dia util do més
subsequente aquele em que ocorrida a vedacgao).

4.1.20. E no caso da nao apresentacdo da cdpia do oficio, no prazo estabelecido acima, o
orgdo licitante devera representar a RFB do domicilio tributario da empresa Contratada,
juntando a documentacao pertinente, para fins de sua exclusao ex-officio e aplicagao da
multa prevista no art. 3°, § 3°da Resolucdo do Comité Gestor do SIMPLES NACIONAL
(CGSN) n° 15, de 2007, se entender cabivel.

4.1.21. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que esteja vedada ao ingresso do
Simples Nacional, nos termos do artigo 17, inciso XII, da LC123/2006, devera formular

proposta de preco, com impostos e contribuicdes sem se valer do regime diferenciado.
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4.1.22. Todos os critérios ambientais e de seguranca do trabalho adotados estdo de

acordo com os principios da legalidade e da isonomia entre os licitantes e ndo restringem
a competicao porque decorrem de normas gerais que devem ser seguidas por todas as
empresas dos setores envolvidos no objeto licitado. Dentre elas a Lei Federal n°
12.305/2010, Resolucdo CONAMA n© 237/1997, IN n® 31/2009 - IBAMA, NBR
10004/2004 - ABNT, Decreto n® 13.494/1993 do Estado do Maranhao, a Lei n® 4.730 de
28 de dezembro de 2006, do Municipio de Sao Luis (MA) e a Lei 7.803/89 que estabelece
licenga para utilizagao de motosserra.

4.1.23. Fundamentado na insergao prevista no artigo 39, “caput”, da Lei 8.666/93 e na
IN SLTI/MPOG n° 01 de 19/01/2010, que estabelecem a “promogao do desenvolvimento

|II

nacional sustentavel” como um dos objetivos da licitacdo, na presente contratacdo, a
exigéncia de observancia das normatizacdes ambientais e de seguranca do trabalho nao
tem o propdsito de efetuar fiscalizacdo indireta do cumprimento das referidas normas
pelas licitantes, anotado que, como 6rgdao da Administracdo Publica, a UEMA tem o
dever de observancia da estrita legalidade.

4.2. ATRIBUI(;()ES MINIMAS DA CONTRATADA

4.2.1. Disponibilizar mao-de-obra devidamente trajada, atentando para os detalhes de
higiene pessoal (barba, cabelo, unhas e etc.) e de higiene das roupas.

4.2.2. Solucionar, imediatamente, ocorréncias de empregados relacionadas a atrasos e
faltas (justificadas ou ndo).

4.2.3. Providenciar as necessarias substituicdes por ocasido de férias dos empregados,
licenca médica ou qualquer outro tipo de afastamento.

4.2.4. Manter, perante todo o pessoal sob sua responsabilidade, a ordem, a disciplina e
o respeito, orientando e instruindo seus subordinados na forma de agir.

4.2.5. Respeitar o Fiscal do Contrato, acatando as suas orientagdes e determinagoes,
referentes a prestacdo dos servicos contratados.

4.2.6. Permitir que os assuntos relacionados aos servicos contratados sejam tratados
pelo encarregado.

4.2.7. Zelar para que o0s servicos transcorram sempre dentro da normalidade,
obedecidas as orientagdes regulamentares.

4.2.7. Receber as reivindicacdes apresentadas pelo Fiscal do Contrato, procurando

sempre dar-lhes o devido retorno quanto aos pleitos formulados.
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4.2.9. Acompanhar, fiscalizar e orientar no correto uso dos uniformes e equipamentos

promovendo, a substituicdo de pecas desgastadas ou que ja nao apresentem condicdes
favoraveis de uso, bem como sua reposicao, de acordo com os prazos estabelecidos.
4.2.10. Manter atitude de respeito e cortesia para com todas as pessoas do Contratante.
4.2.11. Nao permitir que os empregados sob sua responsabilidade se agrupem a fim de
conversar sobre assuntos aleatorios ao servigo.

4.2.12. Nao permitir que os empregados sob sua responsabilidade abandonem seus
locais de trabalho, sem motivo plenamente justificado.

4.2.13. Informar ao fiscal do contrato da Administracao qualquer alteragdao do servico ou
irregularidade verificada.

4.2.14. Somente permitir a entrada de empregados em &reas reservadas em caso de
emergéncias ou quando devidamente autorizado.

4.2.15. Manter atualizada toda a documentacao sob sua responsabilidade.

4.2.16. Nao permitir que empregados sob sua responsabilidade entrem ou saiam das
dependéncias do Contratante por locais diversos daqueles previamente determinados.
4.2.17. Auxiliar seus empregados nas atividades de prevengdo a incéndio ou outros
sinistros, visando a seguranca fisica de pessoal, de instalacdes e do patrimbnio natural e
material da Contratante.

4.2.18. Comunicar ao fiscal da Administracdo, para as providéncias cabiveis, quais os
empregados que foram dispensados por motivo de saude.

4.2.19. Desenvolver todas as atividades, inerentes a sua area de responsabilidade,
seguindo as orientagdes e determinagcdes da Contratante, de acordo com as
necessidades do servico.

4.2.20. Fornecer aos empregados sob sua responsabilidade, constantes instrugoes,
recomendando-lhes o pleno conhecimento de suas atribuicbes, deveres e
responsabilidades.

4.2.21. Disponibilizar mao-de-obra especializada e capacitada para manusear os
materiais e equipamentos especificados no Item 4.7;

4.2.22. Indenizar os prejuizos que seus empregados ou prepostos causarem ao
patrimoénio da Contratante ou de terceiros.

4.2.23. Fornecer, quando necessario, todos os livros e formularios de controle utilizados

NOS servigos.
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4.3. ATRIBUICOES GERAIS DOS PROFISSIONAIS DA MAO-DE-OBRA: SERVENTE

CBO 5142-25), OPERADOR DE ROCADEIRA (CBO 5142-25) E TRATORISTA
AGRICOLA (CBO 6410-15)

4.3.1. Realizar os servicos conforme o modo de execucdao, primando pelo horario,

frequéncia e rotina previamente estabelecidos.

4.3.2. Obedecer ao encarregado designado pela Contratada, para acompanhamento dos
servigos.

4.3.3. Informar ao encarregado, com antecedéncia, a necessidade de materiais e ou
equipamentos, ou quando algum equipamento estiver apresentando defeito;

4.3.4. Abster-se da execugao de quaisquer outras atividades alheias aos objetivos
avencados em Contrato, especial e principalmente durante o horario em que estiver
prestando os servigos.

4.3.5. Somente entrar em &reas reservadas, em casos de emergéncia ou quando
devidamente autorizado.

4.3.6. Atuar, sempre que necessario, em situacdes emergenciais, utilizando e acionando
0s meios disponiveis.

4.3.7. Auxiliar nas atividades de prevencdo a incéndios, ou outros sinistros, segundo
orientacdes especificas, visando a seguranca fisica de pessoal, instalagdes e patrimonio.
4.3.8. Promover o recolhimento de quaisquer objetos e/ou valores encontrados nas
dependéncias do Contratante, providenciando, de imediato, a remessa destes bens a
Administragao, com o devido registro.

4.3.9. Ocorrendo desaparecimento de material ou equipamento, comunicar o fato
imediatamente ao encarregado e ao fiscal do contrato.

4.3.10. Em caso de incéndio comunicar imediatamente o encarregado e fiscal do
contrato, para que estes acionem a Brigada de Incéndio e o Corpo de Bombeiros Militar,
para as providéncias cabiveis.

4.3.11. Em caso de rompimento de tubulacdo de dgua deverd comunicar imediatamente
0 encarregado e o fiscal do contrato;

4.3.12. As atribuicGes especificas de cada profissional estdo incluidas no Anexo I deste
termo.

4.4. QUALIFICAGAO TECNICA DA EMPRESA

4.4.1. Apresentar atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de

direito publico ou privado, comprovando que a licitante tenha prestado ou esteja
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prestando, servicos compativeis em caracteristicas com o objeto desta licitacdo, na

forma da Lei n°© 8.666/93;

4.4.1.1. Sera aceito o somatdrio de atestados para comprovar o cumprimento das
exigéncias previstas neste subitem, deste que os servicos estejam sendo realizados
simultaneamente, de forma que a empresa possa comprovar a capacidade técnica.
4.4.1.2. Nao ha obrigatoriedade de que as nomenclaturas constantes dos atestados de
Capacidade Técnica sejam idénticas a utilizada na definicdo dos servigos ora tratados,
contudo as informacgdes neles insertas deverdo ser suficientes para que a area técnica da
UEMA faca a afericdo da compatibilidade dos servigos com aquele exigido neste Termo
de Referéncia.

4.4.2. Apresentar declaracao do Representante da empresa, de que, sendo vencedora da
Licitagdo, comprovara junto ao érgao Contratante, o nivel de escolaridade exigida para a
funcdo tratorista, mediante a apresentacdao de cépia de diploma ou certificado emitido
por instituicdo legalmente credenciada pelo Ministério da Educacdao, bem como a
experiéncia dos mesmos, através de copia da Carteira de Trabalho, do contrato de
prestacdo de servigos, sem vinculo trabalhista e regido pela legislagdao civil comum, ou
ainda de outro documento equivalente cuja validade seja legalmente reconhecida.

4.4.3. Apresentar declaracao do Representante da empresa, de que, caso seja declarada
vencedora da Licitacdo, mantera, em Sao Luis - MA, sede, filial ou representacdo dotada
de infra-estrutura administrativa e técnica adequadas, com recursos humanos
qualificados, necessarios e suficientes para a prestacdo dos servigos contratados;

4.4.4. Apresentar declaracdo do Representante da empresa, de que, sendo vencedora da
Licitacdo, se responsabiliza por quaisquer danos causados por seus empregados a UEMA
e seus servidores alunos e usuarios dos campi, dentro da area e dependéncias onde
serao prestados os servicos, bem como pelo desaparecimento de bens da instituicao e
de terceiros, seja por omissao ou negligéncia de seus empregados.

4.4.5. Apresentar declaracdo de possuir instalacdes, aparelhamento técnico e pessoal
devidamente treinado, adequados e disponiveis para a realizacdo dos servicos objeto
desta licitagao.

4.4.6. Apresentar Termo de Vistoria assinado pelo licitante, declarando ter visitado os
locais e tomado conhecimento das condigdes para execucao dos servigos, ou Termo de
Declaragdao, onde o licitante afirma que tem pleno conhecimento das condigdes de

prestacdo dos servigos.
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4.4.7 A vistoria deverad ser realizada por meio de representante legal devidamente

autorizado.

4.5. MODO E LOCAL DE EXECUC.Z\O

4.5.1. Embora a Administragao esteja contratando os servicos da empresa Contratada e
nao a sua mao-de-obra, esta deve ser seguida conforme estabelece a legislagao
trabalhista e as convengdes coletivas de trabalhos das categorias, ficando a jornada de
trabalho dos profissionais de 44 horas semanais, sendo de segunda-feira a sexta-feira,
das 08 as 12 hs e das 14 as 18 hs, com intervalo de 02 hora para almoco e descanso, e
no sabado das 08 as 12 hs;

4.5.2. Os servigos serao prestados por profissionais pertencentes ao quadro funcional da
Contratada nas dependéncias da Contratante;

4.5.3. A prestacdo dos servicos sera realizada nas areas externas da Cidade
Universitaria Paulo VI, localizada no Bairro Tirirical, s/n, Sao Luis - MA, conforme
discriminacao das areas para execucdo dos servigos citadas Anexo II;

4.5.4. A fiscalizagdo, o ateste e o encaminhamento das faturas dos servigos para
liguidagao e pagamento, serao realizados por servidor da Prefeitura do Campus da
Cidade Universitaria Paulo VI, formalmente designado para esse fim.

4.6. UNIFORMES

4.6.1. A Contratada devera providenciar para que os profissionais indicados se
apresentem ao local de trabalho trajando uniformes fornecidos as suas expensas. O
uniforme devera ser aprovado previamente pela unidade fiscalizadora da UEMA e

conterd as seguintes caracteristicas basicas:

VIDA
A UTIL
PECA DESCRIGCAO QUANTIDADE | . -
meses)
CALCA Tecido tipo jeans, com 02 (dois) bolsos ) )

dianteiros e dois trazeiros.

Tecido de algoddo, mangas longas, bolso
CAMISA na parte superior do 1 6
lado esquerdo com emblema da empresa.

IF:/I'TE?ADSE Tecido de algoddo na cor branca 1 6
PAR DE Tipo coturno confeccionado na cor preta, 1 6
SAPATO com cadarco e solado vulcanizado.

BONE ARABE | Tecido de algod&o. 1 12
CRACHA 1 12
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Notas:

1. O primeiro conjunto do uniforme de cada funcionario devera ser entregue no inicio da
prestacao dos servigos;

2. Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacao da Contratante e, a pedido
dela, poderao ser substituidos, caso nao correspondam as especificagdes indicadas nesse
item;

3. Poderdo ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos uniformes, quanto ao
tecido, a cor, ao modelo, desde que previamente aceitas pela Administragao;

4. Os uniformes deverao ser entregues aos funciondrios, mediante recibo (relacao
nominal), cuja cépia devera ser entregue a Contratante, no prazo de 5 (cinco) dias, a
contar da entrega;

5. O custo do uniforme nao podera ser repassado ao profissional vinculado ao objeto
contratado;

6. A Contratada nao podera exigir do funcionario o uniforme usado, quando da entrega
dos novos.

4.7. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

4.7.1. Os materiais e equipamentos, a serem fornecidos pela Contratada, necessarios

para a execucdo dos servicos mensalmente, devem estar de acordo com as

especificacoes abaixo:

MATERIAIS (INSUMOS MENSAIS) - SERVICO DE VARR]'I_(,'IT\O, CAPINA, COLETA
DE DETRITOS, PODA DE ARVORES E REMOCAO DE LIXO

) VIDA
ITEM DESCRICAO UNID | QUANT U'I:\IL
(MES)
Sc 1
1 Cal 5kg 5
2 Saco Plastico de 100 L pcztoc/ 22 1

EQUIPAMENTOS / EPI - SERVICO DE VARRICAO, CAPINA, COLETA DE
DETRITOS, PODA DE ARVORES E REMOCAO DE LIXO

. QUA VIDA
ITEM DESCRICAO UNID NT U'I:IL
(MES)
1 Carro de mao und 5 12
Vassoura com cerdas de
2 nylon c/cabo de madeira 1,2 | und 5 6
mt.
3 Vassoura com cerdas de ago | und 5 6
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¢/cabo de madeira 1,2 mt.
4 Balde (Plastico 20L) und 5 6
Enxada com cabo de
> madeira 1,2 mt. und > 6
6 Luva apropriada und 12 6
2 Pa de lixo de metal (com und 5 6
Cabo)
3 Gadar_1ho com cabo de und 5 12
madeira 1,2 mt.
9 Facao und 5 12
10 | Oculos de protecdo und 12 12
11 R_espirador semifacial com und 12 6
filtro
12 Protetor solar FPS 50 200 ml | und 12 6
Brocha retangular para
13 pintura de meio fio com und 5 12
cabo de madeira 1,2 mt.
Motosserra (poténcia
14 minima do motor de 3,4kW /| und 1 60
4,6HP)
MATERIAIS (INSUMOS) - SERVICO DE ROCAGEM MANUAL
VIDA
ITEM DESCRICAO UNID | QUANT l'J'I:IL
(MES)
1 Inseticida SPRAY Und 1 1
EQUIPAMENTOS / EPI - SERVICO DE ROCAGEM MANUAL
VIDA
ITEM DESCRICAO UNID | QUANT l'J'I:IL
(MES)
Rogadeira manual
1 (potencia minima do motor| Und 5 60
de 2,0 KW/2,8 HP(I))
2 Rolo nylon p/ rocadeira Und 1 6
c300 m
3 Carro de mao uUnd 3 12
4 Gadanho Und 2 12
5 Luva apropriada Und 5 6
6 Bobé Arabe Und 5 6
7 | Oculos de protecdo Und 5 12
8 Respirador semi facial com Und 5 6
filtro
9 :;)tetor solar FPS 50 200 Und 5 6
10 Protetor auditivo tipo Und 5 12
concha
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11 AvenNtaI em raspa tamanho Und 5 12
padrao
12 Capacete branco com aba Und 5 12
frontal
EQUIPAMENTOS / EPI - SERVICO DE ROCAGEM MECANIZADA
. VIDA
ITEM DESCRICAO UNID | QUANT| UTIL
(MES)
1 Gadanho Und 1 12
2 Luva apropriada Und 1 6
3 |Bobé Arabe Und 1 6
4 | Oculos de protecdo Und 1 12
5 R_esplrador semi facial com Und 1 6
filtro
6 :Iotetor solar FPS 50 200 Und 1 6
2 Protetor auditivo tipo Und 1 12
concha
3 AvenNtaI em raspa tamanho Und 1 12
padrao
9 Capacete branco com aba Und 1 12
frontal

Notas:

1. As quantidades dos materiais e equipamentos foram estabelecidas levando em
consideracao as informagOes dos Ultimos contratos deste d6rgdo e as determinacdes
contidas nas convencgoes coletivas de trabalhos vigentes dos trabalhadores relacionados
ao objeto da contratacao.

2. Estabeleceu-se a vida util dos equipamentos (rogadeira manual e motosserra), a taxa
de depreciagdo e o valor residual, para fins de definicdo dos custos deste nos servigos,
com base nas Instrucoes Normativas da Receita Federal do Brasil n%s 162/98 e 130/99,

conforme consta no Item 18 (11) deste termo.

4.7.2. A Contratada devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os materiais
(insumos), equipamentos de protecao individual (EPI), e equipamentos de trabalho nas
guantidades necessarias a perfeita execucao dos servicos, no local dos postos de
trabalho.

4.7.3. A UEMA disponibilizara a Contratada os seguintes equipamentos que serdo

utilizados na prestagao dos servigos:

EQUIPAMENTO QUANTIDADE
Trator agricola 02
Rocadeira hidraulica 02
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Carreta de dois eixos, quatro pneus, para engate em 01
trator
Carreta de um eixo, tipo basculante dois pneus, para 01
engate em trator
Carreta de dois eixos, tipo tanque pipa, quatro pneus, 01
para engate em trator

4.7.4. A manutencdo e implementos (pecas, combustiveis e 6leos lubrificantes) dos
equipamentos pertencentes a UEMA, utilizados pela Contratada, ficara a cargo da
Contratante. A Contratada se responsabilizard pela manutencao e implementos dos
equipamentos que fornece, assim como o combustivel utilizado nas rogadeiras manuais.
5. DA PROPOSTA DE PRECO PARA OS SERVICOS

5.1. A elaboracdao da Proposta devera obedecer a todos os elementos que formarao o
preco final do servigo proposto.

5.2. Na Proposta de Precos devera constar obrigatoriamente:

a) Os precos unitarios dos postos de trabalho, do valor mensal e do global, conforme os

quadros constantes no item 4 do Anexo III, deste termo, expressos em moeda

corrente nacional, em algarismos e por extenso. Ocorrendo discordancia entre os pregos
unitarios e totais, prevalecerao os primeiros, e entre os valores expressos em algarismos
e por extenso, serdo considerados estes ultimos.

b) A formacao dos Precos unitarios dos postos de trabalho para a categoria profissional,
através de planilha de custos e formagdo de pregos, em conformidade com o modelo
apresentado no ANEXO IV, da IN n° 02 de 30/04/2008 da SLTI/MPOG e suas alteragoes
advindas da IN n© 06/SLTI/MPOG, de 23/12/2013, e Item 1, do Anexo III deste termo,

as quais deverao conter:

- A indicagao do Sindicato representativo da categoria profissional envolvida nos servigos
gue serdo contratados, bem como o més do ultimo acordo, convencao, dissidio coletivo
ou sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executardao os
servicos e as respectivas datas bases e vigéncias com base no Cddigo Brasileiro de
Ocupacgoes - CBO.

- O quadro de quantitativo de pessoal, por categoria profissional, necessario a prestacao
dos servigos.

- O valor da remuneracdo da mao-de-obra das categorias envolvidas na prestacao dos
servicos definido, conforme homologado em acordo, convencao ou dissidio coletivo de

trabalho;
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- O valor dos encargos sociais e trabalhistas incidentes, com base na legislagao em

vigor, sobre o valor da mao-de-obra;

- O custo dos insumos, materiais e equipamentos: os valores dos itens dos insumos,
materiais e equipamentos sdo os praticados no mercado e os dos beneficios dos
empregados (tais como o vales-transporte, vales-alimentacdao, assisténcia médica e
familiar, seguros de vida e outros) seguem as determinacdes contidas no acordo,
convencao ou dissidio coletivo vigente e devem constar na planilha de custo de cada tipo
de profissional. Os custos unitarios e totais dos uniformes devem seguir o quantitativo
exigido no Item 4.6 deste termo. Os uniformes deverdo ser distribuidos pelo niumero de
profissionais necessarios para a execucao dos servicos. Os custos unitarios e totais dos
materiais e EPI's devem seguir o quantitativo exigido no Item 4.7 e calculo demonstrado
no Item 20.4 Mdodulo 3 - Insumos Diversos, deste termo;

- O custo dos equipamentos considerados permanentes, obtidos através da taxa de
depreciacao anual, com base nas Instrucdes Normativas da Receita Federal do Brasil n°s
162/98 e 130/99. Para a rocadeira manual e a motosserra utilizou-se a taxa de 20%
(vinte por cento) para a depreciagao anual e também para o valor residual depreciavel;

- Os valores dos impostos federais, municipal e da contribuicdo previdenciaria. A aliquota
do imposto sobre servicos deve ser o do municipio em que os servigos estao sendo
prestados;

- O valor do vale transporte, com o mesmo entendimento anterior, uma vez que o valor
varia nos municipios e em outros, por ndao haver um transporte publico regular, o
beneficio ndo pode ser custeado nos servicos;

- Os custos indiretos, o lucro e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre a
execugao dos servigos.

c) Membdria de calculo detalhada dos encargos que fundamentam os valores constantes
na planilha de custos e formacdao de precos, conforme é demonstrado no Item 18.5
(MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS), deste termo.

d) Planilha de precgos unitarios e totais ofertados para os materiais e EPI's, conforme o

quadro constante no item 2 do Anexo IV, deste termo.

e) Planilha de precos unitarios e totais ofertados para os uniformes, com os quantitativos
exigido no em 4.6, conforme o quadro constante no item 5 do Anexo IV, deste termo.
6. DO VALOR MENSAL E GLOBAL DOS SERVICOS

6.1. Pelos servicos executados, a Contratante pagara os valores maximos, mensal de R$

64.435,69 (sessenta e quatro mil quatrocentos trinta e cinco reais e sessenta e
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duzentos vinte e oito reais e vinte e oito centavos), conforme o quadro abaixo:

) ESII;IIE\C;IZ[S?)%AO QUANT. | PRECO DO n:;\fsch PRECO
ESPECIFICACAO OBRA POSTOS DE | POSTO DE DOS GLOBAL (R$%$)
SERVICO TRABALHO | TRABALHO 12 MESES
SERVICOS -
i SERVENTE
Limpeza Externa 12 3.055,22 | 36.662,64 | 439.951,68
(varrigao, capina,
coleta de detritos e TRATORISTA
remocao do lixo) AGRICOLA 1 4.275,69 4.275,69 51.308,28
OPERADOR DE
Rocagem Manual ROCADEIRA 5 3.072,92 15.364,60 184.375,20
Rocagem TRATORISTA
Mecanizada AGRICOLA 1 4.373,54 4.373,54 52.482,48
Encarregado 1 3.759,22 3.759,22 45.110,64
VALORES TOTAIS 20 64.435,69 773.228,28

7. DA PREVISAO ORCAMENTARIA

7.1 Os recursos para fazer frente a contratacdo estdao previstos conforme a
discriminagao abaixo:

UNIDADE GESTORA: 24101 - SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA E TECNOLOGIA

ENSINO SUPERIOR DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO; UNIDADE ORGCAMENTARIA:
240201 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO; FUNGAO: 12; SUBFUNGCAO: 122
PROGRAMA: 0411; ATIVIDADE/PROJETO: 4457, PLANO INTERNO: MANUTLIMP;
NATUREZA DA DESPESA: 33.90.37; ITEM DE DESPESA: 37099; FONTE:
0103000000

8. DAS RESPONSABILIDADES DA EMPRESA CONTRATADA:

A Contratada se obriga expressamente a cumprir, sem qualquer falha, o objeto do
presente Contrato, obedecendo rigorosamente as Clausulas e condi¢cdes contratuais,
bem como:

8.1. Manter durante a execucao do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por
ela assumidas, todas as condigcdes de habilitacao e qualificagdo exigidas no Edital,
apresentando os comprovantes que lhe forem solicitados pela UEMA.

8.2 - Comprovar a formacdo técnica especifica da mao-de-obra oferecida, expedidos por
Instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas.

8.3. Implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizacao de inicio dos servicos,

a mao-de-obra no local mencionado no item 4.5.1 do termo de referéncia e nos horarios

40
Cidade Universitéria Paulo VI - s/n - Tirirical - C.P. 09 - CEP. 65055-310 - S&o Luis/MA - Fone: (98) 3245-5461 / Fax: (98) 3245-5882
C.N.P.J. 06.352.421/0001-68 - Criada nos termos da Lei n°. 4.400 de 30/12/1981



CSL/UEMA
UNIVERSIDADE Folha:
ESTADUALDO Processo n° 281.134/2016
MARANHAO Rubrica:

Comissdo Setorial Permanente de Licitacao
fixados na escala de servigo elaborada pela Administracdo, informando, em tempo habil,

qualguer motivo impeditivo ou que a impossibilite de realizar os servigos conforme o
estabelecido.

8.4. Fornecer uniformes e seus complementos a mao-de-obra envolvida, conforme item
4.6.1 do termo de referéncia, no qual o custo ndao poderd ser repassado a seus
empregados, conforme o disposto no respectivo acordo, convencao ou dissidio coletivo
de trabalho.

8.5. Apresentar a Administracdo a relacdo dos equipamentos que serao utilizadas pela
mao-de-obra nos servigos.

8.6. Suspender, imediatamente, o0 uso de materiais e/ou equipamentos impugnados pela
Fiscalizagao.

8.7. Disponibilizar toda a mao-de-obra necessaria para garantir a operagao dos servigos
contratados, obedecidas as disposicdes da legislacao trabalhista vigente.

8.8. Fornecer relagao nominal dos funcionarios que prestarao servicos, ficando obrigada
a informar qualquer substituicao.

8.9. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda a mao-de-obra
oferecida para atuar nas instalacdes da Administragao.

8.10. Efetuar reposicao da mao-de-obra nos locais de trabalho, em carater imediato, em
eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra).
8.11. Impedir que a mao-de-obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de
natureza grave, seja mantida ou retorne as instalacbes da mesma.

8.12. Atender de imediato as solicitagdes quanto a substituicdes da mao-de-obra,
qualificada ou entendida como inadequada para a prestagao dos servicos.

8.13. Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacbes da
Administragao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e
Medicina do Trabalho.

8.14. A Contratada é responsavel pelos danos causados diretamente a Contratante ou a
terceiros, decorrentes de agdo ou omissao, erro ou impericia, na condugao ou execugao
dos servicos. Constatado dano a bens da Contratante ou sob a sua responsabilidade ou,
ainda, a bens de terceiros, a Contratada, de pronto, os reparara ou, se assim nao
proceder, a Contratante lancard mao dos créditos daquela para ressarcir os prejuizos.
8.15. Efetuar os pagamentos dos saldrios dos empregados utilizados nos servicos

contratados, inexoravelmente e impreterivelmente, até o 5° (quinto) dia util do més
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subsequente ao vencido, bem como recolher no prazo legal os encargos decorrentes da

contratagao dos mesmos, exibindo as comprovacgoes respectivas;

8.16. Ndo vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus empregados
aos pagamentos das faturas pela Contratante;

8.17. No momento da assinatura do Contrato, autorizar a Contratante a fazer o desconto
na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores (Inciso 4° do Art. 19 - A, da IN MPOG/SLTI n° 02/2008), quando houver
falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da Contratada, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sangoes cabiveis.

8.18. Apresentar, mensalmente, em observancia ao inciso I, do §5°, do art. 34, da IN
MPOG/SLTI n.© 02/2008, Nota Fiscal/Fatura.

8.19. Ainda em conformidade com as disposigdes do inciso I, do §59, do art. 34, da IN
MPOG/SLTI n.© 02/2008, apresentar, sempre que solicitado pela Contratante, as
informacdes e/ou documentos listados a seguir:

a) comprovante de pagamento dos saldrios, referentes ao(s) més(es) anterior(es),
juntamente com codpias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros
documentos equivalentes, com as respectivas assinaturas dos empregados alocados na
execugao dos servigos contratados, atestando o recebimento dos valores.
b)comprovantes/guias de recolhimento de contribuicdo previdenciaria (INSS) do
empregador e dos empregados alocados na execugao dos servigos contratados conforme
dispde o §3°, do art. 195, da Constituicao Federal, sob pena de rescisao contratual,
observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdao nominal dos empregados a que se
referem os recolhimentos;

c) comprovante da entrega dos vales alimentacao e transporte aos empregados alocados
na execugao dos servigos contratados;

d) comprovante de pagamento do 13° saldrio aos empregados alocados na execucao dos
servicos contratados;

e) comprovante de concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de
férias aos empregados alocados na execucdo dos servicos, contratados, na forma da lei;
f) encaminhamento das informagdes trabalhistas dos empregados alocados na execugdao
dos servigos contratados exigidos pela legislacao, tais como a RAIS e a CAGED;

g) cumprimento das demais obrigagdes contidas em convengao coletiva, acordo coletivo

ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho, €;
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h) cumprimento das demais obrigagoes dispostas na CLT em relagao aos empregados

vinculados ao contrato.

h1) Cabe ainda, a Contratada, assumir a responsabilidade por:

a) todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na legislacao social e
trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que o0s seus
empregados ndao manterdo nenhum vinculo empregaticio com o Contratante;

b) todas as providencias e obrigactes estabelecidas na legislacao especifica de acidentes
de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus empregados
durante a execucdao deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia da
Contratante;

c) todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a
execugao deste contrato, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao ou
continéncia;

d) encargos fiscais e comerciais resultantes da contratacao.

5.20. Encaminhar a Contratante, junto com a Fatura para pagamento, extrato individual,
de cada empregado alocado na prestacao dos servigos, comprovando o recolhimento do
FGTS e INSS;

8.21. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessario, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato;

8.22. Em consonancia com as prescricdes insertas no inciso XVIII, do art. 19, da IN
MPOG/SLTI n.°© 02/2008, a execugdao completa do contrato apenas se caracterizara
quando a Contratada comprovar o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas
referentes a mao de obra utilizada.

8.23. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao das
condicoes de habilitacdo pela Contratada devera dar ensejo a rescisao contratual, sem
prejuizo das demais sangoes.

9. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

9.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdao do contrato, mediante designacao de
representante, nos termos do Art. 67, da Lei n°. 8.666/1993;

9.2. Efetuar o pagamento das Faturas mensais;

9.3. Proporcionar os meios necessarios, para que a Contratada possa cumprir suas

obrigagdes dentro das normas e condigdoes contratuais.
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9.4. Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela

empresa Contratada, exigindo sua corregdao, ressalvado os casos fortuitos ou de forcga
maior, devidamente justificado e aceito pela Contratante.

9.5. Efetuar, quando julgar necessario, inspecao com a finalidade de verificar a
prestacdo dos servicos e o atendimento das exigéncias contratuais.

9.6. Exigir, o afastamento e/ou substituicdo de qualguer empregado ou preposto da
Contratada que nao merega confianca no trato dos servigos, que produza complicagoes
para a supervisao e fiscalizacdo e que adote postura inconveniente ou incompativel com
o exercicio das atribuicdes que Ihe forem designadas.

9.7. Comunicar, por escrito, a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
execugdao do servigo.

9.8. Impedir que terceiros executem o objeto deste Contrato.

9.9. Nao permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as condicdes
pré-estabelecidas.

9.10. Exigir, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do recolhimento
dos encargos sociais, beneficios ou qualquer outro documento que julgar necessario.
9.11. Solicitar a Contratada a substituicdao imediata de qualquer produto, cujo uso seja
considerado prejudicial a boa conservacao de seus pertences, equipamentos ou
instalagOes, ou ainda que nao atendam as especificagoes.

9.12. Aplicar a Contratada as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis,
garantido o contraditério e ampla defesa.

10. DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO E ACOMPANHAMENTO DOS CRITERIOS DE
CONTROLE:

10.1. N3o obstante, a empresa prestadora do servico é a Unica e exclusiva responsavel
pela execugao do mesmo, a UEMA reserva-se o direito de, nao restringindo a plenitude
desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre o servico,
diretamente ou por servidor designado, devendo para isso adotar o0s seguintes
procedimentos:

a) ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de qualgquer empregado
alocado que estiver sem uniforme ou crachd, que embaragar ou ndo permitir que a mao-
de-obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas no contrato.

b) examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servigco, para

comprovar o registro de fungcao profissional, bem como os demais documentos que
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comprovem a formacgdo profissional e o cumprimento das obrigacdes trabalhistas da

empresa Contratada para com seus funcionarios;

¢c) quando do pagamento, confrontar os dados das obrigacdes e encargos sociais e
trabalhistas com a folha de pagamento e efetuar as retengoes de tributos e contribuigdes
determinados pela legislagao vigente; e

d) ndo permitir que a mao-de-obra execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas no contrato.

10.2. A fiscalizagao da Administracdo tera livre acesso aos locais de trabalho, cuja mao-
de-obra alocada prestara os servicos objeto do presente Termo de Referéncia;

10.3. Manter registros com o preenchimento mensal das Fichas de Inspecao dos
Servicos de contratados, contendo:

a) Disponibilidade da mao-de-obra nos quantitativos e escalas definidos no local de
execucao;

b) Efetividade do servico pelo cumprimento das rotinas e obrigagdes contratualmente
estabelecidas por parte do efetivo da empresa Contratada;

10.4. Requerer a qualquer tempo, a comprovacao do cumprimento das demais
obrigacdes a que se comprometeu em sua proposta de pregos, a exemplo do pagamento
do vale transporte, vale alimentacgao, seguro coletivo e/ou individual, etc.

11. DO INICIO DOS SERVICOS

11.1. Os servicos serdo iniciados imediatamente apds a celebracdo do contrato,
oportunidade que dever estar disponivel todos os equipamentos e contratado toda mao-
de-obra a ser utilizada nos servigos.

12. DA CELEBRA(;i\O DO CONTRATO E DA VIGENCIA

12.1. Sera celebrado contrato com a licitante vencedora conforme previsto no artigo 64
da Lei n© 8.666/93 e minuta constante no Anexo VI.

12.2. A contratacdo dos servicos tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado até o limite maximo de 60 (sessenta) meses, em conformidade com o inciso
IT do Art. 57 da Lei n°® 8.666/93.

12.3. Nas eventuais prorrogacoes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados no primeiro ano da contratacdao deverao ser eliminados como condicao para
a renovacao, em conformidade como disposto no Inciso XVIII, do Art. 19, da IN
MPOG/SLTI n° 02/2008.

13. DO AUMENTO OU SUPRESSAO DAS QUANTIDADES
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13.1 No interesse da Administracao, a Contratada, fica obrigada a aceitar, nas mesmas

condicdes, os acréscimos ou supressoes até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor do contrato, conforme dispde o § 1° do Artigo 65, da Lei 8.666/93.

14. DA REPACTUACAO

14.1. Serd admitida a repactuacao dos precos dos servicos contratados nos termos da IN
MPOG/SLTI n.° 02/2008 e alteracdes, desde que seja observado o interregno minimo de
01 (um) ano.

14.2. Os pregos contratados serao repactuados mediante solicitacao da contratada,
desde que a variacao dos custos seja devidamente justificada e demonstrada em
planilhas, cujos calculos tomardo por base a variagao dos custos ocorridos no periodo,
observando o interregno minimo de 01 (um) ano, contado da data do orcamento a que a
Proposta se referir, sendo certo que se considera como data do orcamento aquele do
acordo, convencdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da
apresentacao da Proposta, consoante o inciso II, do art. 38, da IN MPOG/SLTI n.°
02/2008.

14.3. A repactuacdo que ocorrer a partir do segundo ano de vigéncia do Contrato tera o
percentual do item "aviso prévio trabalhado" zerado, visto que este custo é pago
integralmente no primeiro ano de Contrato.

14.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao, conforme disciplina o art. 39,
da IN MPOG/SLTI n.© 02/2008.

14.5. Quando a contratagdao envolver mais de uma categoria profissional, com data base
diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo, em
observancia ao que dispde o §3°, do art. 37, da IN MPOG/SLTI n.° 02/2008.

14.6. Os componentes de custos apresentados em planilhas, por ocasidao da abertura da
licitacdo, serdo referéncias para a analise da repactuacao, ndo sendo admitida a inclusdo
de qualquer elemento de custo/beneficio que ndo esteja previsto nos componentes
apresentados inicialmente, salvo 0s que se tornarem obrigatdérios por forca de
instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva criada
posteriormente a assinatura do Contrato, regra contida no §19, do art. 40, da IN
MPOG/SLTI n.° 02/2008.

14.7. A Contratada devera solicitar a repactuacdo até a datada prorrogacdo contratual

do periodo subsequente, sendo que se nao o fizer de forma tempestiva e, por via de
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conseqiéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear a repactuacao, ocorrera a preclusao do

seu direito de repactuar os pregos, em atengao ao §7°, do art. 40, da IN MPOG/SLTI n.°
02/2008.

14.8. A preclusao légica do direito a repactuacao, citado acima, ficara suspensa caso a
contratada, no momento do pleito de prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual,
consigne no instrumento de prorrogacdo contratual, que a prorrogagao sera
condicionada ao equilibrio econdmico financeiro do pacto, em virtude de acordo, dissidio
ou convencgao coletiva anterior.

14.9. As repactuagdes serao formalizadas por meio de apostilamento, e nao poderao
alterar o equilibrio econdmico financeiro do contrato, salvo quando coincidir com a
prorrogacao contratual, em que deverdao ser formalizada por aditamento, regra
explicitado no §49, do art. 40, da IN MPOG/SLTI n.© 02/2008.

14.10. A concessao da repactuacao nao interferird no direito das partes de requerer, a
gualguer momento, a manutengao do equilibrio econdémico financeiro do pacto com base
no disposto no art. 65, da Lei n.© 8.666/93, como previsto no art. 41-A, da IN
MPOG/SLTI n.° 02/2008.

14.11. A Contratante deverd assegurar-se de que 0s pregos contratados sao compativeis
com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratagao
vantajosa.

15. DO PAGAMENTO

15.1 - O pagamento sera efetuado a empresa Contratada, apds recebimento expresso
ou tacito do objeto, por meio de nota fiscal eletronica, a qual conterd o endereco, o
CNPJ, o numero da Nota de Empenho, os numeros do Banco, da Agéncia e da Conta
Corrente da empresa, a descricao clara dos servicos prestados - em moeda corrente
nacional, por intermédio de Ordem Bancaria e de acordo com as condigdes constantes na
proposta da empresa. Deverd também, serem encaminhadas, junto a NF, as Certidbes
de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Municipal, Estadual e Federal, bem como as
Certidoes Negativas de Débito do INSS e FGTS.

15.2. O pagamento a licitante vencedora sera efetuado ainda mediante a apresentacao
da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme determina a Lei 12.440,
de 7 de Julho de 2011.

15.3 - Serd considerada, para fins de pagamento, a data do “atesto”, certificando a

correta prestagdo dos servigos.
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15.4 - Sera efetuada a retencao dos tributos e da contribuicdo previdenciaria, conforme

estabelecido na Lei n.° 9.430/96 e na Instrucdao Normativa SRF n.° 1.234, de 11 de
janeiro de 2012.

15.5 - A Contratada devera emitir a nota fiscal destacando para a retencao, o Imposto
sobre Servigos (ISS), ndo deixando de observar a legislagdo do municipio em que os
servigos estdo sendo prestados.

15.6 - Se a empresa Contratada for optante pelo SIMPLES esta devera apresentar copia
do oficio (com comprovante de entrega e recebimento) em que comunica, a Receita
Federal do Brasil - RFB, a assinatura do contrato de prestacao de servicos, em que ha
disponibilizacdo de mao de obra com dedicacao exclusiva (situacao que gera vedacgao a
opcao pelo Simples Nacional, com as excegdes previstas para limpeza, conservacao e
vigilancia), no prazo previsto no art. 30, § 1°, inciso II, da Lei Complementar n°® 123, de
2006 (até o ultimo dia atil do més subsequente aquele em que ocorrida a vedacdo).

15.7 - A Contratada devera obrigatoriamente, mensalmente, juntar a solicitacao de
pagamento uma copia da nota fiscal dos servicos entregues a UEMA, referente ao més
de cobranca da fatura, cabendo a UEMA aprovisionar a liquidacao mediante a auséncia
do documento, ndo ocorrendo neste caso, qualquer 6nus para UEMA.

15.8 - Em havendo erro na nota fiscal o pagamento poderda ficar suspenso até que a
pendencia seja regularizada, ndo ocorrendo neste caso, qualquer 6nus para a UEMA.
15.9 - Se alguma das certidoes de habilitagao fiscal, social e trabalhista estiver com a
validade vencida, o fiscal do contrato devera imediatamente notificar a Contratada
com prazo especifico (conforme Anexo III) para a regularizacdo e a nota fiscal sera
encaminhada para pagamento, seguindo o que dispde o Acdérdao TCU 964/2012 -
Plenario, que estabelece que verificada a irregular situacdo fiscal da Contratada,
incluindo a seguridade social, ¢ vedada a retencdo de pagamento por servico ja
executado, ou fornecimento ja entregue, sob pena de enriquecimento sem causa da
Administracgao.

15.10 - Caso a Contratada ndo regularize a situacao fiscal social ou trabalhista
referenciada nas certiddes, o fiscal do trabalho devera dar inicio a abertura de processo
administrativo visando a aplicacdao da(s) penalidade(s) estabelecida(s) no Item 17 deste
Termo, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

15.11 - Serao retidos/deduzidos das notas fiscais os valores correspondentes a

eventuais multas/penalidades ou indenizacdes devidas pela Contratada.
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15.12. Os pagamentos serao efetuados por meio de ordens bancarias, para crédito na

conta corrente indicada na Proposta de Precos, devendo a Contratada, na oportunidade,
estar cadastrado no SIAGEM.

16. DA GARANTIA

16.1. A Contratada deverd apresentar ao Contratante comprovante de garantia,
correspondente a 1% (um por cento) do valor total do contrato, cabendo-lhe optar por
uma das modalidades de garantia prevista no § 1° do Art. 56, da Lei n® 8.666/93.

16.2. Caso a Contratada opte pela caugao em dinheiro, devera providenciar o depdsito
junto ao banco indicado pela UEMA, para os fins especificos a que se destina, sendo o
recibo de depdsito o Unico meio habil de comprovagdo desta exigéncia.

16.3. A Contratante fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir quaisquer
imperfeicdes na execucao do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da
acdo ou omissao da Contratada, de seu preposto ou de quem em seu nome agir.

16.3.1 A autorizagao contida neste item é extensiva aos casos de multas aplicadas
depois de esgotado o prazo recursal.

16.4. A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que
apresentar, no caso de rescisao por culpa da Contratada, sem prejuizo das penalidades
cabiveis.

16.5. A garantia sera restituida automaticamente, ou por solicitagdo, no prazo de até 3
(trés) meses contados do final da vigéncia do contrato ou da rescisdo, em razdo de
outras hipdteses de extingdo contratual previstas em lei, somente apds comprovagao de
gue a empresa pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da
contratacgao.

16.5.1. Caso a Contratada nao efetive o cumprimento dessas obrigacdes até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual ou da rescisao, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pelo Contratante,
conforme estabelecido na Alinea “d”, do Inciso I, do Art. 19-A, da IN MPOG/SLTI n°
02/2008.

16.5.2. A devolucdao da garantia ficara condicionada a comprovacao pela Contratada, da
inexisténcia de débitos trabalhistas em relacdo aos profissionais que atuaram na
execucao do objeto contratado.

16.5.3. A devolucdao da garantia contratual pressupde, por sua esséncia, a plena
satisfacdao de todas as obrigacdes contratuais, o também envolve, por certo, a quitacao

dos encargos de indole trabalhista advindas da execugao do contrato. Assim, mostra-se
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justo e coerente condicionar a devolugao da garantia contratual face a prova de quitacdo

de todas as verbas trabalhistas.

16.6. O valor da garantia sera definido pelo valor correspondente a 1 (um) exercicio
financeiro, devendo ser renovada a garantia a cada exercicio financeiro subsequente até
o término da vigéncia contratual.

16.7. Nas hipdéteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente - como para
corrigir quaisquer imperfeicdes na execucao do objeto do contrato ou para reparar danos
decorrentes da acao ou omissao da Contratada, de seu preposto ou de quem em seu
nome agir, ou ainda nos casos de multas aplicadas depois de esgotado o prazo recursal
- a Contratada devera, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, recompor o valor total
dessa garantia, sob pena de aplicagao da penalidade prevista neste termo, salvo na
hipotese de comprovada inviabilidade de cumprir tal prazo, mediante justificativa
apresentada por escrito e aceita pelo Fiscal do Contrato.

17. DAS PENALIDADES

17.1 - A licitante que ensejar o retardamento da execucao do certame, nao celebrar o
contrato, ndo mantiver a proposta, comportar-se de modo inidéneo, deixar de entregar
ou apresentar documentacgao falsa exigida no certame, falhar ou fraudar na execucao do
contrato e/ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla
defesa, ficara impedida de licitar e contratar com a Administracao, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
conforme determina o Art. 70, da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.

17.2 - As sangdOes deverdo ser aplicadas de forma gradativa, obedecidos aos principios
da razoabilidade e da proporcionalidade.

17.3 - As sangoes serao aplicadas apds regular processo administrativo com garantia de
defesa prévia.

17.4 - Configurado o descumprimento da obrigacdo contratual, serd o contratado
notificado da infracao e da penalidade correspondente, para, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, apresentar defesa.

17.5 - Recebida a defesa, o Fiscal do contrato deverd manifestar-se, motivadamente,
sobre o acolhimento ou rejeicdo das razdes apresentadas, para concluir pela imposicao
ou nao da penalidade.

17.6 - A inexecucgao total ou parcial dos servigos, assim como a execugao irregular, ou

com atraso injustificado, sujeitara a Contratada, sem prejuizo das sangdes previstas nos
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artigos 86 a 88, da Lei n® 8.666/93 e Art. 7° da Lei n° 10.520/2002, e assegurada a

prévia e ampla defesa, a aplicacdo das seguintes:

a) sangoes:

I - Adverténcia escrita;

IT - Multa na forma prevista no edital ou no contrato;

III - Suspensdo temporaria para participar de licitacdo e assinar contratos com o Estado
por prazo nao superior a 05 (cinco) anos;

IV - Declaracao de inidoneidade para participar de licitagao e assinar contratos com a
Administracdo Publica, pelo prazo previsto no inciso anterior ou até que o contratado
cumpra as condigOes de reabilitagao;

17.7 - Na aplicagao das multas serao observados os seguintes percentuais:

17.7.1 - 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em caso de
atraso no inicio da execucdo dos servicos ou deixar de manter as condicoes de
habilitacdo inicialmente Contratadas, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o
décimo quinto dia e a critério da Administracdo, poderd ocorrer a nao aceitagdo do
objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucdo total da obrigagdao assumida,
sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

17.7.2 - 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugao
do objeto ou deixar de manter as condicdes de habilitacdo inicialmente Contratadas, por
periodo superior ao previsto no subitem anterior, ou nos casos de inexecugao parcial da
obrigagao assumida;

17.7.3 - 30% (trinta por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucgao total
da obrigacao assumida.

18. DA MEMORIA DE CALCULO

18.1 Mao de Obra - Remuneracao

Os valores dos salarios dos serventes e dos operadores de rocadeira devem ser

definidos com base nos pisos salariais vigentes das categorias, constantes na convencao
coletivo de trabalho vigente, firmada com o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas
de Asseio e Conservacao do Estado do Maranhdo (MA). Ja& os saldrios dos tratoristas
agricolas (oficiais) devem ser definidos com base no piso salarial vigente da categoria,
firmada com o Sindicato dos Trabalhadores na Industria da Construcao Civil, Construcao
Pesada, Mobilidrio, Artefatos de Cimento, Obras de Arte, Instalacbes Elétricas,
Montagens Industriais e Engenharia Consultiva.

18.2 MODULO 1- Composicdo da Remuneracio

51
Cidade Universitéria Paulo VI - s/n - Tirirical - C.P. 09 - CEP. 65055-310 - S&o Luis/MA - Fone: (98) 3245-5461 / Fax: (98) 3245-5882
C.N.P.J. 06.352.421/0001-68 - Criada nos termos da Lei n°. 4.400 de 30/12/1981



CSL/UEMA
UNIVERSIDADE Folha:
ESTADUALDO Processo n° 281.134/2016
MARANHAO Rubrica:

Comissdo Setorial Permanente de Licitacao
(1) Na composicao da remuneracao deve constar apenas a remuneragao do profissional.

18.3 MODULO 2 - Beneficios Mensais e Diarios

(6)Transporte - O vale-transporte deve ser baseado no preco da passagem do
transporte coletivo dos municipios que possuem transporte coletivo regular.

Exemplo do Municipio de Sao Luis - Vale-Transporte = Valor do Vale x 2 (n° de
passagens necessarias diariamente) x n° de dias Uteis trabalhados.

Deducao legal do vale-transporte.

Equivale a 6% x Salario-Base;

(7) Vale Refeicao - Deve-se seguir o que dispde as convengoes coletivas de Trabalho
vigentes das categorias;

Valor do Vale Refeigcao = Valor do vale X n° de dias Uteis trabalhados.

Valor da Deducao do Auxilio Alimentacao = Valor do Vale Refeicao - 20% x n© de
dias Uteis trabalhados.

(8) Seguro de Vida- Deve-se seguir o que dispdoe as convencgdes coletivas de Trabalho
vigentes das categorias;

18.4 MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS

(9) O valor dos uniformes deve ser baseado nos pregos do mercado local.

(10) Os valores unitarios dos materiais e EPI's, também devem ser baseados nos
precos do mercado local. O custo mensal dos materiais e EPI's para cada profissional
leva-se em consideragcdo, as quantidades estabelecidas, a vida util de cada um. Ao
formar o custo mensal, este deve ser divido pela quantidade de profissionais do tipo de

area que os servicos estao sendo executado, conforme os quadros abaixo:

CUSTOS DOS MATERIAIS (INSUMOS MENSAIS) - SERVIGCO DE VARRICAO,
CAPINA, COLETA DE DETRITOS, PODA DE ARVORES E REMOCAO DE LIXO.

) e \llj!rlif CUSTO
ITEM DESCRICAO UNID | QUANT
UNIT | TOTAL 2 st
MESES

1 Cal Sc 5kg 5 1
2 Saco Plastico de 100 L pcztoc/ 22 1

Total médio mensal utilizado
Quantidade Estimada de Profissionais para a Realizacao dos Servicos 12

Total do custo dos materiais por Profissional R$

CUSTOS DOS EQUIPAMENTOS/EPI - SERVICO DE VARRICAO, CAPINA, COLETA
DE DETRITOS, PODA DE ARVORES E REMOCAO DE LIXO
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) T VALOR o lcusto
ITEM DESCRICAO UNID NT EM MENS
UNIT | TOTAL MESES AL
1 Carro de mao Und 5 12
Vassoura com cerdas de
2 nylon c/cabo de madeira Und 5 6
1,2 mt.
Vassoura com cerdas de aco
3 c/cabo de madeira 1,2 mt. Und > 6
4 Balde (Plastico 20L) Und 5 6
Enxada com cabo de
> madeira 1,2 mt. Und > 6
6 Luva apropriada Und 12 6
7 Pa de lixo de ago (Com Und 5 6
Cabo)
3 Gadar_lho com cabo de Und 5 12
madeira 1,2 mt.
9 Facao Und 5 12
10 | Oculos de protecdo Und | 12 12
11 R_esplrador semifacial com Und 12 6
filtro
12 [I;rlotetor solar FPS 50 200 Und 12 6
Brocha retangular para
13 pintura de meio fio com Und 5 12
cabo de madeira 1,2 mt.
Total médio mensal utilizado
Quantidade Estimada de Profissionais para a Realizagao dos Servigos 12
Total do Custo dos Equipamentos por Profissional R$
CUSTOS DOS MATERIAIS (INSUMOS) - SERVICO DE ROCAGEM MANUAL
y e %ﬁgf CUSTO
ITEM DESCRICAO UNID | QUANT
UNIT | TOTAL 2 N
MESES
1 Inseticida SPRAY Und 1 1
Total médio mensal utilizado
Quantidade Estimada de Profissionais para a Realizacao dos Servicos 5
Total do custo dos materiais por Profissional

CUSTOS DOS EQUIPAMENTOS / EPI — SERVICO DE ROCAGEM MANUAL

ITEM

DESCRICAO

UNID

QUANT

VALOR

UNIT

TOTAL

VIDA
UTIL | cusTO
EM |MENSAL

MESES
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1 Rolo nylon p/ rogadeira Und 1 6
300 m
2 Carro de mao Und 3 12
3 Gadanho Und 2 12
4 Luva apropriada Und 5 6
5 Bobé Arabe Und 5 6
6 |Oculos de protecdo Und 5 12
7 Resplrador semi facial com Und 5 6
filtro
3 E;ICJtetor solar FPS 50 200 Und 5 6
9 Protetor auditivo tipo Und 5 12
concha
10 AvenNtaI em raspa tamanho Und 5 12
padrao
11 Capacete branco com aba Und 5 12
frontal
Total médio mensal utilizado
Quantidade Estimada de Profissionais para a Realizagao dos Servigos 5
Total do Custo dos Equipamentos por Profissional

CUSTOS DOS EQUIPAMENTOS / EPI - SERVICO DE ROCAGEM MECANIZADA

y N Yjﬁf CUSTO
ITEM DESCRICAO UNID | QUANT
UNIT | TOTAL =L HEN
MESES

1 Gadanho Und 1 12
2 Luva apropriada Und 1 6
3 |Bobé Arabe Und 1 6
4 | Oculos de protecdo Und 1 12
5 F_lesplrador semi facial com Und 1 6

filtro
6 Equotetor solar FPS 50 200 Und 1 6
7 Protetor auditivo tipo Und 1 12

concha
3 AvenNtaI em raspa tamanho Und 1 12

padrao
9 Capacete branco com aba Und 1 12

frontal

Total médio mensal utilizado
Quantidade Estimada de Profissionais para a Realizacao dos Servicos 1
Total do Custo dos Equipamentos por Profissional

(11) Os precos da rocadeira e do motosserra devem ser baseados nos precos do
mercado local. Para o custo destes equipamentos nos servigos deve-se utilizar a taxa de
depreciagdao com base nas Instrugdes Normativas da Receita Federal do Brasil n°s
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Comissdo Setorial Permanente de Licitacao
162/98 e 130/99. Utiliza-se a taxa de depreciacao de 20% (vinte por cento) ao ano (vida

CSL/UEMA
Folha:

Processo n° 281.134/2016

Rubrica:

atil de 5 anos), com um percentual residual (ndo depreciavel) também de 20% (dez por

cento) sobre os valores dos equipamentos, conforme abaixo:

DEPRECIAGAO DA ROGADEIRA MANUAL

PRECO =
ESTIMADO DEPRECIACAO
PECA | QUANT. ; TAXA VALOB VALOR DAﬂ VALOR DA_
UNITARIO | TOTAL ANUAL DEPRECIAVEL | DEPRECIACAO | DEPRECIACAO
ANUAL ANUAL MENSAL
Rocadei
ra
manual = VLR. — VLR
[poténcia = (VLR. UNIT. | DEPRECIAVEL :
minima > 20% X 0,80) ANUAL X TAXA DEEEE\EI/AYEL
de 2,0 ANUAL
KW/2,8
HP(D)]
TOTAL DO CUSTO MENSAL DA DEPRECICZ\O DOS
EQUIPAMENTOS
DIVISAO DOS CUSTOS DA DEPECIACAO NA QUANTIDADE 5
DE PROFISSIONAIS
CUSTO DA DEPRECIAGCAO DOS EQUIPAMENTOS PARA CADA R$
PROFISSIONAL
DEPRECIACAO DA MOTOSSERRA
PRECO =
ESTIMADO DEPRECIACAO
PECA QUANT. ; TAXA VALOB VALOR DA_ VALOR DA_
UNITARIO | TOTAL ANUAL DEPRECIAVEL | DEPRECIACAO | DEPRECIACAO
ANUAL ANUAL MENSAL
Motosserra
(poténcia = VLR. — VLR
minima do = (VLR. UNIT. | DEPRECIAVEL :
motor de 1 20% X 0,80) ANUAL X TAXA DEEE,IZEI/AYSL
3,4kW / ANUAL
4,6HP)
TOTAL DO CUSTO MENSAL DA DEPRECICAO DOS
EQUIPAMENTOS
DIVISAO DOS CUSTOS DA DEPECIACAO NA QUANTIDADE DE 1
PROFISSIONAIS
CUSTO DA DEPRECIACAO DOS EQUIPAMENTOS PARA CADA R$
PROFISSIONAL
OBS: Valor depreciavel do Equipamento = 80% do valor do equipamento;
Custo Anual da depreciacao do Equipamento = 20% do valor depreciavel;
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Custo Mensal da depreciacao do Equipamento = Custo Anual da depreciagao dividido por

12 meses;

Valor residual do Equipamento (ndo mais deprecidvel) = 20% do valor do equipamento.
(Instrugdes Normativas da Receita Federal do Brasil n®s 162/98 e 130/99).

A empresa habilitard um dos doze serventes para manusear a motosserra.

18.5 MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
(12) Encargos Previdenciarios e FGTS

4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS

A |INSS 20,00% |Lei 8.212/91 artigo 22 Inciso I
B | SESC SESI 1,50% |Artigo 30 Lei 8.036/90

C |SENAC / SENAI 1,00% |Decreto 2.318/86

D | INCRA 0,20% |Decreto Lei 1.146/70

E | SALARIO EDUCACAO | 2,50% |Decreto 87043/82 artigo 3°.

Lei 8030 Artigo 15 e artigo 79 Inciso III
F |FGTS 8,00% |CF/88

RAT - 3% (Atividade de limpeza e
conservagao - codigo 8129-0/00 do

G | RAT/FAP 3,00% | Anexo V do Decreto n.© 3.048/1999).
Lei 8.212/91 artigo 22 inciso II
Lei 8029 de 12/04/90 e Lei 8154 de
H | SEBRAE 0,60% |28/12/90
TOTAL 36,80%

(13) 13° Salario e Adicional

4.2 13° Salario e Adicional de Férias
1 13° Salario 8,33% |Leis 4.090/62 e 7.787/89
2 Adicional de Férias 3,77% | Artigo 130 CLT
Subtotal 12,10%
Incidéncia moédulo 4.1 13°
3 |Salario e Adicional de Férias 4,45% | Artigo 280 Lei 8.212/91
TOTAL 16,56%

14) Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade

Constituicao Federal de
1 | Afastamento Maternidade 0,02% | 1988 (Art. 6° e 201);
- CLT (Art. 392);

Incidéncia do mddulo 4.1 s/ afast.
2 | Maternidade 0,01% |Artigo 280 Lei 8.212/91

TOTAL 0,03%
Afastamento Maternidade: O custo final do afastamento maternidade é calculado a

partir do custo efetivo de afastamento maternidade, do nimero de meses de licenga
maternidade, do percentual de mulheres no tipo de servico e do niumero de ocorréncias

de maternidade.
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Obs.: Afastamento Maternidade - Lei 10.710/2003 é um item reembolsado pelo

INSS, logo nao é custo do empregado ou do empregador. Valor € somente base
para calculo do item B) - Aplicada média anual do IBGE: 0,02%.

(15) Provisao para Rescisao

4.4 provisao para rescisao

A Aviso prévio indenizado | {[0,05x(1/12)]x100} | 0,42% | Art. 79, XXI,
=0,417% CF/88, 477,
487 e 491 CLT

B Incidéncia do FGTS | (0,08x0,00417)x100 0,033 | Sumula n.° 305 do

sobre aviso prévio | = 0,033% % TST
indenizado
C Multa do FGTS do aviso | (1x0,40x0,08x100)- 3,04% | Leis n.%s 8.036/90
prévio indenizado C.04 = 3,040% e
9.491/97
D Aviso prévio trabalhado | {[(7/30)/12]x100} =|1,94% | Art. 79, XXI,
1,944% CF/88, 477,
487 e 491 CLT.
E Incidéncia do | (0,368x0,194)x100 = | 0,72% | Sumula n.° 305 do
submodulo 4.1 sobre | 0,72% TST
Aviso Prévio
Trabalhado
F Multa do FGTS do aviso | (0,05x0,40x0,08x100) | 0,16% | Leis n.%s 8.036/90
prévio trabalhado = 0,160% e
9.491/97
(16) Custo de Reposicao por Profissional Ausente
4.5 Custo de Reposicao do Profissional Ausente
A |Férias 8,33% | Artigo 130 CLT
B |Auséncia por doenca 1,39% |Artigo 131 CLT
Artigo 7 item XIX CF/88 e Art. 10
C |Licenca Paternidade 0,02% |Disp.Transitorias
D |Auséncias Legais 0,28% |Artigo 473 CLT
E |Auséncia por acidente de trabalho | 0,33% |Artigo 131 CLT
Subtotal 10,35%
Incidéncia do submoddulo 4.1 sobre Sumula n.°© 305 do TST
G |Custo de Reposicao 3,76%

18.6 MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

(17) Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Os custos indiretos sao todos aqueles necessarios para a administracdo dos servigos nas
dependéncias da empresa Contratada, como pessoal da administracdo, supervisdo,
aluguel, fretes, combustivel, postagens, energia elétrica, telefone, contabilidade e
outros.

Os percentuais dos tributos federais sao definidos utilizando o regime de tributagao em

que a empresa se enquadra. A licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte,
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sua planilha com base no regime de tributacdo ao qual estard submetido durante a

execucao do contrato. Ao ISS deve ser considerada a aliquota do municipio em que os
servigos estao sendo prestados.

Calculo dos Custos Indiretos: {[Composicao da Remuneraciao + Beneficios
Mensais e Diarios + Insumos Diversos + Encargos Sociais e Trabalhistas] x %
Custos Indiretos}

Calculo Tributos: {[Total (Remuneracao + Encargos Sociais + Insumos) + Total
(Lucro e despesas indiretas)] x [1- (COFINS + PIS + ISS)]/100]} x Aliquota
Calculo do Lucro: {[Composicido da Remuneraciao + Beneficios Mensais e
Diarios + Insumos Diversos + Encargos Sociais e Trabalhistas + Custos
Indiretos] x % Lucro}

19. DISPOSICOES GERAIS

19.1.Fazem parte e integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os
seguintes Anexos:

ANEXO I - ATRIBUICOES ESPECIFICA PARA SEREM EXECUTADAS NOS
SERVICOS
ANEXO II - DISCRIMINACAO DAS AREAS PARA A REALIZACAO DOS SERVICOS

ANEXO III - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS E
QUADROS COMPLEMENTARES
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TERMO DE REFERENCIA DE SERVICO DE LIMPEZA EXTERNA

ANEXO I
ATRIBUICOES ESPECIFICA PARA SEREM EXECUTADAS NOS SERVICOS

1. SERVICOS DE VARRICAO, CAPINA, COLETA DE DETRITOS, PODA DE ARVORES
E REMOCAO DO LIXO

1.1 Varrer as calgadas, meio fio, vias asfaltadas, estacionamentos de bloquetes e blocos;
1.2 Recolher manualmente todos os objetos deixados nas areas, como papel, sacos
plasticos, sacolas, embalagens descartaveis, folhas e galhos secos, copos descartaveis e
outros objetos, assim como também aves e animais mortos;

1.3 Cortar/podar os galhos de arvores na area determinada pela Administracdao que
estejam impedindo a passagem de pessoas ou veiculos, obstruindo telhados ou a rede
elétrica, e impedindo o cultivo de culturas;

1.4. Acondicionar o lixo em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para o local
indicado pela Administragao;

1.5. Proceder a remocao de entulhos, detritos e folhagem do local decorrente dos
servigos de varricao, coleta de detritos, roco e poda, em carreta acoplada a trator para o
local designado pela fiscalizagao da Administragao.

1.6. Proceder a capina de matos e gramas;

1.7. Acondicionar o lixo em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para o local
indicado pela Administragao;

1.8. Lavar as calcadas e as caixas de esgotos;

1.9. Retocar os meios fios com tinta cal;

1.10. Semestralmente, os seguintes servicos serdao executados pela Contratada:

1.10.1. Lavar e desinfetar as caixas e cisternas de agua.

2. LIMPEZA DE AREAS EXTERNAS - ROCAGEM MANUAL

2.1. Proceder a rocagem manual da vegetacdo de pequeno porte e capins localizados
nos patios e nas areas verdes urbanizadas, apds ou ndo a rogagem mecanizada, nas
areas determinadas pela Administracdo;

3. LIMPEZA DE AREAS EXTERNAS - ROCAGEM MECANIZADA

3.1. Proceder a rocagem mecanizada da vegetacdao de médio porte localizada nos patios
e nas areas verdes urbanizadas por meio de rogadeira hidraulica puxada por trator;

3.2. Acondicionar o lixo em sacos plasticos de cem litros, para a remocao.
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ANEXO II
DISCRIMINAGCAO DAS AREAS PARA A REALIZACAO DOS SERVICOS

LOCAL AREA (m2)
PISOS DE PASSEIO E ARRUAMENTO 51.314,99
PATIOS INTERNOS EDIFICIOS EXISTENTES 6.297.93
PATIOS E AREAS VERDES 442.264,48
ESTACIONAMENTO DE BLOQUETE 8.980,10
ESTACIONAMENTO DE ASFALTO 3.739,85
ESTACIONAMENTO DE BRITA 12.950,46
ESTACIONAMENTO DE BLOCO 1.489 43
CAMINHOS E ESTACIONAMENTO DE TERRA 28.229,95
SERVICO AREA (m2)
ROCAGEM MANUAL 413.491,85
ROCAGEM MECANIZADA 476.792.36
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ANEXO III

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS E QUADROS
COMPLEMENTARES

1. MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Processo N°

Licitacao N°

Discriminacao dos Servicos (dados referentes a contratacao)

A Data de apresentacdo da proposta

B Municipio/UF

Ano Acordo, Convencgdo ou Sentenca Normativa em Dissidio
C Coletivo

D N° de meses de execucao contratual

Identificacao do Servico

Quantidade
Unidade total a
. . contratar (em
Tipo de Servico de P 20 d
medida ungao da
unidade de
medida)

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGCAO CONTRATUAL

Dados complementares para a composicao dos custos referente a mao-de-obra

Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas
1 distintas)

2 Salario Normativo da Categoria Profissional
Categoria profissional (vinculada a execugao
3 contratual)
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicao da Remuneragao Valor (R$)
A Salario Base
B Adicional Noturno
C Adicional de periculosidade
D Intervalo Intrajornada

Total da Remuneracao

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

N

Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

Transporte

Auxilio alimentagao (Vale, Cesta Basica, Etc...)

Assisténcia Médica e Familiar

Auxilio Creche

Hora Noturna adicional

m|m{O|0|®@| >

Seguro de Vida em Grupo
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G Outros (Especificar)
Total de Beneficos Mensais e Diarios
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos/Depreciacao (Revolver e Placa Balistica)
Total de Insumos Diversos
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS:
4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS % R$
A INSS
B SESI/SESC
C SENAI/SENAC
D INCRA
E Saldrio Educacao
F FGTS
G Seguro Contra Acidente de Trabalho
H SEBRAE
TOTAL
Submdédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias:
4.2 13° Salario e Adicional de Férias % R$
A 13° Salario
B Adicional de Férias
Subtotal
Incidéncia do subméddulo 4.1 13° Salario e Adicional
C de Férias
TOTAL
Submodulo 4.3 - Afastamento Maternidade:
4.3 Afastamento Maternidade % R$
A Afastamento Maternidade
Incidéncia do subméddulo 4.1 sobre afastamento
B maternidade
TOTAL
Submaddulo 4.4 - Provisao para Recisao:
4.4 Provisao para Rescisao % R$
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
C Adicional do FGTS Rescisao sem Justa Causa
D Aviso Prévio Trabalhado
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre Aviso Prévio
E Trabalhado
F Multa do FGTS do aviso prévio Trabalhado
TOTAL 6,31% | R$
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‘ 175,74
Submadédulo 4.5 - Custo de reposicao do Profissional Ausente:
4.5 Custo de reposicao do Profissional Ausente % R$
A Férias
B Auséncia por doenca
C Licenca Paternidade
D Auséncias Legais
E Auséncia por acidente de trabalho
F Outros
Subtotal
Incidéncia do submddulo 4.1 sobre Custo de
G Reposicao
TOTAL
Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos Sociais e trabalhistas
4 - Encargos Sociais e Trabalhistas % R$
4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS
4.2 13 © saldrio + Adicional de férias
4.3 Afastamento maternidade
4.4 Custo de rescisao
4.5 Custo de reposicao do profissional ausente
4.6 Outros
TOTAL
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro % R$

A \Custos Indiretos
B Tributos
B1. PIS
B2. COFINS
B3. ISS
C ‘ Lucro
TOTAL
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execucgao contratual
(valor por empregado)
A Modulo 1 - Composicao da remuneracdo
B Mddulo 2 - Beneficios Mensais Diarios
C Mddulo 3 - Insumos Diversos (Uniforme, materiais,
equipamentos e outros)
D Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Subtotal (A + B + C + D)
E \Médulo 5 - Custos Indiretos, tributos e lucro

Valor total por Mao-de-obra (Profissional)
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2. QUADRO DE FORMAGAO DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO OU

DOS CUSTOS DAS FERRAMENTAS POR PROFISSIONAL

) VALOR R$
ITEM DESCRICAO UNID |QUANT

UNIT | TOTAL

VIDA

MESES

UTIL | cUsTO
EM MENSAL

Total médio mensal utilizado

Quantidade Estimada de Profissionais para Realizacao dos Servicos

Total do custo dos materiais por Profissional

R$

3. QUADRO DE FORMAGCAO DOS CUSTOS DA DEPRECIACAO DOS

EQUIPAMENTOS POR MAO-DE-OBRA

PRECO "
S DEPRECIACAO
PECA | QUANT. , TAXA VALOR VALORDA | VALOR DA
UNITARIO TOTAL| ;"% | DEPRECIAVEL | DEPRECIACAO | DEPRECIAGAO
ANUAL ANUAL MENSAL
(VLR. UNIT DEPTQQ/CLIFXVEL = VLR
20% X 0,80) ANUAL X TAXA DAEEEiEI/AYEL
ANUAL

TOTAL DO CUSTO MENSAL DA DEPRECICAO DOS
EQUIPAMENTOS

DIVISAO DOS CUSTOS DA DEPECIACAO NA
QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS NO TIPO DE AREA DE
PRESTACAO DOS SERVICOS

CUSTO DA DEPRECIACAO DOS EQUIPAMENTOS PARA R$
CADA PROFISSIONAL

OBS: Valor depreciavel do Equipamento = 80% do valor do equipamento;

Custo Anual da depreciacao do Equipamento = 20% do valor depreciavel;

Custo Mensal da depreciacao do Equipamento = Custo Anual da depreciagao dividido por

12 meses;

Valor residual do Equipamento (ndo mais depreciavel) = 20% do valor d

0 equipamento.

(Instrugdes Normativas da Receita Federal do Brasil n°s 162/98 e 130/99).
4. QUADRO DE FORMAGAO DA PROPOSTA DE PREGCOS MENSAL E GLOBAL

] QUANT. | PRECO DO PRECO
ESPECIFICACAO | POSTOS DE| POSTO DE | MENSAL DOS F(’E:)c?f:;lggé;
SERVICO TRABALHO | TRABALHO | servicos | (T8) 12 UESK
(A) (B) (D)=(A X B) -
Limpeza Geral (varrigao, 12 3.055,22 36.662,64 439.951,68
capina, coleta de
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lci')f;r)'tos e remogao do 1 4.275,69 4.275,69 51.308,28
Rocagem Manual 5 3.072,92 15.364,60 184.375,20
Rocagem Mecanizada 1 4.373,54 4.373,54 52.482,48
Encarregado 1 3.759,22 3.759,22 45.110,64

VALORES TOTAIS 20 3.055,22 36.662,64 439.951,68
R$ VALOR GLOBAL R$ 773.228,28

5. QUADRO DE FORMAGCAO DO CUSTO DOS UNIFORMES

VLR. | VLR. VIDA VLR.
QUANTI | UNIT | TOTAL UTIL |MENSAL
PECA DESCRICAO DADE [B] [C]l= (em [E]l=
[A] [AXB] l/meses)| [C/D]
[D]
Tecido tipo jeans, com
02 (dois) bolsos
CALGA dianteiros e dois 1 6
trazeiros.
Tecido de algodao,
mangas longas, bolso
CAMISA na parte superior do 1 6
lado esquerdo com
emblema da empresa.
PAR DE Tecido de algodao na 1 6
MEIAS cor branca
Tipo coturno
PAR DE confeccionado na cor 1 6
SAPATO preta, com cadarco e
] solado vulcanizado.
BONE
ARABE 1 12
CRACHA 1 12
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PREGAO PRESENCIAL N° 014/2017 - CSL/UEMA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 281.134/2016

ANEXO II
MODELO DE CARTA CREDENCIAL

A
Universidade Estadual do Maranhao - UEMA
Att.: Comissao Setorial Permanente de Licitagdo - CSL/UEMA

Ref.: PREGAO N° /2017 - CSL/UEMA
Na qualidade de representante legal da empresa , inscrita
no CNPJ sob 0 n.o credenciamos o] Sr.
-, portador da CI n.° e do CPF n.¢

, para nos representar na licitacdo em referéncia, com poderes

para formular ofertas, lances de preco, recorrer, renunciar a recurso e praticar todos os
demais atos pertinentes ao certame em nome da representada.
Local e data

Nome e assinatura do representante legal

(assinatura)

Observacao: Caso o ato constitutivo da empresa licitante, ou o Contrato social
ou o Estatuto determinem que a representacao da Sociedade sera em conjunto
com os socios, a falta de assinatura de qualquer um dos sécios neste

documento, invalida o Credenciamento neste Pregao.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 281.134/2016

ANEXO III
DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

A
Universidade Estadual do Maranhao - UEMA
Att.: Comissdo Setorial Permanente de Licitagdo - CSL/UEMA

Ref.: PREGAO N° /2017 - CSL/UEMA
(NOME DA EMPRESA), inscrita no CNP] n° , localizada na
Av./Rua , DECLARA, sob as penas da Lei, que

cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo estabelecidos no edital em epigrafe e

exigidos na legislacao pertinente.

Local e data

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA E
ASSINATURA
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 281.134/2016

ANEXO 1V

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Ref.: Proposta do Pregao Presencial n.° /2017 - CSL

Prezados Senhores,

Pela presente, submetemos a apreciacao de V.S2., a nossa proposta relativa
a licitacdo em epigrafe, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou
omissOes que venham a ser verificados na preparagao da mesma e declaramos ainda
que, temos pleno conhecimento das condicoes em que se desenvolverao os trabalhos, e
concordamos com a totalidade das instrucdes e critérios de qualificacdo definidos no
Edital.

1. PROPONENTE:

RAZAO SOCIAL:

SEDE:

C.N.P.J:
2. PROPOSTA DE PREGOS:

VALOR DO LOTE E/OU ITEM:

VALOR TOTAL DA PROPOSTA:

MES BASE: / /
3. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA:
4. PRAZO PROPOSTO PARA EXECUGCAO DOS SERVICOS:
5. CONDICOES DE PAGAMENTO:

Atenciosamente,
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 281.134/2016

ANEXO V

DECLARACAO DE PESSOA JURIDICA

Ref.: PREGAO /2017 - CSL/UEMA

A EMPreSA ..vvviiiiii i i , inscrita no CNPJ nO................ , por
intermédio de seu representante legal 0 (@) Sr(@)..iiivvieiiiriiiireie i riririrreraeneenens ,
portador (@) da CI nO...........evvennns e do CPF nO .....ccviiiiiiniinnen, , DECLARA, para fins

do disposto na Lei Federal n® 8.666/93, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de
1999, que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigao de

aprendiz

Local e data
Nome e assinatura do representante legal

(Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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ANEXO VI
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO QUE
ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO, COMO
CONTRATANTE, O ESTADO DO MARANHAO,
POR MEIO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
MARANHAO - UEMA E DE OUTRO, COMO
CONTRATADA, A EMPRESA

O Estado do Maranhao, por meio da Universidade Estadual do

Maranhao - UEMA, sediada na
............................................................................................. cadastrada sob n©°
CNPI e , doravante designada CONTRATANTE, neste ato
representada pelo ReitOr, ..ooviiiiiiiiiii i , brasileiro,

casado, residente e domiciliado nesta Capital, portador da cédula de identidade

N0 , CPF no .............. , €, de outro, a empresa .........ceevveinns ,
pessoa juridica de direito privado, cadastrada sob n© CNPJ ........... , com sede na
.................. , Bairro .................., CEP .....-...., no Municipio de ............., doravante

denominada CONTRATADA, representada por seu Sécio-Administrador,

.................................................................. , brasileiro, (estado civil), empresario,

portador da cédula de identidade n© ............... , expedida pela SSP/.........ccceennenn. e
CPF N0 , residente a Rua
.......................................................... , no ey Bairro
....................................... , CEP ............../...., tem entre si, ajustado o presente

CONTRATO, cuja lavratura foi regularmente autorizada em despacho do reitor acima
qualificado, nos autos do Processo Administrativo n® 281.134/2016-UEMA, originario
da licitacgdo na modalidade PREGAO presencial n® XXX/2017 - CSL/UEMA,
submetendo-se as partes as disposicdoes do Decreto Estadual n® 28.455/2012, das Leis
Federais n® 8.666/1993 e n© 10.520/2002, Lei Complementar 123/2006 e Lei
Complementar 147/2014 a legislacdo pertinente, e as cldusulas e condicbes a seguir
pactuadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.
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1.1. Contratacdo de pessoa juridica, em regime de execucdo indireta, para a prestacao

de servicos continuados de limpeza externa do campus da Cidade Universitaria
Paulo VI, da Universidade Estadual do Maranhao (UEMA), com o fornecimento de
mao-de-obra, materiais e equipamentos necessarios a execucao adequada dos servicos
conforme especificacdes descritas neste Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

2.1 A despesa para execugao do objeto deste CONTRATO correra a conta de recursos
especificos, consignados no orcamento da Contratante, consoante a seguinte dotacao
orcamentaria:

UNIDADE GESTORA: 24101 - SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA E TECNOLOGIA
ENSINO SUPERIOR DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO; UNIDADE ORGCAMENTARIA:
240201 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO; FUNGAO: 12; SUBFUNGAO: 122
PROGRAMA: 0411; ATIVIDADE/PROJETO: 4457; PLANO INTERNO: MANUTLIMP;
NATUREZA DA DESPESA: 33.90.37; ITEM DE DESPESA: 37099; FONTE:
0103000000

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR MENSAL E GLOBAL DOS SERVICOS.

3.1. Pelos servicos executados, a Contratante pagara os valores maximos, mensal de R$
XXXX (XXXXXXX) e global de R$ XXXX (XXXXXXXX), conforme o quadro abaixo:

QUANT. | pRreco Do PRECO
espECIFICACAO | PO5TO% | posTODE | MENSAL DOs 'ZE:;"?ZG;CI;SQ;
SERVICO TRABALHO TRABALHO SERVICOS (E)=(D X 12)
(A) (B) (D)=(A X B)
Limpeza Externa
(varrigao, capina, 12
coleta de detritos e
remocdo do lixo) 1
Rogagem Manual 5
Rogcagem 1
Mecanizada
Encarregado 1
VALORES TOTAIS 20
VALOR
R$ GLOBAL (XXX XXX XX XXXX)

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA.
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4.1 A vigéncia do presente CONTRATO sera de 12 (doze) meses, contados a partir da

data de sua assinatura, podendo, no interesse da administracdao, mediante Termo
Aditivo, ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitada a sua duracao a
60(sessenta) meses, conforme disposto no inciso II do Art. 57 da Lei n° 8.666/93.
CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAC()ES DA CONTRATADA

Sem excluir as atribuicdes minimas especificadas no termo de referéncia, Contratada se
obriga expressamente a cumprir as obrigagdes abaixo:

5.1. Manter durante a execugao do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por
ela assumidas, todas as condicdes de habilitagcao e qualificagcdao exigidas no Edital,
apresentando os comprovantes que |he forem solicitados pela UEMA.

5.2 - Comprovar a formacdo técnica especifica da mao-de-obra oferecida, expedidos por
Instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas.

5.3. Implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizacao de inicio dos servicos,
a mao-de-obra no local mencionado no item 4.5.1 do termo de referéncia e nos horarios
fixados na escala de servico elaborada pela Administracdo, informando, em tempo habil,
qualqguer motivo impeditivo ou que a impossibilite de realizar os servigos conforme o
estabelecido.

5.4. Fornecer uniformes e seus complementos a mao-de-obra envolvida, conforme item
4.6.1 do termo de referéncia, no qual o custo ndo podera ser repassado a seus
empregados, conforme o disposto no respectivo acordo, convencao ou dissidio coletivo
de trabalho.

5.5. Apresentar a Administracdo a relagdo dos equipamentos que serao utilizadas pela
mao-de-obra nos servigos.

5.6. Suspender, imediatamente, o uso de materiais e/ou equipamentos impugnados pela
Fiscalizagao.

5.7. Disponibilizar toda a mao-de-obra necessaria para garantir a operacdo dos servicos
contratados, obedecidas as disposicdes da legislacao trabalhista vigente.

5.8. Fornecer relacao nominal dos funcionarios que prestarao servigos, ficando obrigada
a informar qualquer substituicao.

5.9. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda a mao-de-obra
oferecida para atuar nas instalagdes da Administracao.

5.10. Efetuar reposicdo da mao-de-obra nos locais de trabalho, em carater imediato, em

eventual auséncia, ndao sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra).
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5.11. Impedir que a mao-de-obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de

natureza grave, seja mantida ou retorne as instalacdes da mesma.

5.12. Atender de imediato as solicitagdes quanto a substituicdes da mao-de-obra,
qualificada ou entendida como inadequada para a prestacao dos servicos.

5.13. Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacbes da
Administragdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e
Medicina do Trabalho.

5.14. A Contratada é responsavel pelos danos causados diretamente a Contratante ou a
terceiros, decorrentes de acao ou omissao, erro ou impericia, na condugao ou execucao
dos servigos. Constatado dano a bens da Contratante ou sob a sua responsabilidade ou,
ainda, a bens de terceiros, a Contratada, de pronto, os reparard ou, se assim nao
proceder, a Contratante lancara mao dos créditos daquela para ressarcir os prejuizos.
5.15. Efetuar os pagamentos dos saldrios dos empregados utilizados nos servigos
contratados, inexoravelmente e impreterivelmente, até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente ao vencido, bem como recolher no prazo legal os encargos decorrentes da
contratacao dos mesmos, exibindo as comprovagoes respectivas;

5.16. Nao vincular o pagamento dos saldrios e demais vantagens de seus empregados
aos pagamentos das faturas pela Contratante;

5.17. No momento da assinatura do Contrato, autorizar a Contratante a fazer o desconto
na fatura e o pagamento direto dos saldarios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores (Inciso 4° do Art. 19 - A, da IN MPOG/SLTI n° 02/2008), quando houver

falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da Contratada, até o momento da

regularizacdo, sem prejuizo das sangoes cabiveis.

5.18. Apresentar, mensalmente, em observancia ao inciso I, do §59, do art. 34, da IN
MPOG/SLTI n.© 02/2008, Nota Fiscal/Fatura.

5.19. Ainda em conformidade com as disposicdes do inciso I, do 8§59, do art. 34, da IN
MPOG/SLTI n.© 02/2008, apresentar, sempre que solicitado pela Contratante, as
informacdes e/ou documentos listados a seguir:

a) comprovante de pagamento dos saldrios, referentes ao(s) més(es) anterior(es),
juntamente com copias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros
documentos equivalentes, com as respectivas assinaturas dos empregados alocados na
execucgao dos servigos contratados, atestando o recebimento dos valores.
b)comprovantes/guias de recolhimento de contribuicdo previdenciaria (INSS) do

empregador e dos empregados alocados na execugao dos servigos contratados conforme
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dispde o 8§39, do art. 195, da Constituicao Federal, sob pena de rescisao contratual,

observada a obrigatoriedade de fornecer a relagao nominal dos empregados a que se
referem os recolhimentos;

c) comprovante da entrega dos vales alimentagdo e transporte aos empregados alocados
na execucao dos servigos contratados;

d) comprovante de pagamento do 139° saldrio aos empregados alocados na execugao dos
servigos contratados;

e) comprovante de concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de
férias aos empregados alocados na execucgao dos servigos, contratados, na forma da lei;
f) encaminhamento das informagdes trabalhistas dos empregados alocados na execugao
dos servigos contratados exigidos pela legislagao, tais como a RAIS e a CAGED;

g) cumprimento das demais obrigagdes contidas em convencgao coletiva, acordo coletivo
ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho, €;

h) cumprimento das demais obrigagOes dispostas na CLT em relagao aos empregados
vinculados ao contrato.

h1) Cabe ainda, a Contratada, assumir a responsabilidade por:

a) todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislacao social e
trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que 0s seus
empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o Contratante;

b) todas as providencias e obrigacbes estabelecidas na legislacdao especifica de acidentes
de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus empregados
durante a execucdao deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia da
Contratante;

c) todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a
execucao deste contrato, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao ou
continéncia;

d) encargos fiscais e comerciais resultantes da contratacao.

5.20. Encaminhar a Contratante, junto com a Fatura para pagamento, extrato individual,
de cada empregado alocado na prestacao dos servicos, comprovando o recolhimento do
FGTS e INSS;

5.21. Aceitar, nas mesmas condicdoes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessario, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

contrato;
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5.22. Em consonancia com as prescrigdes insertas no inciso XVIII, do art. 19, da IN

MPOG/SLTI n.° 02/2008, a execucao completa do contrato apenas se caracterizara
quando a Contratada comprovar o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas
referentes a mao de obra utilizada.

5.23. O descumprimento das obrigagOes trabalhistas ou a nao manutencao das
condicdes de habilitacdo pela Contratada devera dar ensejo a rescisao contratual, sem
prejuizo das demais sangoes.

CLAUSULA SEXTA - DAS 0BRIGA(;6ES DA CONTRATANTE

Constituem obrigacdes da Contratante, além das previstas no Termo de Referéncia, as
seguintes:

6.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdao do contrato, mediante designacao de
representante, nos termos do art. 67, da Lei n.© 8.666/1993;

6.2. Efetuar o pagamento das Faturas mensais;

6.3. Proporcionar os meios necessarios, para que a Contratada possa cumprir suas
obrigacOes dentro das normas e condigdes contratuais.

6.4. Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacdes assumidas pela
empresa Contratada, exigindo sua corregdo, ressalvado os casos fortuitos ou de forga
maior, devidamente justificado e aceito pela Contratante.

6.5. Efetuar, quando julgar necessario, inspecao com a finalidade de verificar a
prestacdo dos servicos e o atendimento das exigéncias contratuais.

6.6. Exigir, o afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou preposto da
Contratada que ndo merega confianga no trato dos servigos, que produza complicagdes
para a supervisao e fiscalizacdo e que adote postura inconveniente ou incompativel com
o exercicio das atribuicdes que Ihe forem designadas.

6.7. Comunicar, por escrito, a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
execucao do servico.

6.8. Impedir que terceiros executem o objeto deste Contrato.

6.9. Nao permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as condigdes
pré-estabelecidas.

6.10. Exigir, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do recolhimento
dos encargos sociais, beneficios ou qualquer outro documento que julgar necessario.
6.11. Solicitar a Contratada a substituicao imediata de qualquer produto, cujo uso seja
considerado prejudicial a boa conservacdao de seus pertences, equipamentos ou

instalagOes, ou ainda que nao atendam as especificagoes.
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6.12. Aplicar a Contratada as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis,

garantido o contraditério e ampla defesa.

CLAUSULA SETIMA - DO MODO E LOCAL DE EXECUGAO

7.1 Embora a Administracdo esteja contratando os servicos da empresa Contratada e
nao a sua mao-de-obra, esta deve ser seguida conforme estabelece a legislagao
trabalhista e as convencgdes coletivas de trabalhos das categorias, ficando a jornada de
trabalho dos profissionais de 44 horas semanais, sendo de segunda-feira a sexta-feira,
das 08 as 12 hs e das 14 as 18 hs, com intervalo de 2 horas para almogo e descanso, e
no sabado das 08 as 12 hs;

7.2. Os servigos serao prestados por profissionais pertencentes ao quadro funcional da
Contratada nas dependéncias da Contratante;

7.3. A prestacdo dos servigos sera realizada nas areas externas da Cidade Universitaria
Paulo VI, localizada no Bairro Tirirical, s/n, Sdo Luis — MA, ilustradas no Anexo III do
Termo de Referéncia;

7.4. A fiscalizacdo, o ateste e o encaminhamento das faturas dos servicos para
liguidagao e pagamento, serao realizados por servidor da Prefeitura do Campus da
Cidade Universitaria Paulo VI, formalmente designado para esse fim.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO E ACOMPANHAMENTO
DOS CRITERIOS DE CONTROLE

8.1. Ndo obstante, a empresa prestadora do servico é a Unica e exclusiva responsavel
pela execugao do mesmo, a UEMA reserva-se o direito de, nao restringindo a plenitude
desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre o servigo,
diretamente ou por servidor designado, devendo para isso adotar o0s seguintes
procedimentos:

a) ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de qualquer empregado
alocado que estiver sem uniforme ou crachd, que embaracar ou ndo permitir que a mao-
de-obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas no contrato.

b) examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servigco, para
comprovar o registro de funcdo profissional, bem como os demais documentos que
comprovem a formacgao profissional e o cumprimento das obrigagdes trabalhistas da
empresa Contratada para com seus funcionarios;

c) quando do pagamento, confrontar os dados das obrigacdes e encargos sociais e
trabalhistas com a folha de pagamento e efetuar as retengdes de tributos e contribuicoes

determinados pela legislagao vigente; e
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d) nao permitir que a mao-de-obra execute tarefas em desacordo com as

preestabelecidas no contrato.

8.2. A fiscalizacdo da Administracdo tera livre acesso aos locais de trabalho, cuja a mao-
de-obra alocada prestara os servicos objeto do presente Termo de Referéncia;

8.3. Manter registros com o preenchimento mensal das Fichas de Inspegao dos servicos,
contendo:

a) Disponibilidade a mao-de-obra nos quantitativos definidos para a execugao dos
Servigos;

b) Efetividade do servico pelo cumprimento das rotinas e obrigagdes contratualmente
estabelecidas por parte do efetivo da empresa Contratada;

8.4. Requerer a qualquer tempo, a comprovagao do cumprimento das demais obrigagdes
a que se comprometeu em sua proposta de precos, a exemplo do pagamento do vale
transporte, vale alimentagao, seguro coletivo e/ou individual, etc.

CLAUSULA NONA - DO INICIO DOS SERVICOS

9.1. Os servicos serao iniciados até 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato,
oportunidade que dever estar disponivel todos os equipamentos e contratado toda mao-
de-obra utilizadas nos servigos.

CLAUSULA DECIMA - DO AUMENTO OU SUPRESSAO DAS QUANTIDADES

10.1 No interesse da Administracao, a Contratada, fica obrigada a aceitar, nas mesmas
condigdes, os acréscimos ou supressoes até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor do contrato, conforme disposto no § 1° do Artigo 65, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA REPACTUAGCAO

11.1. Sera admitida a repactuacdo dos precos dos servigos contratados nos termos da IN
MPOG/SLTI n.° 02/2008 e alteragbes, desde que seja observado o interregno minimo de
01 (um) ano.

11.2. Os precos contratados serdao repactuados mediante solicitagdo da contratada,
desde que a variacdao dos custos seja devidamente justificada e demonstrada em
planilhas, cujos calculos tomardo por base a variacdao dos custos ocorridos no periodo,
observando o interregno minimo de 01 (um) ano, contado da data do orcamento a que a
Proposta se referir, sendo certo que se considera como data do orcamento aquele do
acordo, convencdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da
apresentacao da Proposta, consoante o inciso II, do art. 38, da IN MPOG/SLTI n.°
02/2008.
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11.3. A repactuacao que ocorrer a partir do segundo ano de vigéncia do Contrato tera o

percentual do item "aviso prévio trabalhado" zerado, visto que este custo é pago
integralmente no primeiro ano de Contrato.

11.4. Nas repactuagoes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuagao, conforme disciplina o art. 39,
da IN MPOG/SLTI n.© 02/2008.

11.5. Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, com data base
diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacdo, em
observancia ao que dispde o §3°, do art. 37, da IN MPOG/SLTI n.° 02/2008.

11.6. Os componentes de custos apresentados em planilhas, por ocasidao da abertura da
licitacdo, serdao referéncias para a analise da repactuacdo, ndo sendo admitida a inclusdo
de qualquer elemento de custo/beneficio que ndo esteja previsto nos componentes
apresentados inicialmente, salvo 0s que se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva criada
posteriormente a assinatura do Contrato, regra contida no §19, do art. 40, da IN
MPOG/SLTI n.° 02/2008.

11.7. A Contratada deverd solicitar a repactuacdao até a datada prorrogacdo contratual
do periodo subsequente, sendo que se nao o fizer de forma tempestiva e, por via de
consequéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear a repactuacao, ocorrera a preclusao do
seu direito de repactuar os precos, em atengao ao §7°, do art. 40, da IN MPOG/SLTI n.°
02/2008.

11.8. A preclusao légica do direito a repactuacdo, citado acima, ficara suspensa caso a
contratada, no momento do pleito de prorrogacao do prazo de vigéncia contratual,
consigne no instrumento de prorrogacdo contratual, que a prorrogagao sera
condicionada ao equilibrio econdmico financeiro do pacto, em virtude de acordo, dissidio
ou convengao coletiva anterior.

11.9. As repactuagoes serao formalizadas por meio de apostilamento, e ndao poderao
alterar o equilibrio econ6mico financeiro do contrato, salvo quando coincidir com a
prorrogacao contratual, em que deverdao ser formalizada por aditamento, regra
explicitado no §49, do art. 40, da IN MPOG/SLTI n.° 02/2008.

11.10. A concessao da repactuagao nao interferird no direito das partes de requerer, a

qgualquer momento, a manutencao do equilibrio econdémico financeiro do pacto com base
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no disposto no art. 65, da Lei n.° 8.666/93, como previsto no art. 41-A, da IN

MPOG/SLTI n.° 02/2008.

11.11. A Contratante devera assegurar-se de que 0s precos contratados sao compativeis
com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratagao
vantajosa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PAGAMENTO

12.1 - O pagamento sera efetuado a empresa Contratada, apds recebimento expresso
ou tacito do objeto, por meio de nota fiscal eletrénica, a qual contera o enderego, o
CNPJ, o numero da Nota de Empenho, os nimeros do Banco, da Agéncia e da Conta
Corrente da empresa, a descricao clara dos servicos prestados - em moeda corrente
nacional, por intermédio de Ordem Bancaria e de acordo com as condigdes constantes na
proposta da empresa. Devera também, serem encaminhadas, junto a NF, as Certiddes
de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Municipal, Estadual e Federal, bem como as
Certidoes Negativas de Débito do INSS e FGTS.

12.2. O pagamento a licitante vencedora serd efetuado ainda mediante a apresentacao
da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme determina a Lei 12.440,
de 7 de Julho de 2011.

12.3 - Serad considerada, para fins de pagamento, a data do “atesto”, certificando a
correta prestacao dos servigos.

12.4 - Sera efetuada a retencao dos tributos e da contribuicdo previdenciaria, conforme
estabelecido na Lei n.9 9.430/96 e na Instrucao Normativa SRF n.° 1.234, de 11 de
janeiro de 2012.

12.5 - A Contratada devera emitir a nota fiscal destacando para a retencdao, o Imposto
sobre Servicos (ISS), ndo deixando de observar a legislacgdo do municipio em que os
servigos estdo sendo prestados.

12.6 - Se a empresa Contratada for optante pelo SIMPLES esta devera apresentar copia
do oficio (com comprovante de entrega e recebimento) em que comunica, a Receita
Federal do Brasil - RFB, a assinatura do contrato de prestacdao de servicos, em que ha
disponibilizacdo de mao de obra com dedicacdo exclusiva (situacao que gera vedacdo a
opcao pelo Simples Nacional, com as excegcdes previstas para limpeza, conservacao e
vigilancia), no prazo previsto no art. 30, § 1°, inciso II, da Lei Complementar n° 123, de

2006 (até o ultimo dia atil do més subsequente aquele em que ocorrida a vedacdo).
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12.6.1. O pagamento pelos servicos efetivamente prestados, somente no més da

contratacao, sera efetivado considerando a situacdo fiscal de Simples Nacional, devendo
a Planilha de Custos e Formagao de Precos ser adaptada para tal.

12.7 - A Contratada devera obrigatoriamente, mensalmente, juntar a solicitacdo de
pagamento uma cépia da nota fiscal dos servicos entregues a UEMA, referente ao més
de cobranca da fatura, cabendo a UEMA aprovisionar a liquidacao mediante a auséncia
do documento, ndo ocorrendo neste caso, qualquer 6nus para UEMA.

12.8 - Em havendo erro na nota fiscal o pagamento podera ficar suspenso até que a
pendéncia seja regularizada, ndo ocorrendo neste caso, qualquer 6nus para a UEMA.
12.9 - Se alguma das certidées de habilitagao fiscal, social e trabalhista estiver com a
validade vencida, o fiscal do contrato deverda imediatamente notificar a Contratada
com prazo especifico (conforme Anexo III) para a regularizagao e a nota fiscal sera
encaminhada para pagamento, seguindo o que dispde o Acdérddao TCU 964/2012 -
Plenario, que estabelece que verificada a irregular situacdao fiscal da Contratada,
incluindo a seguridade social, é vedada a retencdo de pagamento por servico ja
executado, ou fornecimento ja entregue, sob pena de enriquecimento sem causa da
Administracgao.

12.10 - Caso a Contratada ndo regularize a situagao fiscal social ou trabalhista
referenciada nas certiddes, o fiscal do trabalho devera dar inicio a abertura de processo
administrativo visando a aplicacdao da(s) penalidade(s) estabelecida(s) no Item 17 deste
Termo, assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

12.11 - Serao retidos/deduzidos das notas fiscais os valores correspondentes a
eventuais multas/penalidades ou indenizagdes devidas pela Contratada.

12.12. Os pagamentos serao efetuados por meio de ordens bancarias, para crédito na
conta corrente indicada na Proposta de Precos, devendo a Contratada, na oportunidade,
estar cadastrado no SIAGEM.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GARANTIA

13.1. A Contratada devera apresentar ao Contratante comprovante de garantia,
correspondente a 1% (um por cento) do valor total do contrato, cabendo-lhe optar por
uma das modalidades de garantia prevista no § 1° do Art. 56, da Lei n® 8.666/93.

13.2. Caso a Contratada opte pela caugdao em dinheiro, devera providenciar o depdsito
junto ao banco indicado pela UEMA, para os fins especificos a que se destina, sendo o

recibo de depdsito o Unico meio habil de comprovagao desta exigéncia.
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13.3. O Contratante fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir quaisquer

imperfeicdes na execugao do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da
acao ou omissao da Contratada, de seu preposto ou de quem em seu nome agir.

13.3.1 A autorizacdao contida neste item é extensiva aos casos de multas aplicadas
depois de esgotado o prazo recursal.

13.4. A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que
apresentar, no caso de rescisdo por culpa da Contratada, sem prejuizo das penalidades
cabiveis.

13.5. A garantia sera restituida automaticamente, ou por solicitacdo, no prazo de até 3
(trés) meses contados do final da vigéncia do contrato ou da rescisdo, em razao de
outras hipoteses de extingdo contratual previstas em lei, somente apds comprovagao de
gue a empresa pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da
contratacgao.

13.5.1. Caso a Contratada nao efetive o cumprimento dessas obrigacdes até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual ou da rescisdao, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pelo Contratante,
conforme estabelecido na Alinea “d”, do Inciso I, do Art. 19-A, da IN MPOG/SLTI n°
02/2008.

13.5.2. A devolugao da garantia ficara condicionada a comprovacao pela Contratada, da
inexisténcia de débitos trabalhistas em relacdo aos profissionais que atuaram na
execugao do objeto contratado.

13.5.3. A devolugdo da garantia contratual pressupde, por sua esséncia, a plena
satisfacdo de todas as obrigacdes contratuais, o também envolve, por certo, a quitacao
dos encargos de indole trabalhista advindas da execucdao do contrato. Assim, mostra-se
justo e coerente condicionar a devolucdo da garantia contratual face a prova de quitagao
de todas as verbas trabalhistas.

13.6. O valor da garantia sera definido pelo valor correspondente a 1 (um) exercicio
financeiro, devendo ser renovada a garantia a cada exercicio financeiro subsequente até
o término da vigéncia contratual.

13.7. Nas hipdéteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente - como para
corrigir quaisquer imperfeigcdes na execucao do objeto do contrato ou para reparar danos
decorrentes da agao ou omissao da Contratada, de seu preposto ou de quem em seu
nome agir, ou ainda nos casos de multas aplicadas depois de esgotado o prazo recursal

- a Contratada devera, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, recompor o valor total
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dessa garantia, sob pena de aplicacao da penalidade prevista neste termo, salvo na

hipétese de comprovada inviabilidade de cumprir tal prazo, mediante justificativa
apresentada por escrito e aceita pelo Fiscal do Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 - A licitante que ensejar o retardamento da execucao do certame, nao celebrar o
contrato, ndo mantiver a proposta, comportar-se de modo inidéneo, deixar de entregar
ou apresentar documentacgao falsa exigida no certame, falhar ou fraudar na execucgao do
contrato e/ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla
defesa, ficara impedida de licitar e contratar com a Administracdo, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
conforme determina o Art. 79 , da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.

14.2 - As sancOes deverdo ser aplicadas de forma gradativa, obedecidos aos principios
da razoabilidade e da proporcionalidade.

14.3 - As sancgoes serao aplicadas apds regular processo administrativo com garantia de
defesa prévia.

17.4 - Configurado o descumprimento da obrigacdo contratual, serd o contratado
notificado da infracao e da penalidade correspondente, para, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, apresentar defesa.

14.5 - Recebida a defesa, o Fiscal do contrato devera manifestar-se, motivadamente,
sobre o acolhimento ou rejeicdao das razdes apresentadas, para concluir pela imposicao
ou nado da penalidade.

14.6 - A inexecucgado total ou parcial dos servigos, assim como a execugao irregular, ou
com atraso injustificado, sujeitara a Contratada, sem prejuizo das sancdes previstas nos
artigos 86 a 88, da Lei n° 8.666/93, e assegurada a prévia e ampla defesa, a aplicacao
das seguintes:

a) sancoes:

I - adverténcia escrita;

IT - multa na forma prevista no edital ou no contrato;

III - suspensao temporaria para participar de licitagdo e assinar contratos com o Estado
por prazo ndo superior a 5 (cinco) anos;

IV - declaracdao de inidoneidade para participar de licitacdo e assinar contratos com a
Administracao Publica, pelo prazo previsto no inciso anterior ou até que o contratado

cumpra as condigOes de reabilitagdo;
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14.7 - Na aplicagcao das multas serao observados os seguintes percentuais:

14.7.1 - 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em caso de
atraso no inicio da execucdo dos servicos ou deixar de manter as condicbes de
habilitacdo inicialmente Contratadas, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o
décimo quinto dia e a critério da Administracdo, poderd ocorrer a ndo aceitacao do
objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigacdo assumida,
sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

14.7.2 - 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugao
do objeto ou deixar de manter as condigdes de habilitacao inicialmente Contratadas, por
periodo superior ao previsto no subitem anterior, ou nos casos de inexecucdo parcial da
obrigagcdo assumida;

14.7.3 - 30% (trinta por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucao total
da obrigacdo assumida.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PROIBICAO DE SUBCONTRATAGAO

15.1. Salvo expressa autorizacdo da Contratante, a Contratada ndo podera transferir ou
subcontratar o objeto deste contrato, sob o risco de ocorrer a rescisao imediata e
aplicacdao das penalidades previstas na lei.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

16.1. A Contratante fara publicar o resumo do presente contrato do Diario Oficial do
Estado, até o quinto dia (til do més seguinte ao de sua assinatura, em conformidade
com o Artigo 61, §19, da Lei federal n° 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o Foro desta cidade desta Capital, com renlncia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do
presente instrumento.

E assim, por estarem de acordo, ajustadas e Contratadas, apds lido e achado conforme,
as partes a seguir firmam o presente Contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma,

para um so efeito, perante 02 (duas) testemunhas que também subscrevem.
Sao Luis (MA), ....... de ...oovvnnnnn. de 2017.

CONTRATANTE:
CONTRATADO:
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TESTEMUNHAS:
NOME CPF:
NOME CPF:
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