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PREGAO PRESENCIAL N° 020/2019- CSL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 094.459/2019 - UEMA

EDITAL

A Comissao Setorial Permanente de Licitacao - CSL, criada pela Portaria
n.° 268/2019 de 25 de janeiro de 2019, do Magnifico Reitor nos termos do art. 2°, da

Medida Provisdria n.© 18, de 18.01.2007, regulamentada pe creto n.0 22.961, de

inspirada pela ma-fé e o uso de Recurso meramente protelatério serdo motivos para

apuracao e punicao em regular processo, com garantia da ampla defesa e do
contraditoério.
1.3. Ocorrendo decretacdo de feriado ou outro fato superveniente que impeca a
realizacdo desta licitacdo na data acima mencionada, o evento serd automaticamente
transferido para o primeiro dia Util subsequente, salvo comunicagdao em contrario.
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1.4. Este Edital e seus anexos estdao a disposicao dos interessados na Comissdo Setorial

Permanente de Licitagdo da UEMA, de 22 a 62 feira das 09hs as 18h, onde poderdo ser
consultados e ainda disponivel, no site da Comissdo Setorial Permanente de Licitacdao da
UEMA “www.licitacoes.uema.br”, para consulta dos interessados e obtida cdpia,
gratuitamente.

1.5. Ao adquirir cépia do Edital, o interessado devera cadastrar o nome da empresa, n°

CNPJ, endereco em que recebera notificacdo, fone, fax e celular se houver nome de

responsavel da empresa, devendo o mesmo comunicar qualque danca posterior, sob

incluir-se-a o dia do vencimento, e considerar-se-ao o i eto quando

for explicitamente disposto em contrario.

1.6.1. SO se iniciam e vencem os pr aqui referid em dia de expediente na
Universidade Estadual do Maranhao -
com base'na Lei n.© 10.520/2002 e

Oes aplicadas ao procedimento.

1.7. Os casos omissos serao resolvidos pela

subsidiariamente pela Lei n© 93 e demais le

1.8. E facultado a Pregoeira:

Documentagcdao de Habilitacdao sanar erros ou falhas
Proposta, dos documentos e sua validade juridica,
ado, acessivel a todos os interessados.

mente formais observadas na Documentagao e na Proposta,

visando aumentar as vantagens em favor da UEMA, ndo podendo, porém, alterar o
objeto ou condicdes de classificagao e habilitagao.

1.9. A Pregoeira antes de iniciar a fase de lances podera definir o valor minimo de
diferenca entre os lances e o tempo maximo para sua formulagao.

1.10. A Pregoeira podera delegar aos membros da Equipe de Apoio as atribuicdes

seguintes:
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a) Credenciamento de licitantes;

b) Recebimento dos envelopes das Propostas e Habilitagao;

c) Abertura dos envelopes das Propostas e leitura dos Pregos;

d) Recebimento de amostras e encaminhamento ao setor responsavel para exame se
houver;

e) Elaboragao de Atas;

f) Disponibilizacao de processo para exame dos interessados;

g) Juntada de documentos, com respectivo Termo de junta meragao de folhas,
assinaturas e rubricas;
1.11. Integram ao presente Edital, como ANEXQOS icdo, os
documentos seguintes:

ANEXO I - Termo de Referéncia

ANEXO II - Modelo Carta Credencial

2.1.
para reali a nuos de porteiro, com fornecimento de todos

em executados nos prédios dos campi da

milhoes arenta e quatro mil, seiscentos e dezoito reais e oito
centavos).
3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderd participar desta licitacdo empresa cujo objeto social, expresso no estatuto
ou contrato social, especifique atividade pertinente e compativel com o objeto deste
Pregdo e que satisfagam as condicdes do Edital e seus anexos, observando-se o

seguinte:
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3.2. N&o fara jus ao regime diferenciado e favorecido nas licitacdes publicas previsto na
Lei Complementar n® 123/2006 a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte:

a) de cujo capital participe outra pessoa juridica;

b) que seja filial, sucursal, agéncia ou representacao, no Pais, de pessoa juridica com
sede no exterior;

c) de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario, ou seja,

sOcia de outra empresa que receba tratamento juridico difesenciado, nos termos da

referida Lei Complementar, desde que a receita bruta global u sse o limite de que
trata o art. 39, inciso II, da Lei Complementar n® 123/2006;

d) cujo titular ou sécio participe com mais de 10% i e outra

de dezembro de 2006;

e) cujo sécio ou titular seja adminis

3.3. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte participantes desta licitagao

deverao comprovar seu enquadramento e condicdo através de Declaracao ou Certidao
nos termos do subitem 5.1.1 deste Edital, facultado a UEMA, se for o caso, promover
diligéncia com a finalidade de comprovar o enquadramento do LICITANTE como
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte diante das normas da Lei.

3.4. Nao podera participar direta ou indiretamente desta licitagao:
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a) Empresa cujo objeto ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste Pregao.

b) Empresa suspensa de participar em licitacdo e impedida de contratar com o Estado do
Maranhao.

c) Empresa, declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
Direta ou Indireta, Estadual, Federal ou Municipal, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria

autoridade que aplicou a penalidade;

d) Empresas reunidas em Consércio, qualquer que seja sua for constituicao ou que

sejam controladas coligadas ou subsididrias entre si, nos termos I da
Lei n© 8.666/93.

d1) O presente edital ndo prevé as condicdes de par eunidas em
Consércio, em razdao de seu valor consi licitacbes que
permitem essa participagao sao aquelas ;0s de grande vulto e/ou de
alta complexidade técnica. (Jurispr de ns. 1.636/2006-P e

f) Empresas concorrendo entre

econOmico, assim entendid tenham diretores, sécios ou representantes

legais comuns ou g , tecnoldgicos ou humanos em comum.
g) Aquele que g técnica, comercial, econ6mica, financeira,
trabalhista qu fa s da Comissao Setorial Permanente de Licitacao da
Universi

h) E gime de faléncia, dissolugao, liquidacgao.

3.4 o indireta, para fins do disposto neste item, a existéncia
de qua tureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista,

incluindo-se os bros da Comissao de Licitacdo, os Pregoeiros e a Equipe de Apoio.
3.5. O interessado impedido de participar da licitacao nas condigOes definidas neste item
assim como o ndo credenciado terdo direito ao contraditério e ampla defesa apds o
julgamento da licitagdao, nos termos do enunciado neste Edital no item que trata das
regras para a interposicao de Recursos.

3.6. DO CREDENCIAMENTO DOS INTERESSADOS
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3.6.1. A Sessdo Publica de abertura do certame tera inicio com o Credenciamento dos

licitantes presentes no ato, mediante entrega de documentos que comprovem a outorga
de poderes, necessarios para a formulacdo dos lances e pratica de todos os atos
inerentes a esta licitagdo, nas condigdes seguintes:

a) Se o licitante se fizer representar por seu socio, proprietario, dirigente ou
assemelhado, devera este, para que se promovam as devidas averiguagdes quanto a

Administracdo e Geréncia da Sociedade, apresentar Capteira de Identidade ou

documento equivalente, obrigatoriamente acompanhado de c do Ato Constitutivo,

obrigatoriamente, sob pena de ndo ser ento , serem firmados por
tantos responsaveis pela empresa, rato social, ou estatuto ou

ato de constituicao, com permi 58S No que tange a sua

conforme exig
Edital.

b) DECLARAGCAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE OU MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme exigéncia da
Lei Estadual n° 10.403/2015, no Modelo do ANEXO IV deste Edital, ou documento

equivalente emitido pela Junta Comercial competente.

da Lei do Pregao n° 10.520/2002, no modelo do ANEXO III deste
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c) CERTIDAO SIMPLIFICADA EMITIDA PELA JUNTA COMERCIAL conforme

exigéncia do Decreto Estadual n® 21.040, de 17 de fevereiro de 2005, para os licitantes

sediados no Estado do Maranhao.

3.7.1. A ndo apresentacio da DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS
DE HABILITAGAO acarretard o impedimento do licitante participar do presente Pregdo.
3.7.2. A ndo apresentacio da DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE OU MICROEMPREENDEDOR
INDIVIDUAL ou documento equivalente exigida na alinea ©b% deste subitem nao
impedira a participagdo da Microempresa, Empresa de “Pequeno Pérte e
Microempreendedor apenas nao lhes serdo conce@idoshes direitos ‘donexércicio das
prerrogativas concedidas por Lei na fase do julgamentQ das propostas e da“Habilitacao.
3.8. A cada Sessao Publica realizada o Credenciamento 'serafconferido”pela Pregoeira.
Havendo alteracdo no Credenciado o licitafite devera apresentar novo CREDENCIAMENTO
nas condigOes definidas no subitem 3.Z.1.

3.9. Nao sera permitido ao mesmo ‘Credenciado kepresentar,mais de um proponente e
nem mais de um credenciado para,o mesmo proponente.

3.10. E restrita a manifestacao na licitacdo apenas @os licitantes credenciados, sendo
vedado ao nado credenciado, o direitona fala e a manifestacdo na fase de lances,
participando do certame com Qs precos ofertados em sua proposta.

3.11. Encerradafa fase do Credenciamento, serao recebidos os Envelopes de Proposta
de Pregos e Documentacao de Habilitagdo dos licitantes, ndao sendo a partir deste
momentafpermitido, sebyqualquer@argumento, a admissao de licitantes retardatarios.

4. DAIMPUGNAGAO DO EDITAL E OBTENGCAO DE ESCLARECIMENTOS

4.1.7Até o 20 (segundo) dia util que anteceder a abertura das propostas, qualquer
pessoa fisica ou juridicalpodera impugnar o Edital deste Pregdao, conforme dispde o Art.
12° do Decreto,n® 3¢555/2000, assim como formular pedidos de esclarecimentos.

4.2. O prazo para impugnacao do Edital e pedidos de esclarecimentos, determinado
neste Edital é decadencial. As impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos formulados
fora desse prazo serdo considerados intempestivos.

4.3. A impugnacao devera ser dirigida a Pregoeira e protocolizada na Sala da Comissao
Setorial de Licitacdo da UEMA, nos dias e hordrios de expediente, sob pena de nao

conhecimento da impugnagao.
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4.4. Cabera a Pregoeira responder, em até 24 (vinte e quatros) horas a impugnacao ou

o pedido de esclarecimento recebidos, podendo auxiliar-se do apoio da area requisitante,
responsavel pela elaboracdo do Termo de Referéncia.

4.4.1. Se a resposta a impugnacdo nao ocorrer no prazo estabelecido no subitem 4.4, o
prazo para a abertura da sessao da licitacdo podera ser suspenso e designada nova data
para a realizacdo do certame, com divulgacao pelo mesmo instrumento em que se deu

aquela do texto original.

4.5. Havendo qualquer modificagao no Edital decorrente de ac ento de impugnacao

que se deu aquela do texto original.

4.6. Os pedidos de informacdes ou e vos ao Edital deverdao ser
protocolados na Comissao Setorial P iCi no horario de 09:00 as
4.6.1. Nao serao pedidos de informacdées ou

esclarecimentos que nao te i ados na Comissao Setorial

Permanente de Licita través do e-mail, acima.
4.6.2. Em hipotese imentos verbais entre interessados e a
Pregoeira, a Eg Idores da Comissao Setorial Permanente de

acoes aos consulentes serdo comunicados a todos

adquirido cépia deste Edital.

5.

5.1. Se ento favorecido para as Microempresas — ME, Empresas de
Pequeno P e para o Microempreendedor Individual-MEI, na disputa da
PROPOSTA e eito de saneamento da HABILITACAO quanto aos documentos de

Regularidade Fiscal, conforme previsto na Lei Complementar n © 123/2006, alterada pela
Lei Complementar n° 147/ 2014 e na Lei Estadual n® 9.529/2011, regulamentada pela
Lei n© 10.403/2015.

5.1.1. As Microempresas — ME, Empresas de Pequeno Porte - EPP e Microempreendedor
Individual - MEI para comprovagao dos seus enquadramentos deverdao apresentar os

documentos previstas neste Edital de acordo com as normas da Lei Estadual n©
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10.403/2015 de Decreto Estadual n° 21.040/2005, conforme Modelos dos ANEXOS 1V

deste Edital.

5.1.2. Os documentos elencados no subitem 5.1.1 serdo entregues na Sessdo Publica de
abertura do Pregado, separados dos envelopes de Proposta de Pregos e Documentacao,
no momento do CREDENCIAMENTO.

5.1.3. A auséncia da documentacdao exigida para o enquadramento ndo impedira a

participacao da Microempresa, Empresa de Pequeno Por e Microempreendedor

Individual no certame, porém ndo serdao concedidos os d s do exercicio das
prerrogativas concedidas por lei.

5.2. DO DIREITO DE PREFERENCIA NA FASE DE
5.2.1. Encerrada a fase de lances, a Pregoeira ve i opostas de
Microempresas, Empresas de Pequeno Po i ] dividual cujos
co ofertado nessa fase por

licitante nao enquadrado nessas co or o caso, empate ficticio,

Microempreendedor Individual me convocada pela Pregoeira para o
m preco inferior aquela Proposta classificada

em primeiro lugar aximo de cinco minutos contados da

o pelo licitante beneficidrio no prazo estabelecido

conferido pelo art. 6°, §6°, da Lei Estadual n©

ncia de valores apresentados pelos licitantes beneficiarios sera
realizado eles para que se identifique aquele que primeiro poderd
apresentar o pate. 5.2.5. Na hipdtese de ndo haver desempate, o objeto da
licitacdo sera adjudicado em favor da Proposta de menor preco originalmente classificada
em primeiro lugar.

5.3. DO DIREITO DE PREFERENCIA NA FASE DE JULGAMENTO DA HABILITA(}Z\O
5.3.1. As Microempresas - ME, Empresas de Pequeno Porte - EPP e para o
Microempreendedor Individual - MEI, beneficiarios do direito de preferéncia, na fase da

Habilitacdo, deverao apresentar todos os documentos exigidos no Edital para efeito de
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comprovacao da Regularidade Fiscal, mesmo que estes documentos apresentem alguma

restricdo, consoante dispde o §1° do art.43 da Lei Complementar n © 123/2006 e art.
50, § 19, da Lei Estadual n© 10.403/2015.

5.3.2. Caso os documentos de regularidade fiscal do licitante beneficidrio, classificado
em primeiro lugar apresentem irregularidades na fase de Habilitacdo, serd o mesmo
proclamado habilitado e vencedor com ressalvas e concedido a ele o direito de

saneamento previsto na legislacdo em vigor, que terd o prazogde 05 (cinco) dias Uteis,

prorrogavel por igual periodo, para a regularizacdao dos docu
entregues na Comissdao Setorial Permanente de Licitagao,

identificando o Pregao. O termo inicial do mencionad

D19 CSL/UEMA
ADE ESTADUAL DO MARANHAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 020/ 2019 - CSL/UEMA

ORGAO LICITADOR: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO
Data: 21/10/2019

Hora: 14hrs 00Omin

RAZAO SOCIAL E ENDERECO DO PROPONENTE
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6.2. Os documentos de habilitacdo exigidos neste Pregdo deverao ser legiveis e poderao

ser apresentados no original por qualquer processo de cdpia autenticada por Cartério
competente ou previamente por servidor da Comissao Setorial Permanente de Licitacao
mediante a apresentacao do documento original, ou ainda por publicacdo em 6rgdo de
Imprensa Oficial.

6.3. Na hipdtese de o interessado pretender servir-se da autenticacdo por servidor da

Comissao Setorial Permanente de Licitacdo, esta ficara a disposicdo dos interessados no

by

horario 12:00 as 18:00hrs, na sala da Comissdo Setorial Per nte de Licitagao, no

6.4. A Proposta de Pregos assim co s Doct E abilitacao, sao

documentos licitatérios e apds aberto envelopes 30 juntados aos autos do

Processo licitatério, ndo podendo ele irados.

6.5. Nao serao consideradas Propostas d mentos de Habilitacao

apresentadas por internet fac-simile.

7. DA PROPOSTA DE PRECOS

ail), via posta

conta corr ns de pagamento e Nome completo do responsavel pela
assinatura contrato, numeros do CPF e Carteira de
Identidade e cargo na empresa.

b) Descricdo do objeto da licitacdo em conformidade com as especificagcdes constantes
do Termo de Referéncia ANEXO I deste Edital.

c) Local da prestacao dos servicos: Conforme ITEM 10 do Termo de Referéncia.
d) Preco por item com valor unitario e total do item e valor total da PROPOSTA, em

moeda corrente nacional.
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d1) Nos precos propostos deverdo estar inclusos, além do lucro, todas as despesas e

custos de qualquer natureza, incidentes sobre o objeto deste Pregao, inclusive impostos,
taxas e demais encargos.

d2) Os valores unitarios e totais propostos ndo poderdao ser superiores aos pregos
estimados pela UEMA, constante da Planilhas de Pregos.

d2.1) Caso ocorra a situacao da alinea d2, a Pregoeira antes da desclassificacao
da Proposta por preco acima do maximo estabelecido nog¢Edital, podera permitir
ao licitante a reducdao do preco unitario, desde que o prece unitario reduzido
seja igual ao preco unitario maximo da Planilha de Precos Anexa a este Edital e
o valor global da Proposta do licitante readequado, seja superioriaodda menor
proposta registrada. Caso ndao seja obedecida esta,regra a Proposta do licitante
sera desclassificada por preco acima dofmaximo ‘estabelecido no Edital, sendo
os fatos registrados em Ata correspondente.

d3) Havendo discrepancia nos precosfpropestos, prevalecéra o preco unitario do ITEM
cabendo a Pregoeira a correcao do,valor da Proposta.

d4) Somente serdo aceitos pregosicom até 02 (duas)icasas decimais apds a virgula.

d5) Nao serao aceitos pregos igual‘@uiinferior a zero.

e) Indicacdo do prazo de validade da Proposta ndao podendo este ser inferior a 90
(noventa) dias daddata de'sua,entrega.

f) Data e assifatura do reprasentante{Jegal do licitante com sua qualificacdo e
identificacaq do nome abaixo da assinatura.

7.1.1. Caso o prazo _de validade da proposta, prazo de execucdo e local para

execucao dos Servicos sejam omitidos na Proposta de Precos, a Pregoeira
entendera .€omo sendo “iquais aos previstos neste Edital e/ou Termo de

Referéncia.

7.2. A apresentacae‘da Proposta de Precgos implica para o licitante a observancia dos
preceitos legaisiem vigor bem como a integral e incondicional aceitagao de todos os
termos e condicdes deste Edital, sendo responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

7.3. O licitante que desejar reproduzir as informagdes constantes da Modelo de Carta
Proposta ANEXO V deste Edital, poderd assim fazer, desde que nao altere e/ou

descaracterize a substancia do Modelo indicado.
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7.4. Apds a abertura da Proposta de Precos ndo serda admitido pedido de desisténcia,

salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente analisado e aceito pela UEMA.
7.5. Na hipdétese de o processo licitatério vir a ser interrompido em razdo de Recurso
Administrativo, o prazo de validade da Proposta de Precos fica automaticamente
prorrogado por igual nimero de dias em que estiver suspenso.

7.6. Decorrido o prazo de validade da Proposta sem convocacao para a Contratacao,

ficam os Licitantes liberados dos compromissos assumido

negociacdo para manter o prego proposto.

facultado ao licitante recusar ou aceitar o pedido, en
Proposta de Precos ndo podera ser modificada.
7.7. A UEMA poder3, caso julgue necessari 3i0r¢ entos sobre a
composicao dos pregos propostos.

8. DA DOCUMENTA(;Z\O DE HABIL

Trabalhista, Técnica e Operacio ceira através dos documentos

seguintes:
8.1.1. HABILITA
a) Registro ng empresa individual;
b) Ato constit )ntrato social em vigor, devidamente registrado, em

omerciais e, no caso de sociedades por acoes,

re os objetivos sociais, a execucdo de atividades da
ompativeis com o objeto da licitagdo;

da alinea “a” e “b” deverdo estar acompanhados de todas as
alteragoes o consolidagao respectiva.

8.1.2. HABILITA(;I'-'\O FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Prova de regularidade com a Fazenda Federal, do domicilio ou sede do licitante e
regularidade com a Seguridade Social- INSS, através de Certidao Conjunta expedida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional, conforme Portaria conjunta RFB/PGNF n© 1.751/2014.

b) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede da licitante;
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c) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal;

d) Prova de regularidade com FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS -
FGTS mediante Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitido pela Caixa

EconOmica Federal;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante apresentacao da Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

el) Verificada a existéncia de débitos garantidos por pemhora suficiente ou com

exigibilidade suspensa o licitante podera apresentar a Certi Positiva de débitos

a. 01 (um) atestado, no minimo, forneci eito publico ou
privado, que comprove que a ma satisfatéria, servicos
compativeis com o objeto deste Te lentes em caracteristicas,
quantidades e prazos de no presentar mais de uma
declaragao como forma de o
b. Declaragdo da Licitante, so i esentante da empresa, de que,

a junto a Contratante o nivel de escolaridade

és de copia da Carteira de Trabalho, do contrato de

trabalhista e regido pela legislagao civil comum, ou

sob assinatura do Representante da empresa, de que,
edora da Licitacdo, mantera, em Sao Luis - MA, sede, filial ou
recursos hum qualificados, necessarios e suficientes para a prestacdo dos servigos
contratados;

8.1.3.1. N3ao ha obrigatoriedade de que as nomenclaturas constantes dos atestados
sejam idénticas a utilizada na definicdo do(s) cargo(s) ora tratado(s), contudo as
informacOes neles insertas deverdao ser suficientes para que a area técnica da
Contratante faga a afericdo da compatibilidade dos servicos com aquele exigido neste

Termo de Referéncia.
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8.1.4 QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA

8.1.4.1. Balanco Patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, que
comprovem a boa situagao financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados pela UFIR quando
encerradas a mais de trés meses da data de sua apresentacao:

a) A comprovacdo de boa situacao financeira da empresa licitante serd demonstrada

através de indices financeiros utilizando-se as féormulas abaixogcujos resultados deverao

estar de acordo com os valores ali estabelecidos;

Ativo Circulante + Realizavel e
ILG =

Passivo Circulante + E

demonstra
a) Publicad

b) Publicados em jornal de grande circulagao ou;

Diario Oficial ou:

C) Registrados na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante ou;

d) Por copia do Livro Didrio, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou
domicilio da licitante, na forma da Instrucao Normativa n° 11, de 05 de dezembro
de 2013, do Departamento de Registro Empresarial e Integracdao-DREI

acompanhada obrigatoriamente dos Termos de Abertura e de Encerramento.
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8.1.4.1.3. Na hipdtese de alteracdo do Capital Social, apds a realizacdo do Balanco

Patrimonial, a licitante devera apresentar documentacdo de alteracao do Capital Social,
devidamente registrada na Junta Comercial ou Entidade em que o Balanco foi arquivado.
8.1.4.1.4. A pessoa juridica optante do Sistema de Lucro Real ou Presumido (Somente a
que distribuem lucro), devera apresentar juntamente com o Balango Patrimonial, cépia
do recibo de entrega da escrituracdo contabil digital - SPED CONTABIL, nos termos da
IN RFB 1.420/2013, 1.422/2013, IN RFB 1.486/2014, RFB 1.510/2014, IN
RFB 1.594/2015 e IN RFB 1.660/2016.

a) DECLARACAO expressa do i i seu representante legal
informando que ndo mantém relac erigoso ou insalubre com
menor de 18 anos e de qual de 16 anos, salvo na condigao de
aprendiz a partir de 14 anos, C

Constituicdo e da lei n° 9 utubro de 1999, que incluiu o inciso V no Art.

a Comercial do Estado do Maranhao - JUCEMA,

2sas com sede e/ou filial no Estado do Maranhao, de

2 habilitacdo emitidos em lingua estrangeira deverao ser
da traducao para lingua portuguesa, efetuada por Tradutor
devidamente consularizados ou registrados ou registrados no
Cartério de Tit

em lingua portuguesa, também deverdao ser apresentados devidamente consularizados

Documentos. Documento de procedéncia estrangeira, mas emitidos

ou registrados no Cartério de Titulos e Documentos.

8.3. As declaragOes e atestados exigidos neste Edital deverao estar emitidos em papel
timbrado do 6rgao ou empresa que as expedirem, com identificacdo do signatario.

8.4. O representante legal que assinar pela empresa licitante, devera estar credenciado

caso a pregoeira exija tal comprovagao.
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8.5. E facultada a autenticacdo nas cépias das Certiddes de Regularidade Fiscal

apresentadas pelas licitantes cuja autenticidade possa ser verificada pela internet, de
acordo com a norma especifica.

8.6. A pregoeira reservar-se-d o direito de solicitar o original de qualquer documento,

sempre que tiver duvida e julgar necessario.
9. DO PROCEDIMENTO DO PREGAO

9.1. No dia, hora e local designados neste Edital, o pregoei

dard abertura a Sessao

Publica do certame informando o seu objeto e os e cimentos sobre o

dos
participantes.
9.2. Apds o Credenciamento, o pregoeiro declarara o articipantes
do certame e em seguida fara o recebime 6 C ~ Proposta de
Precos e Envelope de n° 02 - Docu a0, devidamente lacrados,
acompanhados da Declaracao de bilitagdo, dando inicio a
abertura dos Envelopes de Pr 0 procedimento abaixo

declinado.
9.2.1. Os pregos propostos serao nstardo de Quadro anexo da Ata

da Sessdo, sendo em segui ela PREGOEIRA pela EQUIPE DE APOIO e

erao classificadas as de menores precos e as com pregos
, superior a de menor preco, selecionada as propostas em
ordem cres ores para que os licitantes participem da etapa competitiva por
meio de lances ais e sucessivos.

9.2.4. Caso duas ou mais Propostas de Precos iniciais apresentem pregos iguais, o
pregoeiro realizard sorteio para definir, entre as empresas empatadas, a que dara o
primeiro lance.

9.2.5. Nao havendo pelo menos 03 (trés) propostas escritas de precos nas condicoes

definidas no item 9.2.3, o Pregoeiro selecionara as melhores propostas subsequentes até
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o maximo de 03 (trés), para que os seus autores participem dos lances verbais,

adotando os seguintes critérios:

a) quando houver somente um preco valido proposto, o pregoeiro convocara as
melhores Propostas subsequentes, completando o niumero de 03 (trés), para que os
autores possam apresentar lances verbais e sucessivos, de valores distintos e
decrescentes, quaisquer que sejam 0s precos inicialmente ofertados, observados o preco

maximo da licitagao.

9.2.6. Caso nao haja licitante credenciado dentre os convo S para completar o

w

numero de 03(trés) Propostas na forma da alinea “a” do s

9.2.7. Os licitantes credenciados selecio os, de forma sequencial, a

apresentar lances verbais a partir do ecos selecionada de maior

Pregoeira. As ofertas de lances momento em que o0 pregoeiro

retratacao dos lances ja ofertados.

efeito de ordenacao das Propostas.

petitiva de lances dar-se-a quando, indagados pela

9.2.11.0 pregoeiro podera negociar os precos da Proposta com o intuito de obter maior
vantagem para a Administracdo nao podendo alterar o objeto e as condigdes de
classificagao e habilitagao.

9.2.12. Concluida a classificacdo da Proposta de menor preco serda estd declarada

classificada em primeiro lugar e em seguida aberto o Envelope n°® 02 contendo a

18
Cidade Universitaria Paulo VI, Av. Lourengo Vieira da Silva, n° 1.000, Jardim Sé&o Cristévéo, CEP. 65055-310 - S&o Luis/MA - Fone: (98) 2016-8114;
C.N.P.J. 06.352.421/0001-68 - Criada nos termos da Lei n°. 4.400 de 30/12/1981



CSL/UEMA
Folha: ..cooeeeeiiei,
UNIVERSIDADE Processo n°® 094.459/2019
KﬁkﬁUNA II__IRS Matricula ......coovveeeeeeeiennnn.
Rubrica: ...

Comisséo Setorial Permanente de Licitagdo — CSL/UEMA
documentacao de Habilitacdo procedendo o pregoeiro a analise dos documentos nas

condigOes definidas no subitem 8 e seguintes deste Edital.
9.2.13. Verificado o atendimento das exigéncias da documentacdo de Habilitagao
constante do Edital o licitante sera proclamado habilitado.
9.2.14. Se o licitante for inabilitado, serd examinada a aceitabilidade da Proposta
subsequente e a habilitacdo do proponente, e assim sucessivamente, até a proclamacao

da Proposta vencedora do certame, observado o direito de preferéncia dos licitantes, se

for o caso.

sobre a intengao de Recorrer do julgamento do
subitem 9.5.

9.2.16. Nao havendo interesse em recorrer i ao procedendo

ENOR PRECO GLOBAL
que, atendendo as condigbes de

licitacdo, constante da Planilha de Precos da UEMA.

9.3.3.1 Caso a Pregoeira entenda que os lances ofertados nao comportam os
custos necessarios para a execucao do objeto a ser contratado, podera exigir
do licitante e comprovacao da EXEQUIBILIDADE da oferta, a ser apresentado
por meio de planilha de custos e demonstrativos que evidenciem que o valor é

suficiente para cobrir as despesas referidas no Art. 48, inciso II da Lei
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8.666/93, no prazo de 02 (dois) dias Uteis. Podera ainda, caso necessidade,

solicitar esclarecimentos complementares na forma de diligencias prevista do §
3° do Art. 43 da Lei 8.666/93, para efeito de comprovacao de sua
exequibilidade, podendo-se adotar dentre outros, os seguintes procedimentos:
a) Questionamento junto ao proponente para a apresentacao de justificativa e
comprovacao em relacao aos custos com indicios de inexequibilidade;

b) Consulta a entidades ou conselho de classe, sindicatos,ou similar;

c) Verificacao de outros contratos que o proponente ymantenha com a
Administracao Pablica ou com a iniciativa Privada;

9.3.4. Podera ser aceita no presente Pregdao apenas{uma’Proposta de Pregosfdesde que
esta atenda as condicbes do edital e o preco seja ‘€ompativelleom os “praticados no
mercado constantes da Planilha de Precos.

9.3.5. Quando todas as propostas foremf desclassificadas 0 pregoeiro podera fixar aos
licitantes o prazo de 08 (oito) dias Uteiswpara apresentacdo de outras propostas
escoimadas das causas referidas.

9.4. CRITERIO DE JULGAMENTO DA HABILITACAO

9.4.1.0 julgamento da Habilitagaontera inicio comva verificagcdo da adequacao dos
documentos com as exigéncias do Edital.

9.4.2. Sera proclamado habilitado o licitante® que apresentar todos os documentos
exigidos no edital e estes comprovam<{a habilitacdo e qualificacdo do licitante e
inabilitado aqueletque deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos ou os
apresentarem de formanirregular/ecom excecao dos licitantes beneficiarios do direito de
prefer€ncia, confésme Art. 43 da Lei Complementar n°® 123/06 e suas alteragdes pela Lei
Complementar n® 147/2014.

9.4.3. 'Se o licitantefybeneficidrio do direito de preferéncia ndo apresentar a
documentacaohno pfazo estabelecido neste Edital implicard na decadéncia do direito a
contratacao, sendo o mesmo proclamado inabilitado e selecionada a Proposta de Pregos
subsequente em ordem de preco dos outros licitantes com direito de preferéncia, se
houver.

9.4.4. Se o licitante beneficiario do direito de preferéncia apresentar a documentacao

regular no prazo estabelecido, o objeto da licitacdo sera a ele adjudicado.
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9.4.5. Quando todos os licitantes forem inabilitados o pregoeiro podera fixar-lhe o prazo

de até 08 (oito) dia Uteis para a apresentacdo de novos documentos, escoimados das
causas referidas.

9.4.6. Nao sendo apresentado novos documentos no prazo estabelecido, o pregoeiro
dard prosseguimento ao certame licitatério passando para a fase de recurso.

9.4.7. Apds a entrega dos documentos de habilitacdo ndo serd permitida a substituicao

ou apresentacdo de documentos, salvo quando a critério daRregoeira se tratarem de

esclarecimentos sobre dubiedades ou manifestos erros materiai

esferas Estadual, Municipal e Federal, emissores de ce ocumentos
serem juntados ao Processo licitatorio do licitante a
possibilidade desta consulta.

9.5. DO RECURSO ADMINISTRAT
9.5.1. Dos atos da Pregoeira nes Ori curso, a ser interposto ao

ese das suas razoes, podendo o

razo do recorrente.

recorrer quando os licitantes presentes e

ente protocolado no 6rgao.

r sua decisao a Pregoeira submetera o recurso, devidamente

9.5.5. Ndo ha

objeto ao licitante vencedor.

manifestacdo de recurso, a pregoeira procedera a adjudicacdo do

9.5.6. O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

10. DA HOMOLOGAGAO DA LICITAGAO

10.1. Encerrado o julgamento da licitacdo, caberd ao Reitor da UEMA, o ato de

homologacao da licitacdo, podendo este homologar o resultado em ordenar a sua
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publicacao, na imprensa oficial ou desaprovar, no caso de ilegalidade, motivando a

decisdao e ordenando a correcdao do procedimento com reabertura da respectiva fase
viciada retornando-se a partir de entao o seguimento dos trabalhos.

11. DA REVOGACAO OU ANULACAO DA LICITACAO

11.1. A Universidade Estadual do Maranhao se reserva ao direito de, revogar a licitagao
por razoes de interesse publico decorrente de fato, superveniente devidamente

comprovado e, anula-la se constatada insanavel ilegalidade, e mbos os casos baseado

em parecer escrito e devidamente fundamentado, assegurado traditério e a ampla
defesa, nos prazos estabelecidos nos referidos atos.

11.2. N3o cabera qualquer indenizacdao aos prop ade do

propria UEMA.
12. DOS PRAZOS E CONDIGCOE RMO DE CONTRATO

sera convocado para no prazo
maximo de 05 (cinco) dias U nvocagao, para assinatura do

instrumento contratual e i ota de Empenho, sob pena de decair o direito

0 atender a convocagao no prazo e condigcdes estabelecidas
licacao das penalidades cabiveis garantindo a ampla defesa e
ordem de clas do, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condigdes propostas
pelo primeiro classificado ou ainda revogar a licitagao.

12.2. Para a assinatura do contrato, a empresa adjudicataria serd representada por
sécio que tenha poderes de administracdo, apresentando o contrato social da empresa e
suas alteracbes, ou por procurador com poderes especificos, conforme procuracao

apresentada na ocasido.
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12.3. O Adjudicatério por ocasido da assinatura do Contrato deverd comprovar a

regularidade dos documentos de Habilitagdo, exigidos na licitagdo, devidamente
atualizados. A ndo apresentacao destes documentos sujeitara o adjudicatario a aplicagao
das sancoOes previstas em Lei.

12.4. A contratacdo fica condicionada a consulta prévia pela Universidade estadual do
Maranhdo - UEMA ao Cadastro Estadual de Inadimplentes — CEI, consoante determina o
art. 6° da Lei Estadual n°® 6.690/1996.

12.5. No ato da assinatura do Contrato a adjudicataria e

Federal n° 8.666/93, no importe c /o (cinco por cento) do
valor total do Contrato nas co ini ermo de Referéncia e
Minuta do Contrato.
12.7. A empresa declarada enta na Assinatura do Contrato,
comprovacao forma de equidade i ro de funcionarios por meio de
documento que descreva i de rendimentos entre homens e mulheres
ocupantes de mesmo ¢ SSUi al tempo de servigos, atribuicoes, bem

quivalentes, conforme Lei Estadual n°

alizacdo, gestdo do contrato, responsabilidade das partes,
cionado com o objeto da contratagao.

INADIMPLEMENTO

13.1. Os licita deverdao cumprir rigorosamente as condicdes estabelecidas neste
Edital e seus anexos, sobretudo no termo de Referéncia, no Contrato e na PROPOSTA
vencedora, para a participacdo neste certame e execucdao do objeto desta licitacao,
inclusive obrigacdes adicionais estabelecidas neste instrumento, sob pena de sujeitar-se
as penalidades cabiveis, previstas no artigo 86 a 88 da Lei Federal 8.666/93 e no art. 7°

da Lei 10.520/02.
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14. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

14.1. Os recursos financeiros para cobertura do presente contrato correrdo a conta da
Dotacao Orcamentaria abaixo declinada.

14.1.1. UNIDADE GESTORA: 240201 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO -
UEMA; UNIDADE ORCAMENTARIA: 24201 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
MARANHAO - UEMA; FUNCAO: 12; SUBFUNCAO: 122; PROGRAMA: 0411; ACAO:
4457, SUBACI\O: 1063; NATUREZA DA DESPESA:g 33.90.39.30; FONTE:
0103000000.

15. DA RESCISAO
15.1. A inexecucao total ou parcial da entrega do obje jard i com as

ampla defesa.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS
16.1. A qualquer tempo, antes da da ara apresentagao das Propostas, a UEMA,
se julgar necessario, podera adia e abertu do certame por razdes
administrativas e ainda mo i se em que devera proceder a
divulgagao, reabrindo-se estabelecido, exceto quando,

r a formulagao da Proposta.

ao Luis — MA, 08 de outubro de 2019

Maria dos Remédios dos Santos Marques

Pregoeira
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PREGAO PRESENCIAL N° 020/2019 - CSL/UEMA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 094.459/2019

ANEXO I

SAO LUIS - MA
2019
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1. DO OBJETO
1.1. Contratacdo de empresa especializada para realizacao de servigos continuos

de porteiro, com fornecimento de todos os recursos necessarios a serem
executados nos prédios dos campi da Universidade Estadual do Maranhdo
(UEMA), conforme especificacdes descritas neste Termo de Referéncia.

2.DOS OBJETIVOS
2.1. A Contratacao visa assegurar os servigcos de atendimento e controle de

entrada e saida de pessoas, veiculos, materiai cargas, orientando a

circulacdo dos usuarios, bem como auxiliar na segu de modo a_evitar
roubos, furtos, depredacdes e outras ocor;
nos prédios dos campi da Universidade Es

P
3. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

3.1. A contratagdao dos servigos re em razao

EMA ndo possuir, em seu

quadro, mao de obra qu quantida necessaria, bem como os

3.2.1. Proporcionar m

sosto no Art. 10, da Lei 8.666/93, que em razao dos

rvicos a se contratados fugirem do objeto finalistico da UEMA, os

em ser objeto de execucgao indireta.
3.3. , considerando que o Processo Administrativo n® 94452/2019-
ra contratacdo de empresa prestadora de servigos de porteiro é em
carater emergencial, fundamentado no art. 24, inciso IV da Lei n©
8.666/1993, faz-se necessario realizar a licitacdo, na modalidade pregao,
para dar continuidade aos servicos continuos de porteiro, assegurando a
guarida aos prédios impactados com a reducao dos contratos de vigilancia, de
forma a garantir resguardo do patrimbénio desta Instituicdo de Ensino

Superior.
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4. DAS ESPECIFICACOES TECNICAS
4.1. Os servicos deverdao ser prestados por profissionais devidamente

capacitados e compreendem as seguintes atribuicdes:

4.1.1. Acompanhar visitantes, se necessario, quando do acesso a edificacao
do Orgao;

4.1.2. Direcionar e acompanhar deficientes fisicos ao lugar de destino;

4.1.3. Permitir que na locomocdo do(s) portador(es) de deficiéncia(s)

fisica(s) seja concedida preferéncia de transito
inciso II, da Lei n© 13.146/2015;
4.1.4. Orientar as pessoas que necessitz i ulagao

sso, conforme art. 9,

nas dependéncias dos prédios;
4.1.5. Solicitar identificagao de ‘ ecessidade de

acesso as dependéncias do i a indo o acesso do mesmo

4.1.6. Controlar a essoas nos recintos de trabalho,

e seguranca da area sob sua responsabilidade;

vigias, vigilantes, policia militar e supervisao de

entrada de pessoas quando inconvenientes ou nao

autorizadas, acionando a Ronda Interna, por meio de moto- ronda, se

necessario;

4.1.12. Orientar servidores, visitantes e terceirizados quanto ao uso de
catracas eletronicas e crachas de identificacao;

4.1.13. Prestar informacdao ao publico sobre a localizagdo de pessoas ou
dependéncias da IES;
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4.1.14. Dar apoio, atendimento e assisténcia ao publico nos eventos nos

auditérios e em outros locais, prestando informacdes rotineiras e
orientacdes nas dependéncias da Contratante;

4.1.15. Operar equipamentos de controle de acesso, inclusive em meios
eletronicos, se necessario;

4.1.16. Registrar diariamente em livro de ocorréncia fornecido pela

contratada todas as orientagbes recebidas em vigor, bem como

eventual anomalia observada;
4.1.17. Conduzir- se com urbanidade e educagao, tr com

respeito, procurando quando soli C € aos

adequada;
4.1.19. Nao usar o telefo
4.1.20. Realizar outr
dificuldade;
4.1.21. Nao permanec ando com visitantes, colegas ou
funcionarios;
4.1.22. ra os quais nao tenha sido convocado;

0 o patrimobnio colocado a sua disposicao,

jar visivel o crachd/plaqueta fornecido pela

ralquer aglomeracao de pessoas junto ao posto,

o o fato ao moto- ronda e a fiscalizacao da CONTRATANTE, no

ao permitir, sob nenhuma hipdtese ou alegacdao, a entrada de
qualquer pessoa em traje incompativel com o ambiente de trabalho, para
cuja ocorréncia devera ser acionado o moto- ronda ou fiscal de contrato,
salvo quando ficar caracterizada situacdo de emergéncia, com potencial
risco de vida e reconhecida necessidade de pronto atendimento/socorro

médico;
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4.1.27. Assumir o posto no horario aprazado e de posse dos recursos e

acessorios necessarios para o bom desempenho do trabalho;

4.1.28. Cumprir, rigorosamente, os horarios e escalas de servico;

4.1.29. Nao abandonar seu posto, a nao ser em casos de extrema
necessidade ou de carater emergencial, comunicando esse fato, o mais
rapido possivel, a sua chefia imediata;

4.1.30. Comunicar antecipadamente a chefia ediata as dispensas

concedidas por motivo de saude, para que a resa providencie a

alguma;
4.1.31. Respeitar o supervisor des

acompanhamento dos servi ds as questoes
relativas ao vinculo funcio DA a qual pertence;
4.1.32. Nao participar acdes ou reivindicagoes,
evitando espalha comentarios desairosos ou

desrespeitosos

rocurar, em casos de dificuldades, a orientagcdo de sua chefia,
repassando-lhe o problema;

4.1.39. Comunicar imediatamente a Contratante, qualguer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, nas areas fisicas e monitoradas,
para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

4.1.40. Comunicar a fiscalizacdo do contrato, todo acontecimento entendido

como irregular e que atente contra seu patrimonio;
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4.1.41. Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da

Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, Policia Ambiental,

dos responsaveis pela administracdo da instalacdo e outros de interesse;
4.1.42. Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao

local, assim como de bens particulares de empregados ou de terceiros;
4.1.43. Proibir, conjuntamente com os vigias e vigilantes, o ingresso de

vendedores, ambulantes e assemelhados as instalacdes, sem que estes

estejam devida e previamente autorizados pela

utilizagdo dos equipamentos de radio
sua disposigao.

4.2. O controle de frequéncia do po
de Ponto, cabendo a CONT i i a lista de frequéncia nas
medigOes mensais e cabe iscalizar os postos e as listas de
frequéncia.

4.3. Serd de inteira TRATADA assegurar a prestacao

5.DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL
Lei Federa 0. de 17 de julho de 2002 e pela lei n° 8.666, de 21 de
e 1993 alteracbes, além da IN 05/2017 MPOG.

6.DOS REQUISITOS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
6.1. ionais que exercerao os servicos deverao possuir os seguintes

ju

requisitos de qualificagao:

6.1.1. Possuir o ensino fundamental completo;

6.1.2. Experiéncia minima de 1 (um) ano da atividade de porteiro ou afins
da area de segurancga ou cursos de formacdo em atendimento ao publico;

6.1.3. Possuir atestado de sanidade fisica e mental e de bons antecedentes;
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7.DOS UNIFORMES
7.1. Os uniformes fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados deverao ser

condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgao Contratante,
compreendendo pecas para todas as estacOes climaticas do ano, sem
qualquer repasse do custo para o empregado:

7.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

7.2.1. Calga comprida, tipo social com fechamento frontal;

7.2.2. Camisa social com fechamento frontal e entretela de manga
curta;
7.2.3. Boné;
7.2.4. Bota de seguranga sem cadargo, cG
7.2.5. Meias;

7.3. As pecas dos uniformes d adas em tecido de boa

o de 24h (vinte e quatro) horas, apds comunicagao

2mpre que ndo atenderem as condigcbes minimas de

es deverdo ser entregues mediante recibo cuja codpia,

te acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada
ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato;

7.9. Todos os funcionarios da contratada, durante a execucdo dos servigos,
deverdo estar usando o fardamento e o crachd da empresa, com validade de

06 (seis) meses, sempre em perfeito estado.
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8. DOS RECURSOS A SEREM DISPONIBILIZADOS
8.1. A Contratada é obrigada a disponibilizar quaisquer recursos que se fizerem

necessarios a perfeita execucdao dos servicos objeto deste Termo de
Referéncia, tais como: radio frequéncia UHF digital, livro de ocorréncias,
utensilios, etc.;

8.2. Todos os recursos de propriedade da Contratada deverao ser devidamente
identificados, de forma a nao serem confundidos com similares de
propriedade da UEMA;

estabelecida em documento préprio emitic

devidamente habilitado, contendoga, justific

modelo diverso.

9. DA VISTORIA
9.1. A vistoria podera

12:00 e 14:00 as

com a Pro- Reitoria de

realizada unda a 'sexta-feira, das 08:00 as

devendo o ag mento ser efetuado previamente

estrutura - PROINFRA/UEMA, no telefone (98)

SEGES/MPDG n° 5/2017;
do realiza-la, a declaracdo de que tem pleno

para quaisquer questionamentos futuros que ensejam

nicas ou financeiras com este (6rgao ou entidade);

|, estendendo-se até 24 (vinte e quatro) horas que antecedem a
abertura da sessao publica;
9.3. Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar

devidamente identificado.
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10. DOS LOCAIS E HORARIOS DA EXECUCAO DOS SERVICOS
10.1. Quando da apresentacao das propostas, os licitantes devem considerar que

0s servigos serdao prestados nos horarios compreendidos entre 07h e 19h, de
domingo a domingo, perfazendo uma jornada de 12 (doze) por 36 (trinta e
seis) horas e entre 17h e 23h, de segunda a sexta perfazendo uma jornada
de 30 (trinta) horas semanais;
10.2. Os horéarios estabelecidos poderao sofrer alteracbes dependendo da
iodos noturnos,

necessidade da Administracdao, inclusive para sem

modificar a jornada de trabalho definida;
10.3. Os profissionais designados pela cont
deverao apresentar-se no local de trak

aparéncia e trajar uniforme compléto, limp icbes, com

plaqueta de identificagao, de outro Uipamentos de protecao
individual exigidos conform reza dos trabalhos desenvolvidos. No caso
de descumprimento des
ao preposto da cont 3 0 respectivo abatimento no valor a
ser faturado pela
desempenho;

10.4. Para o

vidamente identificado, para coletar as chaves de

édio e realizar a vistoria interna e acesso do prédio,

, solicitando as chaves dos prédios para fechamento e conclusao do
plantdo.

10.4.3. Para os casos de prédios que havera passagem de posto entre os
turnos, o profissional devera, juntamente com o conseguinte, fazer a
vistoria e passar os relatos de seu plantao para garantir a continuidade
das atividades;
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10.5. Para os Prédios desta IES localizados no Centro Histérico e demais campi:
10.5.1. Na entrada, o profissional devera dirigir-se até o vigilante do turno
anterior para coletar as chaves do acesso principal do prédio e realizar a
vistoria interna e acesso do prédio, incluindo portas e janelas, deste.
10.5.2. Na saida, o profissional devera realizar a vistoria final, juntamente
com o vigilante que assumira o posto, e em seguida, passar as chaves

para este para concluir o seu plantao;

10.6. Os servigos serao prestados nos campi de Sao L do Continente, bem

como anexos e instalagbes novas que existirem,

V 4

CAMPUS LOGRADOURO

constantes na lista a seguir:

v

Campus Sdo Luis - Av. L
Paulo VI

co Vieira® da Silva, n° 1000,
ristdvao, Sao Luis/MA;

Bairro: Jardim

Campus Sao Luis

o ua da Estrela, Centro, Sdo Luis/MA;
Centro Historico

o da Av. Joao Alberto de Sousa, S/N
Ramal, Bacabal/MA;

Praca Joca Régo, S/N, Centro, Balsas/MA;

Rua Nelson Paturi, S/N, Bairro Altamira,
Barra do Corda/MA;

Anexo Saude UEMA 213, Travessa
QuininhaPires, 105 - Centro, Caxias/MA

Morro do Alecrim: Praca Duque de Caxias,
S/N° - Morro do Alecrim, Caxias/MA;

Rua Lea Archer S/N, Bairro: Sao Sebastiao,
Codd/MA;

Avenida Antbnio Guimaraes, S/N, Bairro:
Olho D'Aguinha, Coelho Neto/MA;

Campus Colinas Av. Dr. Osano Brandao, N© 511, Centro,

Campus Codo

Campus Coelho Neto
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Colinas/MA;
Avenida da Bandeira, S/N, Bairro: Centro,

Campus Coroata )
Coroata/MA;

Rua da Mangueira S/N, Bairro da

Campus Grajau .
Mangueira, Grajau/MA;

Campus Itapecuru- Rua Raimundo Hondrio S/N, CAIC,
Mirim Itapecuru-Mirim/MA;

Av. Roseana Sarney,
Lago da Pedra/MA;

o Vila Rocha,
Campus Lago da Pedra

) Rua Projeta
Campus Pedreiras

Campus Pinheiro

Campus Presidente

Dutra

Campus Santa Inés

Pinheiro, Sao Bento no local

Campus Sa

la ValmarRua Hermes da Fonseca, n©

0 - Bairro Sado Raimundo - S3do Joao dos

BR-230, Avenida Presidente Médici, S/NO°,
Sao Jodo dos Patos/MA;

Travessa Timbiras S/N, Bairro Centro,
Timon/MA;
Rua Rio Branco, S/N, Centro, Zé Doca/MA;

10.7. Os enderegos de outros Campi ou novos prédios decorrentes de aluguel
visando funcionamento de setores da Universidade serao informados
previamente a Contratada caso haja necessidade da prestacao de servigos
objeto deste Termo de Referéncia
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11. DO ORCAMENTO ESTIMADO:
11.1. O valor global estimado do objeto em tela é de R$ 3.244.618,08(trés

milhdes duzentos e quarenta e quatro mil seiscentos e dezoito reais e oito

centavos).

12, DOS CRITERIOS DE MEDICAO DOS SERVICOS .
12.1. Os postos de trabalho deverdo ser atestados pela FISCALIZACAO através da

frequéncia dos funcionarios, descontando, ca corra, os dias nao

trabalhados sem justificativa;

éncia de irregularidades na prestacao dos servicos,

otificard o preposto da Contratada, para os devidos

otificacdo quanto a existéncia de irregularidades na

ao do contrato deverd ser por escrito, a depender da

vidade da situacao ou da reincidéncia do fato;

.2. Constatando irregularidade passivel de notificacdo por escrito,
o Fiscal do contrato preencherd termo de notificacdo, relatando a
ocorréncia, o dia e a hora do acontecido;

12.5.3. O termo de notificacdo sera imediatamente apresentado ao preposto

da Contratada, o qual, constatando a ocorréncia, devera atestar de pronto

seu “visto” no documento, que ficara sob a guarda do Fiscal do contrato;
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12.5.4. Havendo divergéncias quanto a veracidade dos fatos, deverda o

preposto da Contratada registrar suas razbes no proprio termo de
notificacao;

12.5.5. Em até 5 (cinco) dias Uteis anteriores a apresentacdo da fatura
mensal para ateste e pagamento, o Fiscal do contrato informara a

contratada o resultado da avaliagao mensal do servico;

~

12.5.6. Caso a Contratada ndo concorde com avaliagdo apresentada, tera até

5 (cinco) dias uteis para apresentar conte 0 com as devidas
justificativas. Se forem acatadas, total ou parcialm
sera emitida;

12.5.7. A Contratada de posse das infor

INDICADOR N° 1

SUBSTITUICAO DE MAO DE OBRA FALTOSA

Finalidade Garantir ocupacgao efetiva dos postos de trabalho.

Meta

_ 100% dos postos autorizados pela Contratante ocupados.
Cumprir
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Instrumento Controle de frequéncia dos funcionarios.
de Medicao
Forma de
Acompanhame Acompanhamento pelo Fiscal do Contrato
nto
Periodicidade Por demanda
A cada solicitagao de substituicao nao for atendida dentro
Mecanismos deldo prazo estabelecido neste Termo Referéncia, sera
calculo contabilizado 1 ponto.

EVIDENCIARIAS

o e previdenciarios dos
Finalidade

_ e previdencidrias
Meta a Cumprir

A cada pagamento ndo realizado sera contabilizado 1 ponto.

Somatério de pagamentos ndo realizados = Y

12.7. Para fins de afericao e aplicacdao dos descontos, serao consideradas as
ocorréncias identificadas entre o primeiro e o ultimo dia de cada més, levando

em consideracao o somatério dos indicadores adotados.
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(X + Y)< 2: sera pago 100% do valor da Nota Fiscal;

2 <(X + Y)< 4: sera pago 95% do valor da Nota Fiscal;

Faixas de ) _
_ 4 <(X + Y)< 6: sera pago 90% do valor dos da Nota Fiscal;
ajuste de . _
(X +Y)> 6: sera pago85% do valor dos da Nota Fiscal.
pagamento

Obs: Quando (X + Y)> 6, além do desconto sera aplicada a

penalidade de descrita no item 24

12.8. Os indicadores acima estabelecidos sdo passiveis

sera realizada mediante acordo entre a Coniratada eacC

13. DA EXECUGCAO DOS SERVIGCOS
13.1. A Ordem de Servico sera entr

odificagao, a qual

assinatura do Contrato;

13.2. A execugao dos servigos

por escrito sempre i formalidade, admitindo-se,

N

14. DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO
i 30 contratual serd realizada pelo Gestor do Contrato

mentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogagao,

racao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sancoes,
extincdao do contrato, dentre outros;

14.1.2. Acompanhar e avaliar a execugao do objeto nos moldes contratados,
afericao da quantidade e qualidade dos servigos prestados;

14.1.3. Acompanhar os aspectos administrativos da execugao dos servigos,
regularidade fiscal da Contratada, bem como as providéncias tempestivas

nos casos de inadimplemento;
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14.1.4. Acompanhar e a fiscalizar a execugao do contrato no que tange a

5
"
. S
V114 Ap NS

verificagdo da conformidade da prestagao dos servigos e da alocagao dos
recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
ajuste, devendo ser exercido por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei
n° 8.666, de 1993;

14.2.0 fiscal e o gestor deverao ter a experiéncia necessdria para o

acompanhamento e controle da execugao dos servigo 0 contrato;

14.3. A verificagdao da adequacdo da prestacao do servico
com base nos critérios previstos neste Te

14.4. A execucgao do contrato devera ser aco
instrumentos de controle, co

mensuragdo dos aspectos me

eréncia, ou outro instrumento
alidade da prestacdo dos servigos, devendo

gamento com base nos indicadores

para a avaliacao da prestacdo dos servicos;

a execucdao do objeto, o Fiscal do Contrato devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracao, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcao das
faltas, falhas e irregularidades constatadas;

14.8. 0 Fiscal do Contrato deverd apresentar ao preposto da Contratada a
avaliagao da execucdao do objeto ou, se for o caso, a avaliacao de

desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados;
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14.9. Em hipdtese alguma, serda admitido que a prépria Contratada materialize a

avaliacao de desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizada;
14.10. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacao do
servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo Fiscal
do Contrato, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do

prestador;

14.11. Na hipétese de comportamento continuo esconformidade da
ultrapassar os niveis minimos toleraveis

fatores redutores, devem ser aplicadas as

14.12. O Fiscal do Contrato iacdo didria, semanal ou
mensal, desde que o suficiente para aferir o
desempenho e qualida

14.13. O Fiscal do ue houve subdimensionamento da
produtividade pactuad lidade na execucao do servigo,

devera comuni - de responsavel para que esta promova a

0s ling de alteragao contratuais previstos no § 1° do art. 65 da
56, de 1993;

s técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso;
14.15.

ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel

representante da Contratante deverd promover o registro das

cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 20
do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993;

14.16. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e
responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara a aplicacdo de sancgdes

administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislacdo vigente,
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podendo culminar em rescisao contratual, conforme disposto nos artigos 77 e

80 da Lei n°© 8.666, de 1993;
14.17. A fiscalizagdo de que trata este item nao exclui nem reduz a

responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e,
ade da Contratante ou
70 da Lei n° 8.666,

na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabibi

de seus agentes e prepostos, de conformidade com
de 1993.

15. DA QUALIFICACI\O TECNICA
15.1. A Contratada devera atend

critérios de
ormativa SLTI/MPOG n.©
o cbdigo estipulado na
10 - PORTEIRO;

para comprovacao da

sustentabilidade ambiental pre
01, de 19/01/2010, be
Classificagao Brasileira d
15.2. As empresas

Qualificacao Técni

Idade exigida para os profissionais, mediante a apresentacao de
de diploma ou certificado emitido por instituicao legalmente
credenciada pelo Ministério da Educagao, ou a experiéncia dos mesmos,
através de cdpia da Carteira de Trabalho, do contrato de prestacdo de
servigcos, sem vinculo trabalhista e regido pela legislacdo civil comum, ou
ainda de outro documento equivalente cuja validade seja legalmente

reconhecida;
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f. Declaragao da Licitante, sob assinatura do Representante da empresa, de

gue, caso seja declarada vencedora da Licitacdo, mantera, em Sao Luis -
MA, sede, filial ou representacao dotada de infraestrutura administrativa e
técnica adequadas, com recursos humanos qualificados, necessarios e
suficientes para a prestagao dos servigos contratados;

15.3. Nao ha obrigatoriedade de que as nomenclaturas constantes dos atestados

sejam idénticas a utilizada na definicdo do(s) cargo(s) ora tratado(s), contudo

as informacdes neles insertas deverao ser suficiente a que a area técnica
da Contratante faca a afericdo da compatibilidade dos

exigido neste Termo de Referéncia.

A
16. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO
16.1. Conforme o art. 50 da IN 017 MPO

definitivo do objeto nao a responsa

cebimento provisério ou
ade da Contratada pelos

to.

mento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdao dos

servigos, sera realizado pelo fiscal do contrato, para posterior aprovagao do

gestor do contrato.

16.3.1. O gestor do contrato analisara os relatérios e toda documentacao
apresentada pelo fiscal do contrato e, caso haja irregularidades que

impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicara as clausulas
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contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as

respectivas corregoes.

16.3.2. O gestor receberd o termo circunstanciado, emitido pelo fiscal do
contrato, para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentagdo apresentados, e comunicara a
CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato

dimensionado pela fiscalizacdo com base no Instrumento de Medicao de

Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

- y 4

17. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
17.1. A CONTRATADA se obriga a: v

17.1.1. O preposto devera ctiva unidade

fiscalizadora em até 5 (ci assinatura do contrato,

para firmar, juntament i signados para esse fim, o

rme especificacdbes deste Termo de
com a alocacdo dos empregados
o cumprimento das clausulas contratuais, além de

0S necessarios, na qualidade e quantidade

com a qualificacdo minima definida neste Termo de Referéncia;

17.1.4. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos
efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execugdao ou dos recursos empregados;

17.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do
objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do
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Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a

descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos
a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

17.1.6. Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada
metodologia de otimizacdao dos servicos, dando énfase a economia no
emprego de materiais e a racionalizacdo de energia elétrica no uso dos

equipamentos, conforme art. 6 da IN n° 01 de de janeiro de 2010 da

MPOG;
17.1.7. Utilizar empregados habilitados e com conhe dos
servicos a serem executados, em{cc i rmas e

determinagdes em vigor;

17.1.8. Manter seus empregados o de promogao

relagdes interpessoais e

1tos de carater técnico, de

er disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo

4 (vinte e quatro) horas apds notificacdo, qualquer empregado
considerado com conduta inconveniente pela Contratante;

17.1.13. Manter seus empregados uniformizados, identificando-os através de
crachds, cujas frentes devem conter fotografia recente, nome e
sobrenome, tipo sanguineo, funcao e logomarca da empresa, e versos
com nome completo, matricula e validade, além de provendo-os dos

Equipamentos de Protecao Individual - EPI's. Deverdao, ainda, se
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apresentar sempre limpos e asseados, quer no aspecto de vestuario e

calcado, quer no de higiene pessoal, devendo ser substituido
imediatamente aquele que ndo estiver de acordo com esta exigéncia,
mediante comunicagao do érgao gestor;

17.1.14.Registrar, controlar a assiduidade e a pontualidade de seus
empregados, bem como as ocorréncias havidas;

17.1.15. Nomear preposto responsavel pelos seryvigos, com a missdo de

garantir o bom andamento dos mesmos, co cendo sempre que

solicitado, fiscalizando e ministrando a orienta aos

executantes dos servicos. Este prepo : i rtar-se,

pregados a respeito das atividades a serem

ando-os a nao executar atividades ndo abrangidas

cia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcgdo;

r, juntamente com o fiscal do contrato, diariamente, a

17.1.21. Observar conduta adequada na utilizagdao dos recursos, objetivando a
correta execugao dos servigos;

17.1.22.Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da
Contratante, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo

prontamente as reclamacgdes formuladas;
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17.1.23.Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou

prepostos comprovadamente causem ao patrimonio da Contratante, ou a
terceiros, durante a permanéncia no local de servico, decorrentes de agao
ou omissao culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou
indenizacdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

17.1.24. Fornecer aos seus funcionarios até o ultimo dia do més que antecede

ao més de sua competéncia, os vales-transpertes e alimentacdao, de

acordo com o horario de trabalho e qualquer ou neficio que se torne
vinculo
empregaticio com a Contratante, ficand 3 bilidade da
Contratada, os pagamento 0 , axas, tributos,
contribuicdes sociais, vale transporte, vale
refeicdo e outros en incidentes ou decorrentes

deste Contrato;
17.1.26. Realizar, a a da legislacdo aplicavel, tanto no

processo de admi

trabalho de 0s, 0os exames de salde e preventivo exigidos,

idade na execugdao dos servicos em conformidade

adas, independente dos casos de afastamento por

ao de obra;
té o 5° (quinto) dia atil do més subsequente ao vencido, os

ito bancdrio na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da Contratante, bem como recolher
no prazo legal, os encargos decorrentes da contratagdo dos mesmos,
exibindo sempre que solicitado, as comprovacdes respectivas;

17.1.29. Nao vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus

empregados aos pagamentos das faturas pela Contratante;
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17.1.30. Registrar, em livro especifico de ocorréncias, fornecido pela prépria

Contratada, os principais fatos ocorridos durante a execugao dos servigos;
17.1.31.Relatar, por escrito, ao Fiscal da Contratante toda e qualquer
anormalidade observada que afetar a prestacao dos servigos;
17.1.32. Manter rigorosamente em dia o0 pagamento das obrigagoes
trabalhistas, devidas aos seus funcionarios;

17.1.33. Realizar programas de conscientizagao de s empregados, ao longo

do periodo contratual, para reducao de consumo nergia elétrica e de
consumo de agua, observadas as normas ambienta
art. 6, inciso V.da IN n° 01 de 19 de j
17.1.34.Nao permitir, em hipotese alguma er trabalho
do menor de dezoito anos;
17.1.35. Orientar os funcionarij

ara que se portem sempre de forma

cordial, e se apresent badroes de apresentacao e
higiene compativei
17.1.36.No mome

fazer o desconto n

assinatura ntrato, autorizar a Contratante a
to direto dos salarios e demais
trabalhistas

verbas trabalhadores, quando houver falha no

or parte da Contratada, até o momento

icidade ou qualquer outra informacao acerca das

e Termo de Referéncia sem a prévia autorizacdo da

diretamente o0 contrato, sem transferéncia de
idades ou subcontratagdes nao autorizadas pela Contratante;
er, durante o periodo de vigéncia do contrato, em
atibilidade com as obrigagcdes assumidas, todas as condicOes de
habilitagdo, qualificacdao e regularidade exigidas no edital;
17.1.40. Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessario, até 25% (vinte e cinco por cento)

do valor inicial atualizado do contrato;
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17.1.41. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a nao manutencao

das condicoes de habilitacao pela Contratada podera dar ensejo a rescisao
contratual, sem prejuizo das demais sancdes.

17.1.42. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

17.1.43.Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no

dimensionamento dos quantitativos de proposta, devendo

complementa-los, caso o previsto inicialmente n ja satisfatério para o

unicando a assinatura do

cessao de mao de obra

123, de 14 ie dezemb

18. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE .
ADUAL DO MARANHAO - UEMA, pessoa juridica

18.1.3." Efetuar o pagamento na forma convencionada no Contrato;

18.1.4. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de
Referéncia;

18.1.5. Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa prestar
0s servicos, por meio dos seus empregados, dentro das normas do
Contrato;
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18.1.6. Propiciar acesso aos empregados da Contratada as suas

dependéncias para a execucao dos servicos;

18.1.7. Prestar as informacdes e os esclarecimentos, necessarios a prestacao
dos servigos, que venham a ser solicitados pela Contratada;

18.1.8. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos servigos, por servidor
especialmente designado, nos termos do art. 67, da Lei n° 8.666/1993,

anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e

ano, bem como o nome dos empregados eve ente envolvidos, e

encaminhando os apontamentos a autoridade as
providéncias cabiveis;
18.1.9. Rejeitar os servigos executados e obrigagoes

assumidas pela empresa Co Gao, no prazo

maximo de 24 (vinte e ados os casos fortuitos ou
de forca maior, devida ificado e aceito pela Contratante;
ario, inspecdo com a finalidade de

o atendimento das exigéncias

amento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou

permanéncia e/ou comportamento sejam

ormas internas da UEMA ou as disposicOes estabelecidas

de referéncia;

r, a qualguer tempo, atestado de aptidao, bem como a juntada

da a documentacdo comprobatéria indicados no ITEM 6 - DOS
REQUISITOS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL.

18.1.14. Comunicar, por escrito, a Contratada toda e qualquer ocorréncia
relacionada com a execugao do servico;

18.1.15. Nao permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo

com as condicdes pré-estabelecidas;
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18.1.16. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatoérios do pagamento

de pessoal, do recolhimento dos encargos sociais, beneficios ou qualquer
outro documento que julgar necessario;

18.1.17. Solicitar a Contratada a substituicdo imediata de qualquer produto,
cujo uso seja considerado prejudicial a boa conservacao de seus
pertences, equipamentos ou instalagdes, ou ainda, que ndao atendam as

especificagoes;

18.1.18. Aplicar a Contratada as penalidades contr is e regulamentares
cabiveis, garantidos o contraditorio e a ampla defesa
18.1.19. Exigir da Contratada toda docu i nte aos

servicos, sem 0s quais nao podera exe

18.1.20. Disponibilizar local segu adeq azenamento e

guarda dos recursos e etc

19. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
19.1. As despesas decorre dess

orcamentaria previs ara atendime a presente finalidade, devendo-se

levar em considerag orgamento o exercicio de 2019 a ser

consignado pela UEMA.

Ry

20. DO PAGAMENTO
uado ‘@pdés o atesto da nota fiscal que formalizar

sde que nao haja fator impeditivo provocado pela

a apresentacao dos itens relacionados a seguir:

Nota Fiscal/fatura, acompanhada da respectiva nota de empenho,
listas requéncia devidamente assinadas pelo chefe imediato que
m o termo circunstanciado;

20.1.

juntamente com as cdpias das folhas de pagamento ou contracheques

Comprovante de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior,

e/ou outros documentos equivalentes, com as respectivas assinaturas dos
empregados alocados na execucao dos servigos contratados, atestando o
recebimento dos valores;

20.1.3. Comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria

(INSS) do empregador e dos empregados alocados na execugao dos
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servicos contratados conforme dispde o § 3° do artigo 195, da

Constituicao Federal, sob pena de rescisdao contratual, observada a
obrigatoriedade de fornecer a relacdao nominal dos empregados a que se
referem os recolhimentos;

20.1.4. Comprovante da entrega dos vales alimentacdao e transporte aos
empregados alocados na execucdao dos servicos contratados, sem o que

nao serao liberados os pagamentos das referid

20.1.5. Comprovante do pagamento do 13° salario mpregados alocados
na execugao dos servigos contratados;
20.1.6. Comprovante da concessao de férias ento do

adicional de férias aos empregados a a 0S servigos

contratados, na forma da Lei;

20.1.7. Encaminhamento da formacodes alhistas dos empregados

alocados na execugao icos contrata exigidos pela legislacao,
tais como a RAIS
s demais obri

20.1.8. Cumprime s contidas em convengao coletiva,

acordo coletivo ou nca normativa dissidio coletivo de trabalho;

is obrigagdes dispostas na CLT em relagdo aos

20.1.14. Certidao Negativa da Divida Ativa da Receita Estadual —-CNDA;

20.1.15. Certiddo Negativa de Débitos Municipal - CND;

20.1.16. Certidao Negativa da CAEMA (Companhia de Saneamento Ambiental
do Maranhao), conforme Decreto Estadual n® 21.178, de 26 de abril de
2005, para as empresas sediadas no estado do Maranhao, exceto nos

municipios de Paco do Lumiar e Sao José de Ribamar;
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20.2. A UEMA podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes as

multas ou indenizagOes devidas pela CONTRATADA,;

20.3. Ndo sera efetuado o pagamento a CONTRATADA enquanto pendente de
liguidagdo de qualquer obrigacao financeira que |lhe for imposta, em virtude
de penalidade ou inadimpléncia, pelo descumprimento deste Contrato, sem
gue isso gere direito ao reajustamento do preco ou a atualizacdo monetaria;

20.4. Apos satisfeitas todas as condigdes fixadas neste, Termo de Referéncia e

seus Anexos, a empresa vencedora do certame ra cadastrar-se no
sistemas oficiais de informagao do Estado

20.5. A nota fiscal que for apresentada com ¢

espondente aos postos de
com o respectivo atesto

ocorra fator impeditivo

do protocolo deste documento no setor competente;

devera encaminhar a Contratante, junto com a Fatura para
extrato individual, de cada empregado alocado na prestacao dos
comprovando o recolhimento do FGTS e INSS, bem como fornecer,
sempre que solicitado pela Contratante, todos o0s comprovantes de
pagamento dos empregados e recolhimento dos encargos sociais e

trabalhistas;

53
Cidade Universitaria Paulo VI, Av. Lourengo Vieira da Silva, n® 1.000, Jardim S&o Cristévao, CEP. 65055-310 - Sao Luis/MA - Fone: (98) 2016-8114;
C.N.P.J. 06.352.421/0001-68 - Criada nos termos da Lei n°. 4.400 de 30/12/1981



CSL/UEMA
Folha: ..cooeeeeiiei,
UNIVERSIDADE Processo n°® 094.459/2019
,Iiik?{[,)&j@ II__IRS Matricula ......coovveeeeeeeiennnn.
Rubrica: ...

Comisséo Setorial Permanente de Licitacdo — CSL/UEMA
21. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
21.1. Pela inexecugcao total ou parcial do contrato a Administracdo poder3,

garantida a prévia defesa, aplicar ao CONTRATADO as seguintes sangoes,

observadas ainda as disposicoes préprias a modalidade de licitacdo a ser

escolhida:
a) Adverténcia escrita;
b) Multa de 10%(dez por cento) sobre o valor total do Contrato;
C) Suspensdo temporaria de participagdo em lici e impedimento de

contratar com a Universidade Estadual do Maranhao A), pelo pra@zo de
até 02 (dois) anos;
d) Declaracdo de inidoneidade para licitar

orgaos e entidades da Admini a ¢ perdurarem 0s

as alineas “a”, “c¢” e “d” poderao ser aplicadas

do Contato, designado pela CONTRATANTE propor a

penalidades previstas, mediante relatério/termo

ada estara sujeita & aplicacdo de sancOes administrativas dentre

outras hipéteses legais, quando:

21.4.1. Prestar os servigos ou entregar os materiais em desconformidade
com o especificado e aceito;

21.4.2. N&o substituir, no prazo estipulado, os recursos recusados pela

contratante;
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21.4.3. Descumprir os prazos e condicoes previstos neste Termo de

Referéncia;

21.5. As multas deverao ser recolhidas no prazo de 15(quinze) dias consecutivos
contados da notificacdo, em conta bancdria a ser informada pelo
CONTRATANTE;

21.6. 0 valor da multa poderd ser descontado dos pagamentos ou cobrado

diretamente da Contratada, amigavel ou judicialme

21.7. Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso,
previsto no art. 109 da Lei n° 8.666/1993;

21.8. Nenhuma sancdao sera aplicada se fesa e
contraditério, na forma da lei.

y 4

precos do
o0 de 01 (u

22.2. 0 interregno mini para a primeira repactuacao sera

e couber, conforme

22, DA REPACTUACAO

22.1. Sera admitida a repactu rvicos contratados, desde

ano.

do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

22.5. TADA poderd exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito a
repactuacao da data do registro da convencao ou acordo coletivo que fixar o
novo saldrio normativo da categoria profissional até a data da prorrogacao
contratual subsequente.

22.6. As repactuacdes serao precedidas de solicitacdo da CONTRATADA,
acompanhada de demonstracdo analitica da alteracao dos custos, por meio de
apresentacao da planilha de custos e formagao de pregos e do novo acordo,
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convencao ou dissidio coletivo de trabalho que fundamenta a repactuacao,

conforme for a variacao de custos objeto da repactuacao.

23. DA SUBCONTRATAGAO
23.1. Ndo sera admitida a subcontratacao do objeto licitatério.

24, DA GARANTIA DA EXECUCI"\O
24.1. O adjudicatario prestara garantia de execucgdo

contrato com validade
durante a execugao do contrato e por 90 (noventa) apos o término da
vigéncia contratual, em valor corresponde

total do contrato.

do ndo cumprimento do objeto e do inadimplemento das demais
obrigacoes ntratuais previstas, inclusive multas moratérias e punitivas
eventualmente aplicadas, bem como os danos causados diretamente a Administracao
ou indenizagbes devidas a terceiros, decorrentes de dolo ou culpa durante a
execugao do contrato.

24.5 A garantia prestada pela CONTRATADA devera assegurar, ainda, a quitacdo de
obrigacOes trabalhistas, fiscais e previdéncias ndo honradas durante a vigéncia do

instrumento contratual.
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24.6 Quando a modalidade da garantia escolhida for a caugcao em dinheiro, a

CONTRATADA devera apresentar o comprovante de depdsito em conta especifica,
indicada pela Universidade Estadual do Maranhao (UEMA).

24.7 Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liguidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos

seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministéri Fazenda.

24.8 Quando se tratar de seguro- garantia ou fianca bancaria:

te autorizada a fazé-lo;

idoneidade da instituicao

lo Banco Central do Brasil as

2a0 precisa do ser prazo de validade;

de seguro- garantia devera contemplar

pressamente as exigéncias especificadas nos subitens 24.4

e 24.5.

24.9 No ntia na modalidade de fianca bancaria, devera constar expressa
renlncia d or aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

24.10 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdao de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada a nova situacdo, seguindo os mesmos parametros
utilizados quando da contratacgao.

24.10.1 Nas alteragdes contratuais determinadas unilateralmente pela UEMA, serd

assegurado a CONTRADA o prazo de 10 (dez) dias Uteis para a adequagao da garantia, a
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contar da data do protocolo de entrega da via assinada do instrumento que efetivar a

alteracgao.

24.11 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigacdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposicao no
prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

24.12 E facultado & CONTRATADA a substituicdo da garantia apresentada inicialmente,
devendo-se respeitar as modalidades previstas no a 56, §1°, da Lei n©°

8.666/1993.

matéria.

24.14 Sera considerada extinta a garantia:

24.14.1 Com a devolucdo da apdli carta acao para o
levantamento de importancias eiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragao TANTE, mediante termo circunstanciado,

de que a CONTRATADA cu Ausulas do gontrato;

rar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

24.16 3 i@s ocorrerd no prazo maximo de 30 (trinta) dias,

rramento da prestacdo dos servicos contratados, a
ante podera utilizar o valor da garantia prestada para o

realocacdao dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigos, nos
termos da alinea “j” do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

25 AL'I',ERA(;I"-\O SUBJETIVA
25.1 E admissivel a fusdo, cisdao ou incorporacdo da contratada com outra pessoa

juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos
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de habilitagdo exigidos na licitacdo original, devendo-se manter as demais clausulas

e condicOes do contrato, sem prejuizo a execucdo do objeto pactuado e desde que

haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

26 VIGENCIA DO CONTRATO
26.1 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado conforme

dispde o art. 57, Inc. II da Lei n® 8.666/ 93.
26.2 A vigéncia contratual serd contada a partir do quinto di

apos a assinatura do

Termo de Contrato.

de 2019.
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ANEXO I DO TERMO DE REFERENCIA

COMPOSIGCOES DOS VALORES DOS POSTOS DE PORTEIRO

PORTEIRO (12x36 horas) - diurno

QTD. QTD. CONTRATADA DE PORTEIRO (X N°
QTD. PORTEIRO POR POSTOS(B)
POSTOS(A) POSTOS)[(C) = (A)*(B)]
: 2 h N A
MODULO 1 : COMPOSIGCAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR
(R$)
A Salario
B Adicional de Periculosidade
(Salario base)*30%
Adicional Noturno
(Salario Base + Adicional de Periculosidade) / 220 * 20% *
c (nimero de plantdes no més) * (nimero de horas noturnas
trabalhadas por plantao)
(Salario Base + Adicional de Periculosidade) / 220 * 20% * 15 *
10
oturna Reduzi '
D i ici e Periculosidade + Adicional Noturno) /
antdes no més)
E nal de Periculosidade) / 220 * 1,5 *
anal Remunerado - DSR
oturno+Hora Noturna Reduzida+Intervalo
. nada) /(namero de dias Uteis do més) * (nimero de
gos e feriados do més)
(Adicional Noturno+Hora Noturna Reduzida+Intervalo
Intrajornada) /25 * 5
Efeitos da SUmula n® 444 - TST
(Salario Base + Adicional de Periculosidade + Adicional Noturno) /
G 220 * (numero de feriados no ano) / (nUmero de meses no ano)
* (numero de horas do plantdo) / (niUmero de funcionarios do
revezamento)
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MARAN HAO Matricula .......ccccceeevvvnnennn.
Comissdo Setorial Permanente de Licitacdo — CSL/UEMA RUBMCA: oo
‘ (Salario Base + Adicional de Periculosidade)/220*13/12*12/2
BASE DE CALCULO DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D+F +G)
TOTAL DA REMUNERACI\O
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR
(R$)
A Auxilio Alimentacao[(16,00*15) - (10%*16,00*15)]
Desconto Auxilio Alimentagdo (10%*16,00*15)
c Auxilio Funeral[(2 X Salario base X 0,00955 (média de mortalidade -
estatistica MPOG) x 1 vigia]
D Transporte [(R$ 3,10 x 2 x 15,22 dias) - (6% do Salario Base da Categoria)
E Plano de Saude/Assisténcia Médica e Familiar
F Seguro de Vida
G Cesta Basica
G Outros
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 INSUMOS DIVERSOS VALOR
(R$)
A Depreciacao de Equipamentos
B Equipamentos de Seguranca/Recursos
C Exames Médicos
D Treinamento e Reciclagem
E Uniforme
F Outros
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % V(ARL;R
1 INSS
2 FGTS
3 SESI/SESC
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CSL/UEMA
Folha: ...
:EJSNHXBI}JS}\?_ASCE) PI’OC.ESSO n° 094.459/2019
MARAN HAO Matricula .......ccccceeevvvnnennn.
Comissdo Setorial Permanente de Licitacdo — CSL/UEMA RUBMCA: o
4 SENAI/SENAC
5 SEBRAE
6 Salario Educacédo
7 INCRA
8 Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
TOTAL
SUBMODULO 4.2: - 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS
4.2 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS % V(A;:)R
A 130 Salario
B Adicional de Férias
Subtotal
C Incidéncia do Submoédulo 4.1 sobre13° Salério
TOTAL
SUBMODULO 4.3 -
AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE VALOR
(R$)
A Afastamento Maternidade
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade
TOTAL
SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO
4.4 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR
(R$)
A Aviso prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C Multa e Contribuicdo s/FGTS - em caso de aviso prévio indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia do submddulo 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social do Aviso Prévio Trabalhado
TOTAL
SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICi\O DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 CUSTO DE REPOSICf\O DO PROFISSIONAL AUSENTE % V:RL::)R
A Férias
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UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO
MARANHAO

Comisséo Setorial Permanente de Licitagdo — CSL/UEMA

1/3 Constitucional

CSL/UEMA

Folha: ..cccooeeeie,

Processo n°® 094.459/2019

Matricula ..o,

Rubrica: ...

® de Férias
C Auséncia por doenca
D Licenga paternidade
E Auséncias legais
F Auséncia por acidente de trabalho
G Outros (especificar)
Subtotal
G Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo de Reposicdo

TOTAL

TOTAL - MODULO 4

RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

4 MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS % V(A;;R
4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS
4.2 130 salario + Adicional de férias
4.3 Afastamento maternidade
4.4 Provisdao para Rescisao
4.5 Custo de Reposigao do Profissional Ausente
4.6 Outros (especificar)
TOTAL
CUSTOS DIRETOS(MAO DE OBRA + BENEFICIOS + INSUMOS + ENCARGOS)
MODULO CUSTOS DIRETOS % VALOR
(R$)
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
3 INSUMOS DIVERSOS
4 ENCARGOS SOCIAIS ETRABALHISTAS
TOTAL CUSTOS DIRETOS (Mﬂo DE OBRA + BENEFICIOS + INSUMOS +
ENCARGOS)
MODULO 5- CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A) APURACAO DOS CUSTOS INDIRETOS- DEMAIS COMPONENTES
ITEM CUSTOS INDIRETOS BASE DE CI'\LCULO(R$) % V(A;::)R
) Despesas Administrativas(% sobre os
Custos Diretos)
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CSL/UEMA
Folha: ...
ILEJSNHXBRS/!\?_ASCE) Proc.esso n° 094.459/2019
MARAN HAO Matricula .......ccccceeevvvnnennn.
Comissdo Setorial Permanente de Licitacdo — CSL/UEMA RUBMCA: e
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS
B) - APURACAO DA BASE DE CALCULO DO LUCRO
ITEM DESCRICAO % VALOR
(R$)
1 Remuneracao + Encargos Socias + Insumos
2 Despesas Administrativas/Operacionais
BASE DE CALCULO DO LUCRO
3 Lucro
TOTAL (CUSTOS DIRETOS + INDIRETOS + LUCRO)
RESUMO - VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES % V(A;;R
1 Despesas Administrativas
2 Lucro
TOTAL DEMAIS COMPONENTES
TRIBUTA(;AO SOBRE O FATURAMENTO
ITEM DESCRICAO %
1 Tributos Municipais (ISS)
2 COFINS
3 PIS
% DOS TRIBUTOS SOBRE O FATURAMENTO
APURACAO DA ALIQUOTA DOS TRIBUTOS
A B C D
0,00 100 0,0000 [C = (A/B)]
1 0,0000 1,0000 [C = (A-B)]
APURACI"\O DA ALIQUOTA DOS TRIBUTOS
ITEM DESCRICAO %
1 % DOS TRIBUTOS SOBRE O FATURAMENTO
2 % Tributos/100
3 FATOR DIVISOR [(1-0,0865)]
APURA(;Z\O DA BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS
ITEM DESCRIGAO VALOR
(R$)
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CSL/UEMA
Folha: ..ccooeeiiie,

UNIVERSIDADE Processo n°® 094.459/2019

ESTADUAL DO .
MARANHAO MatricUla .o.o.eeeeveeeeeeeeereen,

Comissdo Setorial Permanente de Licitacdo — CSL/UEMA RUDICA: e
Remuneracao

1
2 Beneficios Mensais e Diarios
3

Insumos Diversos

4 Encargos Sociais e Trabalhistas

TOTAL CUSTOS DIRETOS (MAO DE OBRA + BENEFICIOS MENSAIS + INSUMOS +
ENCARGOS SOCIAIS)

4 Despesas Administrativas

Lucro

TOTAL LUCROS E DESPESAS INDIRETAS

TOTAL DOS CUSTOS DIRETOS + INDIRETOS + LUCRO

% TRIBUTOS [ 1 - % TOTAL DOS TRIBUTOS/100)

BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS(CUSTOS DIRETOS + INDIRETOS + LUCRO)/%
TRIBUTOS

C) CALCULO DO VALORDOS TRIBUTOS

ITEM DESCRICi\O BASE DE CALCULO % VALOR
(R$)
1 Tributos Municipais (ISS)
2 COFINS
3 PIS
VALOR (R$) - TOTAL DOS TRIBUTOS
TOTAL - CUSTOS INDIRETOS
ITEM DESCRIGAO % VALOR
(R$)
1 Despesas Administrativas/Operacionais
2 Lucro
3 Tributos
TOTAL - CUSTOS INDIRETOS
CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCZ\O CONTRATUAL (VALOR UNITARIO)
ITEM DESCRIGAO VALOR
(R$)
1 Remuneragao
2 Beneficios Mensais e Diarios
3 Insumos Diversos
4 Encargos Sociais e Trabalhistas
TOTAL CUSTOS DIRETOS (M()DULOS 1+2+3+4)
65

Cidade Universitaria Paulo VI, Av. Lourenco Vieira da Silva, n® 1.000, Jardim S&o Cristovao, CEP. 65055-310 - S&o Luis/MA - Fone: (98) 2016-8114;
C.N.P.J. 06.352.421/0001-68 - Criada nos termos da Lei n°. 4.400 de 30/12/1981



CSL/UEMA
Folha: ..cooeeeeiiei,
UNIVERSIDADE

Processo n°® 094.459/2019

| ESTADUAL DO ,
ih MARAN HAO Matricula ........cooovvvvvviinnen.
Comissdo Setorial Permanente de Licitacdo — CSL/UEMA RUDICA: e

5 ‘ Custos Indiretos, Lucro e Tributos

VALOR CUSTO/UNITARIO POR EMPREGADO

—

PORTEIRO (17 as 23h - 30 horas) - noturno

QTD. PORTEIRO POR QTD. CONTRATADA DE PORTEIRO (X N°
QTD. POSTOS(A)
POSTOS(B) POSTOS)[(C) = (A)*(B)]
: : o~ b, W 4
MODULO 1 : COMPOSIGCAO DA REMUNERAGCAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR
(R$)
A Salario
B Adicional de Periculosidade
(Salario base)*30%
Adicional Noturno
(Salario Base + Adicional de Periculosidade) / 220 * 20% *
c (nimero de plantdes no més) * (nimero de horas noturnas
trabalhadas por plantdo)
(Salario Base + Adicional de Periculosidade) / 220 * 20% *
15 * 10
ora Noturna R ida
D cional de Periculosidade + Adicional
1,5 * (nUmero de plantGes no més)
E (Salario Base + Adicional de Periculosidade) / 220 * 1,5 *
( ro de plantdes no més)
canso Semanal Remunerado - DSR
(Adicional Noturno+Hora Noturna Reduzida+Intervalo
. Intrajornada) /(nimero de dias Uteis do més) * (niamero de
doingos e feriados do més)
(Adicional Noturno+Hora Noturna Reduzida+Intervalo
Intrajornada) /25 * 5
Efeitos da Sumula n® 444 - TST
G (Salario Base + Adicional de Periculosidade + Adicional
Noturno) / 220 * (numero de ferianos no ano) / (numero de
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CSL/UEMA
Folha: ...
:EJSNHXBI}JS}\?_ASCE) PI’OC.ESSO n° 094.459/2019
MARAN HAO Matricula .......ccccceeevvvnnennn.
Comissdo Setorial Permanente de Licitacdo — CSL/UEMA RUBMCA: e
meses no ano) * (numero de horas do plantdo) / (nimero
de funcionarios do revezamento)
(Salario Base + Adicional de
Periculosidade)/220*13/12*12/2
BASE DE CALCULO DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D+F +G)
TOTAL DA REMUNERACI\O
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR
(R$)
Auxilio Alimentacao[(16,00*15) - (10%*16,00%15)]
B Desconto Auxilio Alimentacdo (10%*16,00*15)
c Auxilio Funeral[(2 X Salario base X 0,00955 (média de mortalidade -
estatistica MPOG) x 1 vigia]
b Transporte [(R$ 3,10 x 2 x 15,22 dias) - (6% do Salario Base da
Categoria)
E Plano de Saude/Assisténcia Médica e Familiar
F Seguro de Vida
G Cesta Basica
G Outros
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 INSUMOS DIVERSOS VALOR
(R$)
A Depreciacao de Equipamentos
B Equipamentos de Seguranga/Recursos
C Exames Médicos
D Treinamento e Reciclagem
E Uniforme
F Outros
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS ‘ % ‘ VALOR
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CSL/UEMA
Folha: ...
E#XBI}JSA?_ASCE) PI’OC.ESSO n° 094.459/2019
MARAN HAO Matricula .......ccccceeevvvnnennn.
Comissdo Setorial Permanente de Licitacdo — CSL/UEMA RUBMCA: o
(R$)
1 INSS
2 FGTS
3 SESI/SESC
4 SENAI/SENAC
5 SEBRAE
6 Salério Educacao
7 INCRA
8 Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
TOTAL
SUBMODULO 4.2: - 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS
4.2 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS % V(A::)R
130 Salario
B Adicional de Férias
Subtotal
C Incidéncia do Submoédulo 4.1 sobre13° Salério
TOTAL
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO
MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE VALOR
(R$)
A Afastamento Maternidade
Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento
B maternidade
TOTAL
SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO
4.4 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR
(R$)
Aviso prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
c Multa e Contribuigdo s/FGTS - em caso de aviso prévio
indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia do submddulo 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social do Aviso Prévio
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CSL/UEMA
Folha: ...
:EJSNHXBI}JS}\?_ASCE) PI’OC.ESSO n° 094.459/2019
MARAN HAO Matricula .......ccccceeevvvnnennn.
Comissdo Setorial Permanente de Licitacdo — CSL/UEMA RUBMCA: o
‘ Trabalhado
TOTAL
SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 CUSTO DE REPOSI(;I"\O DO PROFISSIONAL AUSENTE % V(A;$O)R
A Férias
1/3
B Constitucional
de Férias
C Auséncia por doenca
D Licenca paternidade
E Auséncias legais
F Auséncia por acidente de trabalho
G Outros (especificar)
Subtotal
G Incidéncia do submaddulo 4.1 sobre o Custo de Reposicdo
TOTAL
TOTAL - MODULO 4
RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS % V(A:$O)R
4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS
4.2 130 salario + Adicional de férias
4.3 Afastamento maternidade
4.4 Provisdao para Rescisdo
4.5 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4.6 Outros (especificar)
TOTAL
CUSTOS DIRETOS(MAO DE OBRA + BENEFICIOS + INSUMOS + ENCARGOS)
MODULO CUSTOS DIRETOS % VALOR
(R$)
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
3 INSUMOS DIVERSOS
4 ENCARGOS SOCIAIS ETRABALHISTAS
TOTAL CUSTOS DIRETOS (Mi\O DE OBRA + BENEFICIOS + INSUMOS +
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CSL/UEMA
Folha: ..ccooeeiiie,

Processo n°® 094.459/2019
Matricula ......coovveeeeeeeiennnn.

UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO
MARANHAO

Comisso Setorial Permanente de Licitagdo — CSL/UEMA

Rubrica: ...

ENCARGOS) ‘ ‘

MODULO 5- CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A) APURAGAO DOS CUSTOS INDIRETOS- DEMAIS COMPONENTES

ITEM

BASE DE

CUSTOS INDIRETOS :
CALCULO(R$)

VALOR
(R$)

%o

Despesas Administrativas(% sobre

os Custos Diretos)

TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS

B) - APURACAO DA BASE DE CALCULO DO LUCRO

VALOR

ITEM DESCRICAO %
(R$)

1 Remuneragao + Encargos Socias + Insumos

2 Despesas Administrativas/Operacionais

BASE DE CALCULO DO LUCRO

3 Lucro

TOTAL (CUSTOS DIRETOS + INDIRETOS + LUCRO)

VALOR
(R$)

RESUMO - VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES %

1 Despesas Administrativas

2 Lucro

TOTAL DEMAIS COMPONENTES

TRIBUTAGAO SOBRE O FATURAMENTO

ITEM DESCRICAO %

1 Tributos Municipais (ISS)

2 COFINS

3 PIS

% DOS TRIBUTOS SOBRE O FATURAMENTO

APURACAO DA ALIQUOTA DOS TRIBUTOS

A

D

0,00

100

0,0000

[C = (A/B)]

1

0,0000

1,0000

[C = (A-B)]
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Folha: ...
ILEJSNHXBRS/!\?_ASCE) Proc.esso n° 094.459/2019
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Comissao Setorial Permanente de Licitagcao — CSL/UEMA RUBMCA: e
APURACAO DA ALIQUOTA DOS TRIBUTOS
ITEM DESCRICAO %
1 % DOS TRIBUTOS SOBRE O FATURAMENTO
2 %o Tributos/100
3 FATOR DIVISOR [(1-0,0865)]
APURACAO DA BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS
ITEM DESCRICAO VALOR
(R$)
1 Remuneragao
2 Beneficios Mensais e Diarios
3 Insumos Diversos
4 Encargos Sociais e Trabalhistas
TOTAL CUSTOS DIRETOS (MAO DE OBRA + BENEFICIOS MENSAIS + INSUMOS +
ENCARGOS SOCIAIS)
4 Despesas Administrativas
Lucro
TOTAL LUCROS E DESPESAS INDIRETAS
TOTAL DOS CUSTOS DIRETOS + INDIRETOS + LUCRO
% TRIBUTOS [ 1 - % TOTAL DOS TRIBUTOS/100)
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS(CUSTOS DIRETOS + INDIRETOS + LUCRO)/%
TRIBUTOS
C) CALCULO DO VALORDOS TRIBUTOS
ITEM DESCRICAO BASE DE CALCULO % VALOR
(R$)
Tributos Municipais (ISS)
2 COFINS
PIS
VALOR (R$) - TOTAL DOS TRIBUTOS
TOTAL - CUSTOS INDIRETOS
ITEM DESCRIGAO % VALOR
(R$)
1 Despesas Administrativas/Operacionais
2 Lucro
3 Tributos
TOTAL - CUSTOS INDIRETOS
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CSL/UEMA
Folha: ..cooeeeeiiei,
UNIVERSIDADE Processo n°® 094.459/2019
Eﬁkﬁuﬁ\ II__IRS Matricula ......coovveeeeeeeiennnn.
Rubrica: ...

Comisséo Setorial Permanente de Licitagdo — CSL/UEMA
CUSTO POR EMPREGADO

MAO DE OBRA VINCULADAA EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR UNITARIO)

~ VALOR
ITEM DESCRICAO
(R$)
1 Remuneracao
2 Beneficios Mensais e Diarios
3 Insumos Diversos
4 Encargos Sociais e Trabalhistas

TOTAL CUSTOS DIRETOS (MODULOS 1+2+3+4)
5 ‘ Custos Indiretos, Lucro e Tributos
VALOR CUSTO/UNITARIOPOR EMPREGADO
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UNIVERSIDADE
ESTADUALDO
MARANHAO

Comisséo Setorial Permanente de Licitagdo — CSL/UEMA

CSL/UEMA
Folha: ..cooeeeeiiei,

Processo n°® 094.459/2019
Matricula ......coovveeeeeeeiennnn.

Rubrica: ...

ANEXO II DO TERMO DE REFERENCIA

POSTOS DE PORTEIRO NOS CAMPI DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
MARANHAO

Posto(s)  V.Unit. V.Total  Posto(s) V. Unit. V.Total PT°ta' V.Total
ostos
CAPITAL
ARQUITETURA 1 R$ 5.808,50 | R$ 5.808,50 A
AGRONOMIA 1 R$ 5.808,50 | R$ 5.808,50 R$ 5.808,50
BIBLIOTECA 1 R$ 5.808,50 | R$ 5.808,50 R$ 8.683,98
BIOLOGIA 1 R$ 5.808,50 | R$ 5.808,50 R$ 5.808,50
CCSA 1 R$ 5.808,50 R$ 8.683,98
CCT 1 R$ 5.808,50 | R$ 5.8 R$ 8.683,98
CECEN
(PEDAGOGIA/
GEOGRAFIA/ 1 R$ 5.808,50 R$ 2.875,48 R$ 8.683,98
FILOSOFIA)
ENSINAR 1 R$ 5.808,50 | R$ 5.8 - 1 R$ 5.808,50
FAZENDA
ESCOLA 1 - - 1 R$ 5.808,50
HERBARIO 1 - - 1 R$ 5.808,50
HISTORIA 1 - - 1 R$ 5.808,50
LAMP - - 1 R$ 5.808,50
LETRAS R$ 2.875,48 | R$ 2.875,48 2 R$ 8.683,98
MAT. / FISI R$ 2.875,48 | R$ 2.875,48 2 R$ 8.683,98
- - 1 R$ 5.808,50
PROG/ASCO R$ 5.808,50 - - 1 R$ 5.808,50
QuiMIcA R$ 5.808,50 - - 1 R$ 5.808,50
UEMANET R$ 5.808,50 R$ 2.875,48 | R$ 2.875,48 2 R$ 8.683,98
VETERNARIA R$ 5.808,50 - - 1 -
VILA DE
CONTEINERES 1 R$ 5.808,50 | R$ 5.808,50 - - 1 -
20 27
INTERIOR
BACABAL 1 | R$5.944,67 | R$ 5.944,67 - - 1 | R$5.944,67
BALSAS 1 - - 1
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UNIVERSIDADE
ESTADUALDO
MARANHAO

Comisséo Setorial Permanente de Licitagdo — CSL/UEMA

Matricula

CSL/UEMA

Folha: ..cooeeeeiiei,
Processo n°® 094.459/2019

Rubrica: ...

R$ 5.944,67 | R$ 5.944,67 R$ 5.944,67
BARRA DO ) ] ] ] .
CORDA R$ 5.944,67 | R$ 5.944,67 R$ 5.944,67
CAXIAS ANEXO
ooy 2 | Res.020,07 RS1LBA4,14 | - . . 2 | R$11.844,14
CAXIAS MORRO
PR 2 | Res.020,07 R§1LB44,14 | - . . 2 |R$ 11.844,14
Cobo 1 | R¢5.044,67 | R$ 5.944,67 | - - 1| R¢5.944,67
COELHO NETO 1 R$5.944,67 | R$5.944,67 R$ 5.944,67
COLINAS 1 | R¢5.944,67 | R$ 5.944,67 | 5.944,67
COROATA 1 R$5.944,67 R$5.944,67 | R$ 5.944,67
GRAJAU 1 | R¢5.944,67 | R$ 5.944,67 R$ 5.944,67
ITAPECURU- )
MIRIM R$ 5.944,67 | R$ 5.944,67 R$ 5.944,67
LAGO DA PEDRA L | R¢5.944,67 R$ 5.944,67
PEDREIRAS 1 | R¢5.944,67 R$ 5.944,67
PINHEIRO 1 | R¢5.944,67 - L | R¢ 5.044,67
PRESIDENTE ) ] .
DUTRA R$ 5.944,67 R$ 5.944,67
SANTA INES 1 R$ 5.944 i . R$ 5.944,67
SAO JOAO DOS
PATOS (Escola 1 - 1
Valmar) R$ 5.944,67
SAO JOAO DOS
PATOS ; 1
(Lab.Anatomia R$ 5.944,67
TIMO 1 504467 - - 1| R¢5.944,67
ZE DOCA R$ 5.944,67 ) ) ) 1 R$ 5.944,67
0 22
TOTAIS 42 7 49
VALOR TOTAL MENSAL R$ 270.384,84
VALOR TOTAL GLOBAL R$ 3.244.618,08
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CSL/UEMA
[200]| - VR
UNIVERSIDADE
Processo n° 094.459/2019
ESTADUALD
I\§|ARAN HA8 Matricula .......eevvveeeinnnnn.
Comissdo Setorial Permanente de Licitacdo — CSL/UEMA RUDMCAT o

PREGAO PRESENCIAL N° 020/2019 - CSL/UEMA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 094.459/2019

ANEXO II
MODELO DE CARTA CREDENCIAL

A
Universidade Estadual do Maranhdao - UEMA
Att.: Comissao Setorial Permanente de Licitacdao - C

Ref.: PREGAO N° /2019 - CSL/UE

empresa , inscrita

no CNPJ sob credenciamos 0 Sr.

e do CPF n.©

Local e data

Nome e a

(assinatura)

Observacao: Caso o ato constitutivo da empresa licitante, ou o Contrato social
ou o Estatuto determinem que a representacao da Sociedade sera em conjunto
com os socios, a falta de assinatura de qualquer um dos soécios neste

documento, invalida o Credenciamento neste Pregao.
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CSL/UEMA
[200]| - VR
UNIVERSIDADE
Processo n° 094.459/2019
ESTADUALD
NS| AR[AUN H Ag Matricula .......eevvveeeinnnnn.
Comissdo Setorial Permanente de Licitacdo — CSL/UEMA RUDMCAT o

PREGAO PRESENCIAL N° 020/2019 - CSL/UEMA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 094.459/2019

ANEXO III
DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

A

Universidade Estadual do Maranhao - UEMA
Att.: Comissdo Setorial Permanente de Licitagdo - CSL/UEMA

Ref.: PREGAO N° /2019 - CSL/UEMA

localizada na

’

(NOME DA EMPRESA), inscrita no C
Av./Rua

as penas da Lei, que
cumpre plenamente os requisitosgde habilita no edital em epigrafe e

exigidos na legislagao pertine

Local e data

DO REPRE
ATURA

GAL DA EMPRESA E
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CSL/UEMA
[200]| - VR
UNIVERSIDADE
Processo n° 094.459/2019
ESTADUALD
I\§|ARAN HA8 Matricula .......eevvveeeinnnnn.
Comissdo Setorial Permanente de Licitacdo — CSL/UEMA RUDMCAT o

PREGAO PRESENCIAL N° 020/2019 - CSL/UEMA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 094.459/2019

ANEXO 1V

MODELO DE DECLARAGCAO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE OU MICROEMPREEN OR INDIVIDUAL

A

Universidade Estadual do Maranhao - UEMA
Att.: Comissdo Setorial Permanente de Licitagao - CS
PREGAO N° /2019 - CSL/UEMA

CNPJ/MF sob n©----, pelo
posto no artigo 14 da Lei

A empresa ------- estabelecida na ci
seu representante legal infra assi
Estadual n® 10.403, de 29 d CLARA sob as penalidades da Lei

de 29 de dezembro de 2015, estando plenamente
NCIAL N° /2019 CSL/UEMA.

Local, data e assinatura.
do seu representante legal, com a devida identificacao)
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CSL/UEMA
[200]| - VR
UNIVERSIDADE
Processo n° 094.459/2019
ESTADUALD
NS| AR[AUN H Ag Matricula .......eevvveeeinnnnn.
Comissdo Setorial Permanente de Licitacdo — CSL/UEMA RUDMCAT o

PREGAO PRESENCIAL N° 020/2019 - CSL/UEMA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 094.459/2019

ANEXO V

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Ref.: Proposta do Pregao Presencial n.° /2019 - CSL

Prezados Senhores,

Pela presente, submetemos a apreciagao d sta relativa

pSsa pr

a licitacdo em epigrafe, assumindo inteir i , quer erros ou
omissdoes que venham a ser verificados esma e declaramos ainda
que, temos pleno conhecimento das envolverao os trabalhos, e
concordamos com a totalidade qualificacdo definidos no

Edital.

1. PROPONENTE:
RAZAO SOCIAL:

4. PRAZO PRO PARA EXECUCAO DOS SERVIGOS:
5. CONDICOES DE PAGAMENTO:

Atenciosamente,
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CSL/UEMA
[200]| - VR
UNIVERSIDADE
Processo n° 094.459/2019
ESTADUALD
I\§|ARAN HA8 Matricula .......eevvveeeinnnnn.
Comissdo Setorial Permanente de Licitacdo — CSL/UEMA RUDMCAT o

PREGAO PRESENCIAL N° 020/2019 - CSL/UEMA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 094.459/2019

ANEXO VI

MODELO DECLARAGCAO DE PROTEGCAO AO TRAB O DO MENOR

Ref.: PREGAO /2019 - CSL/UEMA

A empresa (razao social do licitante) com ende i o CNPJ/MF

se a aplicacdao das sancoes
definidas na Lei n®10.520, de 17 de j ariamente na Lei n° 8.666,

trabalho noturno, perigoso ou ins e e qualquer regado menor de 16(dezesseis)

anos.

Observacao: D empregue ndicao de “"menor aprendiz” preencher

a ressalva abai

firmativo, assinalar a ressalva acima)
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CSL/UEMA
Folha: ....ooovvveiiiiieeeee
UNIVERSIDADE
Processo n°® 094.459/2019
ESTADUAL DO
MARAN HAO Matricula .......eevvveeeinnnnn.
Comissdo Setorial Permanente de Licitacdo — CSL/UEMA RUDICA: e

PREGAO PRESENCIAL N° 020/2019 - CSL/UEMA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 094.459/2019

ANEXO VII
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N.© ___ /2019-UEMA

PROCESSO N.° 0094459/2019-UEMA
TERMO DE CONTRATOY QUE ENJRE> SI
CELEBRAM € O MESTADO DOW MARANHAO,
ATRAVES DA WUNIVERSIPADE ESTADUAL DO
MARANHAO, E A EMPRESA

, NA FORMA ABAIXO.

O ESTADO DO MARANHAO, ente de direito publico interno, por intermédio da
Universidade Estadual do Maranhao - UEMA, autarquia estadual integrante da
Administracdo Indireta do Estado, inscrita no CNPJ sob o n°® 06.352.421/0001-68, isenta
de inscricdao estadual, com sede na Cidade Universitaria Paulo VI, Avenida Lourenco
Vieira da Silva, n.° 1000, Bairro: Jardim Sao Cristdvao, Sao Luis/MA, CEP: 65055-310,
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada pelo seu titular

brasileiro, portador da Cédula de Identidade n.°

, inscrito no CPF sob o n© , residente e domiciliado
, € a empresa , inscrita
no CNPJ] sob o n© , Inscricdo Estadual n© , com sede

, doravante denominada CONTRATADA, neste ato

representada pelo(a) senhor(a) , portador(a) da Cédula
de Identidade n.° , inscrito(a) no CPF sob o n© ,
residente e domiciliado(a) , tendo em vista o que consta nos

autos do Processo Administrativo n.° 094.459/2019-UEMA e em observancia as
disposicOes da Lei n.° 10.520, de 17 de julho de 2002 e, subsidiariamente, da Lei
n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, RESOLVEM CELEBRAR O PRESENTE TERMO DE
CONTRATO, decorrente do Pregao Presencial n.°___/2019-CSL/UEMA, mediante as

clausulas e condicbes a seguir enunciadas.
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CSL/UEMA
Folha: ..ccooeeiiie,
UNIVERSIDADE Processo n°® 094.459/2019
’EVS\R?{?Q%'I‘-' Rg Matricula ......coovveeeeeeeiennnn.
Rubrica: ...

) Comisséo Setorial Permanente de Licitagdo — CSL/UEMA
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Termo de Contrato é a contratacao de empresa especializada

para realizacdo de servigos continuos de porteiro, com fornecimento de todos
0S recursos nhecessarios, a serem executados nos prédios da Universidade
Estadual do Maranhdo, em conformidade com o estabelecido no Termo de Referéncia
e na Proposta Comercial, partes integrantes deste Termo de Contrato,
independentemente de transcrigao.

PARAGRAFO UNICO. Os servicos contratados deverdo ser prestados de acordo com as
especificagdoes e quantitativos estabelecidos na Proposta Comercial e no Termo de

Referéncia, conforme discriminado no quadro a seguir:

Diurno (07 as 19h - Noturno(17 as 23h - 4(Diurno/Notur
Loca 12x36) 30h) no
[ Posto(s) V. V. Posto(s | V. V. Total V.
Unit. Total ) Unit. Total Postos | Total
VALORGOTAL (R$)

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

0] valor  total deste Termo de Contrato é de R$

( )-

PARAGRAFO UNICO. No valor\agcima estdo incluidas todas as despesas ordinarias
diretas e indiretas decerrentes da/eéxecucgao contratual, inclusive tributos e/ou impostos,
encarg@s sociais, .trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
adniinistracao gtransporte de pessoal, frete, carga e descarga, garantia e seguro e outros

necessariesfao cumprimento integral do objeto da contratacdo.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes desta contratacao estao programadas em dotagao orcamentaria
propria para o exercicio financeiro de 2019, conforme classificagdo abaixo:

UNIDADE GESTORA: 240201 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO—UEMA;
UNIDADE OR(}AMENTARIA: 24201 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO-
UEMA; FUNGCAO: 12 - EDUCAGCAO; SUBFUNGAO: 122 - ADMINISTRAGCAO GERAL;
PROGRAMA: 0411 - APOIO ADMINISTRATIVO; ACI\O: 4457 - ADMINISTRACAO DA
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CSL/UEMA
Folha: ..ccooeeiiie,
UNIVERSIDADE Processo n°® 094.459/2019
’EVS‘RLI\{%%ﬁ Rg Matricula ......coovveeeeeeeiennnn.
Rubrica: ...

Comisséo Setorial Permanente de Licitagdo — CSL/UEMA
UNIDADE; SUBACAO: 1063 - ADMINISTRACAO DA UNIDADE NO ESTADO DO

MARANHAO (MANUTUEMA); NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39.30 - SERVICOS DE
BILHETERIA E PORTARIA; FONTE: 0103000000.

PARAGRAFO UNICO. As despesas para exercicio futuro correrao a conta das dotagdes

orcamentarias indicadas em Termo de Apostilamento.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo de Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meéses, a contar do 5°
(quinto) dia atil apods sua assinatura.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Na contagem do prazo dé€ vigéneia incluir-se=ano dia do inicio
e o dia do vencimento.

PARAGRAFO SEGUNDO. O prazo de vigén€ia@ poderd ser pforrogado”nos termos do
artigo 57, inciso II, da Lei n.° 8.666/1993, desde que estejam presentes pregos e
condigbes mais vantajosas para a Administragao, por se tratar de servico essencial para
o desempenho das atividades da Universidade ‘Estadual do Maranhao - UEMA.
PARAGRAFO TERCEIRO. Em oebediéncia ao disposto no artigo 57, 8§29, da Lei
n.° 8.666/1993, toda e qualquer prohrogacao de prazo dependera da prévia autorizacdo

da autoridade competente para celebrar este contrato.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DOS SERVICOS

A CONTRATADA fnieiara a execugao dos servicos no 5° (quinto) dia atil apdés o
protocolé de recebimento da/ Ordem de Servigo, nos campi de Sdo Luis e do
Continente, bemfhcomo “futures anexos e instalagdes, da Universidade Estadual do
Maranh@o-UEMA, observando os prazos, custos e demais indicativos previstos na
Propostaie no Termo defReferéncia.

PARAGRAFQ PRIMEIRO. Os servicos devem ser executados conforme o discriminado

no quadro a seqguir:

Jornada de Trabalho Horario de expediente Periodo de execucao
12h x 36h 07 as 19h 07 dias da semana
30h semanais 17h as 23h Segunda a sexta-feira
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CSL/UEMA
Folha: ..cooeeeeiiei,
UNIVERSIDADE Processo n°® 094.459/2019
,Eik?{[,)&j@ II__IRS Matricula ......coovveeeeeeeiennnn.
Rubrica: ...

. Comisséo Setorial Permanente de Licitagdo — CSL/UEMA
PARAGRAFO SEGUNDO. Os horarios estabelecidos poderdao sofrer alteracoes

dependendo da necessidade da Administracdo, inclusive para periodos noturnos,

permanecendo inalterada a jornada de trabalho definida.

PARAGRAFO TERCEIRO. Serd de inteira responsabilidade da CONTRATADA assegurar a
prestacdo dos servicos durante os horarios definidos pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUARTO. Para a realizagcao dos servigos sao estimados 49 (quarenta e

nove) postos que serdo implementados ao longo da vigéncia

identificando os bens de sua propriedade de mod
propriedade da UEMA.

PARAGRAFO SEXTO. Os materiais empr;
primeira qualidade, salvo disposicao e
proprio emitido pela Fiscalizagao da
aceitacdao de modelo diverso.
PARAGRAFO SETIMO. A C egar mdo de obra profissional e
qualificada, de acordo com as e
Termo de Referéncia.
PARAGRAFO OIT ! dos pela CONTRATADA para a execucdo

sanidad ntecedentes.

PAR . issionais designados pela CONTRATADA deverao
abalho pontualmente, manter boa aparéncia e trajar
uniform i em perfeitas condigcdes, com plaqueta de identificacdo, além
dos Equipa Protecao Individual (EPIs) exigidos conforme a natureza dos
trabalhos dese idos, substituindo imediatamente os funcionarios que ndo estiverem
de acordo com as exigéncias.

PARAGRAFO DECIMO. A CONTRATADA devera fornecer 02 (dois) conjuntos completos
de uniformes aos seus funcionarios, providenciando sua substituicdo sempre que
solicitado pela CONTRATANTE, de acordo com as especificacdes, prazos e quantitativos

estabelecidos no Termo de Referéncia.
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CSL/UEMA
Folha: ..cooeeeeiiei,

UNIVERSIDADE Processo n°® 094.459/2019

ESTADUAL DO ,

MARAN HAO Matricula ........cooovvvvvviinnen.
; Comissao Setorial Permanente de LiciEagéo — CSL/UEMA RUDICA: e

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DOS SERVICOS

Observado o disposto nos artigos 73 a 76 da Lei n.9 8.666/1993, bem como as

disposicdes contidas no Termo de Referéncia, o recebimento do objeto desta contratacao
serd realizada da seguinte forma:
a) Provisoriamente: ao final de cada periodo mensal, pelo responsavel por seu
acompanhamento e fiscalizagao;

b) Definitivamente: em até 15 (quinze) dias, tados do recebimento

provisério, apos a verificacdo que comprove a adequag objeto aos termos
deste Contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os servicos poderdo se

PARAGRAFO TERCEIRO. Apds a ridades, inicia-se nova contagem

dos prazos previstos no caput desta

ivo no dia do esgotamento do prazo.

ento provisorio ou definitivo do objeto ndao exclui a

&

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

Sao obrigacgoe

CONTRATANTE, além das previstas na legislacdo e no Termo de
Referéncia:
a) Emitir a respectiva Ordem de Servico;
b) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

c) Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Contrato;
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CSL/UEMA
Folha: ..cooeeeeiiei,
UNIVERSIDADE Processo n°® 094.459/2019
,Iizk?{[,)&j@ II__IRS Matricula ......coovveeeeeeeiennnn.
Rubrica: ...

Comisséo Setorial Permanente de Licitagdo — CSL/UEMA
d) Facilitar o desempenho das obrigacdes da CONTRATADA, de acordo com as

normas previstas no Termo de Referéncia;

e) Permitir o acesso dos funcionarios da CONTRATADA as suas dependéncias para a
execugao dos servigos;

f) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da CONTRATADA;

g) Acompanhar e fiscalizar a execugao do objeto do pres Contrato, por meio de

ei n® 8.666/1993;

servidor especialmente designado, nos termos do art. 67,

h) Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrig
CONTRATADA, exigindo sua correcao, no praz i i quatro
horas), ressalvados os casos fortuitos e de for i ustificado e
aceito pela CONTRATANTE;

i) Efetuar, quando julgar necessari finalidade de verificar a
prestacao dos servigos e o ate ontratuais;

j) Efetuar as retencbes tributa i or da Nota Fiscal/Fatura
fornecida pela CONTR

n.% 05/2017;

atestado de aptiddo, bem como a juntada da
dria indicada no ‘“item 6” do Termo de Referéncia

n) Impedir os profissionais da CONTRATADA executem tarefas em desacordo
com as condicdes pré-estabelecidas neste Contrato e no Termo de Referéncia,
rejeitando todo e qualquer servico de ma qualidade ou nao autorizado;

0) Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal,

do recolhimento dos encargos sociais, beneficios ou qualquer outro documento

gue julgar necessario;
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CSL/UEMA
Folha: ..cooeeeeiiei,
UNIVERSIDADE Processo n°® 094.459/2019
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Rubrica: ...

Comisséo Setorial Permanente de Licitagdo — CSL/UEMA
p) Solicitar a CONTRATADA a substituicdo imediata de qualquer produto cujo uso

seja considerado prejudicial a boa conservacao de seus pertences, equipamentos
ou instalacdes, ou que nao atendam as especificagbes constantes no Termo de
Referéncia;

q) Exigir da CONTRATADA toda documentacao ambiental pertinente aos servigos,
sem os quais ndo poderd executa-los;

r) Disponibilizar local seguro e adequado para o armazenamento e guarda dos

recursos;

u) Instaurar o devido processo admi i ao de penalidade em face
do conhecimento de igacdes assumidas pela
CONTRATADA.

PARAGRAFO UNICO. A CO 3 erd por quaisquer compromissos
e vinculados a execucao deste

ausado a terceiros em decorréncia de ato da

perfeita execugdo do objeto e, ainda:

osto a respectiva unidade fiscalizadora, em até 05 (cinco)

a assinatura do Contrato, para firmar, juntamente com os

esignados para esse fim, o Termo de Abertura do Livro de
Ocorréncias, destinado ao assentamento das principais ocorréncias durante a
execucao do Contrato, bem como para tratar dos demais assuntos pertinente a
implantacdo de postos e execugao do Contrato relativos a sua competéncia;

b) Executar os servigos conforme as especificacdes do Termo de Referéncia e de sua

proposta, com a alocacdao dos funcionarios necessarios ao perfeito cumprimento
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das clausulas contratuais, além de fornecer os recursos necessarios, na qualidade

e quantidade especificadas no Termo de Referéncia;

c) Encaminhar a CONTRATANTE, no prazo de 49h (quarenta e nove horas),
contado da solicitacdo de substituicao do profissional, as informacdes dos
profissionais necessarios a realizacdo dos servicos, de acordo com a qualificacao
minima definida neste instrumento contratual e no Termo de Referéncia;

d) Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,

no prazo fixado pelo Fiscal do Contrato, os servico tuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes
recursos empregados;
e) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decor objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, ool sumidor (Lei n.©
8.078, de 1990), ficando a CON descontar da garantia,

\

caso exigida no edital, ou d i a CONTRATADA, o valor

otimizagdo dos servigos, d ia no emprego de materiais e a

racionalizagao de 0 uso dos equipamentos, de acordo com o
m conhecimentos bdsicos dos servicos a
idade com as normas e determinagdes em vigor;

sempre atualizados, por meio de promogao de
, cursos de relagbes interpessoais e seguranga no

em eventos de carater técnico, de acordo com a

horario e local de trabalho;

j) Fornecer e manter atualizada junto a Fiscalizacdo do Contrato relacdao nominal dos
empregados, indicando nome completo, fungao, nimeros de identidade e CPF,
horario e local de trabalho;

k) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislagdo vigente;
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I) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irao prestar os servigos,

encaminhando pessoas portadoras de atestados de boa conduta e demais
referéncias, tendo funcdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras
de trabalho;

m) Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apods notificagao, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente pela CONTRATANTE;

n) Manter seus empregados uniformizados, identificando- ravés de crachds e
provendo os Equipamentos de Protecao Individual — EPI's
as condigOes estabelecidas no Termo de Refer

0) Registrar a assiduidade e a pontualidade de como as
ocorréncias havidas;

p) Nomear preposto para atuar no lo ervicos, com poderes para

representar e tomar decisoes A, com a missao de

as recomendacgdes da

ovidéncias pertinentes para que

u) Controlar, juntamente com o Fiscal do Contrato, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

v) Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdao por parte da CONTRATANTE,
prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as

reclamagOes formuladas;
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w)Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos

comprovadamente causem ao patrimonio da CONTRATANTE ou de terceiros,
durante a permanéncia no local de servicos, decorrentes de acdo ou omissdo,
culpa ou dolo, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizacdes cabiveis e
assumindo o O0nus decorrente;

x) Fornecer aos seus funcionarios até o ultimo dia do més que antecede ao més

de sua competéncia, os vales-transportes e alimentacdao, de acordo com o

horario de trabalho e qualquer outro beneficio que se to ecessario ao bom e
completo desempenho de suas atividades;
y) Admitir seus empregados, que por sua vinculo

empregaticio com a CONTRATANTE, ficando

aa) ) dos servicos em conformidade com as

areas coptratadas, indepe casos de afastamento por falta, férias,

anal, licenca, /[demissao e outros da espécie relacionados a mao de

egados utilizados nos servigos contratados, via depodsito

do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do

arte da CONTRATANTE, bem como recolher, no prazo legal, os
encargo correntes do vinculo empregaticio, exibindo as comprovacoes
respectivas sempre que solicitado;

cc) Nao vincular o pagamento dos saldrios e demais vantagens de seus
empregados aos pagamentos das faturas pela CONTRATANTE;

dd) Registrar, em livro especifico de ocorréncias, fornecido pela prépria

CONTRATADA, os principais fatos ocorridos durante a execugao dos servigos;
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ee) Relatar, por escrito, ao Fiscal do Contrato, toda e qualquer anormalidade

observada afeta a prestagao dos servicos;
ff) Manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigacdes trabalhistas devidas
aos seus funcionarios;
gg) Realizar programa interno de treinamento de seus empregados, durante a
execucao contratual, para a reducao de consumo de energia elétrica e de
consumo de agua, observadas as normas ambientais vi
69, inciso V, da IN n.© 01/2010 - MPOG;

hh) Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho de meno

ntes, conforme o artigo

ii) Orientar seus funcionarios, prepostos ou (st i conduta
condizente com o ambiente no qual prestarao o respeito e

civilidade os servidores, discentes, : requentam as

dependéncias da UEMA;
jj) Autorizar a CONTRATANTE, n i a do Contrato, a realizar
descontos em suas faturasse ‘efetivar eto dos salarios e demais

dessas obrigagdes por part € o momento da regularizacao,

sem prejuizo das sa

le solicitado pela CONTRATANTE, a documentacao

nn) Exigir que seus funciondrios mantenham sigilo sobre qualquer assunto de
interesse da CONTRATANTE sobre o qual venham a tomar conhecimento durante a
execugao dos servigos;

00) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto

inicialmente em sua proposta ndao seja satisfatério para o atendimento das
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exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, exceto quando ocorrer algum

dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57, da Lei n.° 8.666, de 21 de
junho de 1993;

pp) Apresentar, caso seja optante pelo Simples Nacional, no prazo de 90 (noventa)
dias apos a assinatura do Contrato, cépia dos oficios, bem como os comprovantes
de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagcao de

servicos mediante cessao de mao de obra (situagao qu ra vedacao a opgao por

relevantes para a execugao

tt) Cadastrar-se no nejamento e Gestdo Fiscal (SIGEF) e/ou

informagdao do estado que venham a

de embalagem, encargos, tributos, contribuicdes e
videncidrias, comerciais, taxas, fretes, seguros,
como despesas com o transporte, carga e descarga de
de pessoal, e quaisquer outros custos, diretos e
s da execucao deste instrumento contratual.

justificativa ou sa, desconhecimento, incompreensdo, duvidas ou esquecimento das
clausulas e condigdes contidas neste instrumento contratual, no Termo de Referéncia ou

nas normas pertinentes.

CLAUSULA NONA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES
Os acréscimos e supressOes contratuais reger-se-ao pela disciplina do artigo 65, §1° e
seguintes, da Lei n.° 8.666/1993.
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PARAGRAFO PRIMEIRO. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condigoes

contratuais, os acréscimos ou supressdoes que se fizerem necessarios, até o limite

de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor

inicial atualizado do Contrato.

CLAUSULA DECIMA - DA REPACTUAGAO

Sera admitida a repactuacdo dos precos dos servicos contrata seja

observado o interregno minimo de 01 (um) ano.
PARAGRAFO PRIMEIRO. O interregno minimo de a primeira
dosta se referir,
sendo certo que se considera como da ela do acordo, convencado,

boca da apresentacao da

proposta.

PARAGRAFO SEGUNDO. nvolver mais de uma categoria
profissional, com datas-bases dife i ao devera ser dividida em tantas
guanto forem os acordos, dissidi vengoes coletivas das categorias envolvidas na
contratacgao.

PARAGRAFO TE
dor que deu ensejo a ultima repactuacao.

ADA podera exercer, perante a CONTRATANTE, seu
registro da convengao ou acordo coletivo que fixar o

egoria profissional até a data da prorrogacdo contratual

As repactuagbes serao precedidas de solicitacao da
CONTRATADA,

meio de apresentacao da planilha de custos e formacao de precos e do novo acordo,

panhada de demonstracdo analitica da alteracao dos custos, por

convencado ou dissidio coletivo de trabalho que fundamenta a repactuacao, conforme for

a variagdao de custos objeto da repactuacao.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA

A CONTRATADA prestara garantia no montante de R$ ( ),
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total deste instrumento contratual.
PARAGRAFO PRIMEIRO. A CONTRATADA poderd optar por uma das modalidades de
garantia previstas no artigo 56, §19, da Lei n.° 8.666/1993.

PARAGRAFO SEGUNDO. A garantia assegurara o total cumprimento de todas as

obrigagbes assumidas pela CONTRATADA, qualquer que seja a modalidade escolhida,
cobrindo os prejuizos advindos do ndo cumprimento integral do objeto deste Contrato e
do inadimplemento das demais obrigacbes contratuais previstas, inclusive multas
moratdrias e punitivas eventualmente aplicadas pela Fiscalizacdo, bem como os danos
causados diretamente a Administracdo ou indenizacdes devidas a terceiros, decorrentes
de dolo ou culpa durante a execucao deste Contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO. A garantia prestada pela CONTRATADA assegurard, ainda, a
quitacdo de obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias ndo honradas pela
CONTRATADA durante a vigéncia deste instrumento.

PARAGRAFO QUARTO. O seguro-garantia prestado pela CONTRATADA deverd
compreender todos os riscos especificados nos paragrafos Segundo e Terceiro, devendo
o setor competente rejeitar a garantia prestada nesta modalidade cujos termos nao
prevejam expressamente os eventos discriminados nesta Clausula.

PARAGRAFO QUINTO. Quando a modalidade de garantia escolhida for a caugdo em
dinheiro, a CONTRATADA devera apresentar o comprovante de depdsito em conta
especifica, indicada pela Universidade Estadual do Maranhao.

PARAGRAFO SEXTO. Caso a CONTRATADA opte pela fianca bancdria, deverd constar
expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827, do Cddigo Civil.

PARAGRAFO SETIMOMA assinatura deste Termo de Contrato fica condicionada
apresentacd@ do camprovante de constituicdo da garantia pela CONTRATADA, conforme
a Resolugao 285/2019-CAD/UEMA.

PARAGRAFO OITAVO. Independentemente da modalidade escolhida pela
CONTRATADA, para fins de verificacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e
previdencidrias, o prazo de validade da garantia devera compreender um periodo

adicional de 90 (noventa) dias apds o exaurimento da vigéncia contratual.
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PARAGRAFO NONO. Ocorrendo a alteracdao do valor deste Termo de Contrato, ou a

prorrogacao de sua vigéncia, a garantia deverd ser ajustada a nova situacdao, seguindo
0s mesmos parametros adotados na contratagdo.
PARAGRAFO DECIMO. Nas alteragdes contratuais determinadas unilateralmente pela
CONTRATANTE, sera assegurado prazo de até 10 (dez) dias Uteis para a adequacao
da garantia, contado a partir da data de recebimento, pela CONTRATADA, da via
assinada do instrumento que efetivar a alteragao.
PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO. Na hipétese de utilizagdo total ou parcial da
garantia para pagamento de qualquer obrigacdao, a CONTRATADA devera renova-la ou
integraliza-la, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contado da data em for
notificada.
PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO. A n3o observancia dos prazos estabelecidos para a
adequacao da garantia sujeitard a CONTRATADA as seguintes penalidades:
a) Multa de 0,2% (dois décimos por cento) por dia de atraso sobre o valor do
Contrato, até o limite de 5% (cinco por cento);
b)Rescisdao do Contrato, a critério da CONTRATANTE, quando o atraso for superior
a 25 (vinte e cinco) dias, por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
cldusulas, conforme o disposto nos incisos I e II, do artigo 78 da Lei n.°
8.666/1993.
PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO. O garantidor ndo é parte interessada em processo
administrativo instaurado pela CONTRATANTE em face da CONTRATADA para a apuragao
de prejuizos e/ou aplicacao de sancgoes.
PARAGRAFO DECIMO QUARTO. Sera considerada extinta a garantia com a devolugdo
da Apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de importancias depositadas
em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Administracao,
mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do
presente instrumento contratual.
PARAGRAFO DECIMO QUINTO. A devolugdo da garantia serd efetivada apds a
provocacdao do Fiscal do Contrato, certificando o cumprimento de todas as obrigacdes
contratuais.
PARAGRAFO DECIMO SEXTO. Para fins de liberacdo da garantia, a CONTRATADA

poderd apresentar documentacdo comprobatdria de quitacdo de todas as verbas
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rescisorias devidas aos seus funcionarios ou, ainda, comprovar a continuidade do vinculo

empregaticio com a realocacao de seus empregados em outra atividade.
PARAGRAFO DECIMO SETIMO: A devolucdo das garantias deverd ocorrer no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contados da comprovacao do cumprimento de todas as
obrigagdes da CONTRATADA.
PARAGRAFO DECIMO OITAVO. A UEMA ndo executard a garantia na ocorréncia de
uma ou mais das seguintes hipoteses taxativas:

a) Casos fortuitos ou de forca maior, nos termos do Cddigo Civil Brasileiro;

b) Descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou fatos

de responsabilidade da Administragao;

c) Atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administracao;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZAGAO

A execucdo do Contrato sera acomparthada efiscalizada por servidor da CONTRATANTE,
conforme estabelecido no Termo de Referéncia, opqual devera atestar os documentos da
despesa para fins de pagamento.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Compete, a Fiscalizacdo"efetuar o registro de todas as
ocorréncias relacionadas a_execucao do Contrato e adotar as providéncias necessarias ao
fiel cumprimento .de “todas. as obrigagdes »assumidas, tendo por parametro as
especificacoes grevistas na proposta, Meste Termo de Contrato e no Termo de
Referéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO. A presenca da Fiscalizacdo da CONTRATANTE ndo elide ou
dimindi @ responsabilidade da GONTRATADA.

PARAGRAFO(TERCEIRO. Caberd & Fiscalizacdo rejeitar e solicitar a substituicdo ou
correcaodos servicos eXxecutados em desacordo com as especificacdes discriminadas no
Termo de Referénciat

PARAGRAFO QUARTO. Caberd & Fiscalizacdo, diante do descumprimento total ou
parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, provocar a
aplicacao de sangdes administrativas, previstas neste Termo de Contrato e na legislagao
em vigor.

PARAGRAFO QUINTO. Durante a execucao do objeto, o Fiscal do Contrato devera

monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
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degeneracao, requerendo da CONTRATADA a correcao das faltas, falhas e

irregularidades constatadas.

PARAGRAFO SEXTO. O Fiscal do Contrato apresentara ao preposto da CONTRATADA a
avaliagao da execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e
qualidade da prestagao dos servigos.

PARAGRAFO SETIMO. O Fiscal do Contrato, ao verificar que houve

subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda qualidade na execucao

dos servicos, devera comunicar a autoridade responsavel pa ue esta promova a
de alteracao dos valores contratuais previstos
8.666/1993.

PARAGRAFO OITAVO. O Fiscal do Co

nto de Medicdo de Resultados -

- Dos Critérios de Medicao dos Servicos” do

RO. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o Vvalor
correspondent postos de servicos com os dias trabalhados no més anterior,
realizando-se os descontos decorrentes da avaliacao de desempenho e qualidade da
prestacao dos servigos, em conformidade com o atesto do Fiscal do Contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO. A CONTRATADA deverd apresentar a Nota Fiscal a partir
do 1° (primeiro) dia util do més subsequente ao da prestacdao dos servigos.
PARAGRAFO TERCEIRO. O documento de cobranca consignard valores em reais e

discriminard o periodo dos servicos prestados, o objeto da contratacdo, o nome e o
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numero do banco, o nome e o nimero da agéncia e niumero da conta corrente para

depésito, informando também o numero do Contrato.

PARAGRAFO QUARTO. A CONTRATADA ¢é a Unica responsavel pela correta emissdo de
seus documentos de cobranca, em todos os seus aspectos, observada a legislagao
tributaria vigente.

PARAGRAFO QUINTO. Havendo erro no documento fiscal habil de cobranca ou

circunstancia que impeca a liquidacao das despesas, ele serdgdevolvido e o pagamento

pendente de liquidagao qualquer obrigac or imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, sem q irei ajustamento do preco ou a
atualizacdo monetaria.
PARAGRAFO OITAVO. A eduzir do montante a pagar os

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
i Vministrativas sujeitara a CONTRATADA as sangoes
artigo 86 seguintes da Lei n° 8.666/1993 e no artigo 7° da Lei

PARAGRA 0. Comete infragdao administrativa a CONTRATADA que:

ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em
decorréncia da contratacao;

b) Ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

c) Falhar ou fraudar na execugao do contrato;

d) Comportar-se de modo inidoneo;

e) Cometer fraude fiscal;

f) Ndo mantiver a proposta.
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PARAGRAFO SEGUNDO. Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste Contrato, a

Administracdo pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sancoes:

a) Adverténcia escrita, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam
prejuizos significativos para o servico contratado.

b) Multa de:

b1l) 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia, ingidente sobre o valor do

Contrato, na hipdétese de atraso no inicio da execucga servigos, de acordo

incidéncia a 15 (quinze) dias.

b1.1) Apdés o décimo quinto dia e ¢

Maranhdo pelo prazo de até 05 (cinco) anos e descredenciamento do Sistema de

Gerenciamento de Licitagdes e Contratos - SGC por igual prazo.
PARAGRAFO TERCEIRO. As sancdes previstas na alinea “b” do paragrafo anterior

poderao ser aplicadas conjuntamente com as demais sancdes previstas.
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PARAGRAFO QUARTO. Caberd ao Fiscal do Contrato, designado pela CONTRATANTE,
propor a aplicacdo das penalidades previstas, mediante relatério circunstanciado,
apresentando provas que justifiquem a proposicao.

PARAGRAFO QUINTO. Do ato que aplicar qualquer penalidade cabera recurso, no que
couber, conforme previsto no artigo 109, da Lei n.© 8.666/1993.

PARAGRAFO SEXTO. Nenhuma sancdo sera aplicada sem garantia da ampla defesa e
contraditério, na forma da lei.

PARAGRAFO SETIMO. As multas deverdo ser recolhidas no prazohde 15 (quinze) dias
consecutivos, contados da data da notificacdo, em conta bancaria“a ser informada’ pela
CONTRATANTE.

PARAGRAFO OITAVO. O valor da multa poderd ser descontade,dos pagamentos ou
cobrado diretamente da CONTRATADA, amigdvel ou judicialmente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERACAO SUBJETIVA

E admissivel a fusdo, cisdo ou incerporacio dalC@NTRATADA com outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pélaynova pessoa juridiea todos os requisitos de habilitacao
exigidos na licitacdo original, devendo-se manter astdemais clausulas e condigdes do
contrato, sem prejuizo a_execucao d@ ebjeto pactuado e desde que haja a anuéncia

expressa da Administracao a‘continuidade'doyContrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO
O presenteé Termo de‘Contrato podera ser rescindido:
a)/Por ato uhilateral e, escrito da CONTRATANTE, nas situagdes previstas nos
incisosdl a XII e XVIINdo art. 78 da Lei n° 8.666/1993, e com as consequéncias
indicadas no artf»80 da mesma lei, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes
previstas, nesté Contrato.

b) Amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei n°® 8.666/1993.
PARAGRAFO PRIMEIRO. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente
motivados, assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.
PARAGRAFO SEGUNDO. O termo de rescisdo sera precedido de Relatério indicativo dos
seguintes aspectos, conforme o caso:

a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
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c) Indenizagdes e multas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA CONTAGEM DOS PRAZOS

Salvo disposicdo expressa em contrario, na contagem dos prazos estabelecidos neste
Contrato excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o dia do vencimento.

PARAGRAFO PRIMEIRO. S6 se iniciam e vencem prazos em dias de expediente na
Universidade Estadual do Maranhao.

PARAGRAFO SEGUNDO. Na hipétese de encerramento de prazéyem dia em que ndo
houver expediente na Universidade Estadual do Maranhdo, este devera ser antécipado

para o dia util imediatamente anterior.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS COMUNICACOES
Qualquer comunicacdao entre as partes & respeito deste Contrato sé produzira efeitos
legais se processada por escrito, mgdiante protocolo ou ‘outro meio de registro, que

comprove a sua efetivacao, ndao sendo consideradas as comuRicagoes verbais.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICAGCAO
Incumbird a CONTRATANTE providenciara publicacdo deste instrumento, por extrato, no

Diario Oficial do Estado do Maranhao, no prazé previsto na Lei n°® 8.666/1993.

CLAUSULA VIGESIMA - DOS CASOS OMISSOS
Os casosgomissos seraondecididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas
na Lei n.° 8.666/1993 “e demais normas e principios gerais de direito aplicaveis a

especier

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

Fica eleito o FQro da Justica Estadual da Comarca de S3o Luis/MA, com renuncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente instrumento.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 03
(trés) vias de igual teor e forma, que, apds lidas e aceitas, seguem assinadas pelos

contraentes, juntamente com duas testemunhas.
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Reitor/UEMA
CONTRATANTE

Representante legal da empresa
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1.
CPF:

101
Cidade Universitaria Paulo VI, Av. Lourengo Vieira da Silva, n® 1.000, Jardim S&o Cristévao, CEP. 65055-310 - Sao Luis/MA - Fone: (98) 2016-8114;
C.N.P.J. 06.352.421/0001-68 - Criada nos termos da Lei n°. 4.400 de 30/12/1981



